MINISTERUL EDUCATIEI
NATIONALE §1
CERCETARII STIINTIFICE

INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN
IALOMITA

Municipiul Slobozia, Str. Lacului nr. 19, Judeful lalomifa
Telefon: 0243 231825; Fax: 0243 236636

E-mail: secretariat@isjialomita.ro; www. isjialomita.ro
Cod fiscal: 4365182

DECIZIA
Nr. 288 /17.02.2016

Inspectorul Scolar General, prof. BARCARI Rodica Luminita, numit in functie prin Ordinul MLE.C.§. nr.
3584/02.04.2015,

Avind in vedere:

- Hotirarea Consiliului de Administratie al Inspectoratului Scolar Judefean lalomifa, consemnati in
procesul-verbal al gedintei din data de 17.02.2016, privind aprobarea Procedurii de acordare a gradagiei de merit
pentru personalul didactic auxiliar, sesiunea 2016;

- Art. 9 alin. (10) din Anexa la Ordinul M.E.C.S. nr. 5557/27.11.2015 pentru aprobarea Metodologiei si a
criteriilor privind acordarea gradatiei de merit personalului didactic din invdidmdntul preuniversitar de stal,
sesiunea 2016, art. 7 teza a II-a, art. 10 alin. (1) si art. 11 lit. ,,z” din Anexa 1 la Ordinul M.LE.C.T.S. nr.
5530/05.10.2011 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare §i functionare a inspectoratelor
scolare, cu modificirile si completrile ulterioare, art. 7 teza a II-a, art. 10 alin. (1) si art. 11 lit. ,,z” din
Regulamentul privind organizarea §i funcfionarea Consiliului de Administrafie al Inspecioratului Scolar
Judetean Ialomita, aprobat prin Decizia nr. 1010/27.08.2015 a Inspectorului scolar general,

Emite prezenta decizie:

Art. 1. Se aprobi Procedura de acordare a gradatiei de merit pentru personalul didactic auxiliar, sesiunea
2016, previzutii in Anexa la prezenta decizie §i care face parte integrantd din aceasta.

Art. 2. Compartimentul ,,Secretariat-arhivd” va comunica prezenta decizie, n copie, atit personalului din cadrul
Inspectoratului Scolar Judetean Talomita, cét gi unitétilor de invafimant/conexe din judet.

INSPECTOR SCOLAR GENERAL .
PROF. BARCARI RODICA LUMINITA

1 CONSILIER JURIDIC
40D - 5848

Red. 1ex.



PROCEDURA Editia: 1
INSPECTORATUL | DE ACORDARE A GRADATIEI DE MERIT PENTRU | Nr.deex.: 1

SCOLAR PERSONALUL DIDACTIC AUXTLIAR, SESIUNEA | Revizia: -
JUDETEAN 2016 Nr. deex. :-
IALOMITA

Cod: PO GMFPDA Pagina 1 din 5

Exemplar unic

Anexi la Decizia nr. 288 / 17.02.2016 a Inspectorului Scolar General

PROCEDURA
DE ACORDARE A GRADATIEI DE MERIT PENTRU PERSONALUL DIDACTIC
AUXILIAR, SESIUNEA 2016

ART. L Scopul procedurii
Modalitatea de acordare a gradatiei de merit pentru personalul didactic auxiliar, sesiunea 2016.

ART. 1L Legislatic aplicabili

Procedura privind acordarea gradatiei de merit pentru personalul didactic anxiliar, sesiunea 2016, este
elaborati avand la bazi urméitoarcle acte normative:
a) Legea Educafiei Nationale Nr. 1/2011, cu modificdrile si completirile ulterioare;
b) Ordinuf M.E.C.S. nr. 5557/27.11.2015 pentru aprobarea Metodologiei si a criteriilor privind acordarea
gradatiei de merit personalului didactic din invitimantul preuniversitar de stat, sesiunea 2016.

ART. III. Inscrierea la concursul pentru acordarea gradatiei de merit pentru personalul didactic
auxiliar, sesiunea 2016

La concursul pentru acordarea gradatiei de merit pentru personalul didactic auxiliar poate participa
personalul didactic auxiliar din invitiméntul preuniversitar de stat din judeful Talomifa, cu coniract
individual de munci pe perioada nedeterminatd sau pe perioadd determinata, cu o vechime in Invéfiméantul
preuniversitar de cel putin 4 ani, cu performante in activitate, in pericada 1 septembrie 2010 - 31 august
2013, si calificativul "Foarte bine" in fiecare an scolar din pericada evaluati.

Personalul didactic auxiliar care, In perioada 1 septembrie 2010 - 31 august 2015, a avut contractul
de munci suspendat este evaluat doar pentru perioada in care si-a destdsurat activitatea, din intervalul 1
septembrie 2010 - 31 august 2015.

ART. IV. Criterii generale pentru acordarea gradatiei de merit personalului didactic auxiliar, altele
decit cele din fisa postului:

1. Criteriul performantelor deosebite in activitate — ponderea 60%;

2. Criteriul participarii la proiecte — ponderea 25%;

3. Criteriul coniributiei la dezvoltarea institutionald — ponderea 15%.

Criteriile generale sunt detaliate Tn subcriterii specifice diferitelor categorii de personal didactic auxiliar, cu
respectarea ponderii pe fiecare criteriu.

ART. V. Descrierea activitatilor
V.1. Inspeciorul scolar general numeste, prin decizie, comisia de evaluare a dosarelor depuse in vederea

acordirii gradatiei de merit, sesiunea 2016, in urmétoarea componenti:

a) presedinte - inspectorul gcolar general adjunct/ directorul casei corpului didactic/directorul centrului
judetean de resurse si asistentd educationald;

b) secretar - un referent/consilier de la compartimentul Salarizare, normare;

¢) membri - inspectori scolari sau metodisti selectati din corpul de metodigti ai inspectoratului scolar,
reprezentanti ai personalului didactic auxiliar din unitatile de Inviitimant.
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Comisia de evaluare a dosarelor depuse in vederea acordarii gradatiei de merit, sesiunea 2016, evalueazi
atit dosarele depuse de personalul didactic de predare, de conducere, indrumare §i control, cit si cele
depuse de personalul didactic auxiliar.

Reprezentantii organizatiilor sindicale afiliate la federatiile sindicale reprezentative Ia nivel de sector de
activitate in invifimant din judet participa in calitate de observatori la toate lucririle, au drept de acces la
toate documentele comisiei si au dreptul si solicite consemnarea in procesul-verbal a propriilor observatii.
Neparticiparea observatorilor nu viciazi procedura.

V.2. Candidatul intocmeste si depune dosarul fntocmit in vederea participirii la concursul pentru
obtinerea gradatiei de merit, la conducerea unitdtii de invatimént/ conexe/institutici de invétdmént in care
este angajat/detasat la data depunerii dosarului. Candidatii care isi desfégoard activitatea In doud sau mai
multe unititi de invitimant depun documentele la conducerea uneia dintre aceste unititi de invajamant.
Dosarul cuprinde:

a) opisul dosarului, in doud exemplare, dintre care unul se restituie candidatului, cu semndtura sa sia
conducerii unititii de invifimant, in care sunt consemnate documentele existente, cu precizarea paginilor
aferente;

b) adeverin{i/adeverinie cu calificativele din anii gcolari evaluati, in original;

¢) adeverintd de vechime, In original;

d) fisa de (auto)evaluare pentru gradatic de merit elaboratd de inspectoratul gcolar, la categoria de
personal didactic auxiliar la care candideazi, cu punctajul completat la rubrica (auto)evaluare;

e) raportul de activitate, pentru perioada evaluati;

f) declaratia pe propria raspundere, prin care se confirmi ci documentele depuse la dosar apartin
candidatului si ci prin acestea sunt certificate activititile desfisurate, conform Anexei nr. 4 la Ordinul
M.E.C.S. nr. 5557/27.11.2015;

o) documentele justificative, grupate pe criteriile gi subcriteriile din fisa de (auto)evaluare pentru
gradatie de merit claborati de inspectoratul scolar, la categoria de personal didactic auxiliar la care
candideazi, certificate "conform cu originalul" de citre conducerea unitdfii de Tnvi{iméni la care
candidatul depune dosarul.

Toate documentele din dosar trebuic numerotate pe fiecare pagini si consemnate in opis.

Candidatul are obligatia si respecte ordinea criteriilor i subcriteriilor din fisa de (auto)evaluare la
indosarierea documentelor justificative si paginatia din opisul intocmit Tn numerotarea paginilor.
Documentele justificative depuse la dosar carc nu respectd conditia mai sus mentionatd nu vor fi luate in
considerare in vederea evaludrii si punctirii. Un document justificativ este evaluat si punctat numai o dati,
la un criteriu, pentru un singur subcriteriu din figa de (auto)evaluare.

V.3. Candidatul isi prezinti raportul de autoevaluare in plenul consiliului profesoral. Consiliul
profesoral al unitégii de invitdméant/conexe, pe baza dezbaterilor asupra modului in care raportul reflectd
realizdrile candidatului potrivit figsei de evaluare si documentelor doveditoare, formuleazi o apreciere
sintetica asupra activititii candidatului, consemnati in procesul-verbal de sedinfa.

V.4. Directorul unititii de Invitimant/conexe depune la registratura inspectoratului scolar dosarul
candidatului, incluzénd, pe langid documentcle enumerate la pet. V.2., o copie a procesului-verbal din
cadrul consiliului profesoral din care reiese aprecierea activitdtii candidatului, certificate "conform cu
originalul" si declaratia pe propria rdspundere, conform Anexei nr. 5 la Ordinul M.E.C.S. nr.
5557/27.11.2015.




PROCEDURA Editia: 1
INSPECTORATUL | DE ACORDARE A GRADATIEL DE MERIT PENTRU | Nr. de ex.: 1

SCOLAR PERSONALUL DIDACTIC AUXILIAR, SESIUNEA | Revizia: -
JUDETEAN 2016 Nr. de ex. :-
TALOMITA

Cod: PO GMPDA Pagina 3 din 5

Exemplar unic

V.5. Comisia de evaluare a dosarelor depuse in vederea acordarii gradafiei de merit primeste de la
registratura inspectoratului scolar dosarul candidatului, care cuprinde documentele mentionate la pet. V.2 si
pet. V.4, pe care il examineazd, Intocmeste raportul motivat i stabilegte punctajele pe criterii/subceriterii si
punctajul final pe care le consemneazd in fisa de (auto)evaluare pentru gradatie de merit. Pregedintele
comisiei de evaluare 1si asumé prin semniturd raportul motivat i punctajul stabilit. Comisia de evaluare a
dosarelor depuse in vederea acordirii gradatiei de merit intocmeste o [istd cuprinzind candidatii in ordinea
descrescitoare a punctajelor, pe posturi didactice/didactice auxiliare gi discipline. Lista astfel ntocmit,
asumatii de toti membrii comisiei, este nregistratd si prezentatd in consiliul de administratie al
inspectoratului gcolar. Modelul raportului motivat este cel previizut in Anexa nr. 3 la Ordinul M.E.C.S. nr.
5557/27.11.2015.

V.6. In consiliul de administratie al inspectoratului scolar, presedintele comisiei de evaluare a
dosarelor depuse In vederea acordfrii gradatiei de merit prezintd rezultatele evaludrii dosarelor candidatilor
participanti la concursul de acordare a gradatiilor de merit, sesiunea 2016. Consiliul de administratie al
inspectoratului scolar aprobd lista cu rezultatele candidatilor participanti la concurs, in ordinea
descrescatoare a punctajului acordat. Lista se afigeazi la sediul inspectoratului gcolar, conform graficului
previzut in Anexa nr. 1 la Ordinul MLE.C.S. nr. 5557/27.11.2015.

ART. V1. Depunerea si solutionarea contestatiilor

Personalul didactic auxiliar care candideazi la concursul de acordare a gradatiei de merit, sesiunea
2016, are drept de contestatie asupra punctajului acordat, la Inspectoratul Scolar Judetean lalomita, in
conformitate cu graficul previzut in Anexa nr. 1 la Ordinul M.E.C.S. nr. 5557/27.11.2015.

Comisia de solutionarc a confestatiilor, numitd prin decizic a inspectorului gcolar general, este
formata din:

a) pregedinte - inspectorul scolar general/directorul casei corpului didactic;

b) secrefar - un referent/consilier de la compartimentul salarizare, normare/retea gcolard;

¢) membri - consilierul juridic al inspectoratului scolar, inspectori scolari/metodisti ai inspectoratului
scolar, reprezentan{i ai personalului didactic auxiliar din unitifile de invitimant, alfii decéit cet care au
evaluat initial dosarele.

Situatiile excepfionale in care presedintele comisiei de solutionare a contestatiilor nu poate fi
inspectorul gcolar general/directorul casei corpului didactic se solutioneazi cu informarea si avizul
Ministerului Educatiei Nationale si Cercetérii Stiintifice.

Comisia de solutionare a contestatiilor, numiti prin decizie a inspectorului gcolar general,
solutioneazd atét contestatiile depuse de personalul didactic de predare, de conducere, indrumare $i control,
cét si cele depuse de personalul didactic auxiliar.

Contestatiile se solutioneazd, prin reevaluarea dosarelor, in termen de 3 zile lucritoare de la
data-limitd de depunere a acestora. Punctajele rezultate In urma reevaludrii sunt consemnate fn raportul
motivat Intocmit conform Anexei nr. 3 la Ordinul M.E.C.S. nr. 5557/27.11.2015 gi in figa de (auto)evaluare
pentru gradatie de merit gi sunt asumate de cétre presedintele comisiei de contestatii. La finalul lucririlor,
comisia de confestatii genereaza lista cuprinzand punctajele tuturor candidatilor, asumatd de tofi membrii
comisiei, care va fi nregistratd gi prezentatd in consiliul de administratie al inspectoratului scolar.
Presedintele comisiei de solufionare a contestatiilor transmite réspunsul scris la contestatii, argumentat din
raportul motivat.

Hotirdrea comisiei de contestatii este definitivd si poate fi contestati numai prin procedura
contenciosului administrativ, contestafia reprezentand plangerea prealabild reglementatd de art. 7 din Legea
contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificérile si completérile ulterioare.
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Inspectorul gcolar general inainteazi lista candidatilor validati la Directia generald management si
retea scolard din cadrul Ministerului Educatiei Nationale i Cercetdrii Stiintifice pentru emiterea ordinului
ministrului. Lista transmisd la Ministerul Educatiei Nationale si Cercetdrii Stiintifice, cu adresd de
naintare, confine:

a) numirul fotal si modul de calcul al numéarului de gradatii acordate la nivelul judetului, conform
Anexei nr. 6 la Ordinul M.E.C.S. nr. 5557/27.11.2015;

b) observatiile liderilor de sindicat desemnati de federatiile sindicale reprezentative la nivel de sector de
activitate invitadmant preuniversitar/semnatare ale contractului colectiv de munci unic la nivel de sector de
activitate invaffimant preuniversitar, care au participat la procedura de acordare a gradatiel de merit, cu
statut de observatori;

c) tabelul nominal §i punctajul pentru candidatii aprobati, conform Anexei nr. 2 la Ordinul MLE.C.§. nr.
5557/27.11.2015.

Directia generali management gi refea scolard din cadrul Ministerului Educatiei Nationale si
Cercetirii Stiingifice verificd incadrarea in numarul de locuri, respectarea procedurii de acordare a gradafiei
de merit si elaboreazd ordinul ministrului pentru aprobarea listelor cu personalul didactic si didactic
auxiliar din unititile de nvitimant preuniversitar de stat care beneficiazéd de gradatie de merit.

fn sitnatia constatirii neincadririi fn numarul de locuri sau a nerespectirii procedurii de acordare a
gradatiei de merit, conducerea Ministerului Educatici Nationale §i Cercetdrii Stiintifice poate stabili
reluarea procedurii de acordare a gradatiei de merit de cétre inspectoratul gcolar sau reevaluarea dosarelor
candidatilor inscrigi la concursul pentru acordarea gradatiei de merit din judet, de cétre comisii constituite
la nivelul Ministerului Educatiei Nationale $i Cercetrii Stiintifice din inspectori generali, inspectori,
consilieri, experfi din cadrul Ministerului Educatiei Nationale §i Cercetérii Stiintifice i din inspectori
scolari, consilieri, expertt din cadrul inspectoratelor scolare, cu participarea reprezentantilor organizatiilor
sindicale afiliate la federajiile sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate in
invatimént/semnatare ale contractului colectiv de muncd unic la nivel de sector de activitate Tnvatdmant
preuniversitar, cu statut de observatori. Aceste situatii nu intrd sub incidenfa perioadelor/termenelor
previzute tn Graficul desfisurdrii concursului pentru acordarea gradatiilor de merit - sesiunea 2016,
prevazut in Anexa nr. 1 la Ordinul M.E.C.S. nr. 5557/27.11.2015.

ART. VII. Dispozitii finale:

Cadrele didactice auxiliare care participd la concursul pentru acordarea gradatiei de merit nu pot face
parfe din nicio comisie implicatd in concurs.

Membrii comisiilor de evaluare a dosarelor depuse in vederea acorddrii gradatiei de merit, respectiv
ai comisiei de solutionare a contestatiilor, nu pot avea in rndul candidatilor rude sau afini pand la gradul
IV inclusiv. Membrii comisiilor semneazi, in acest sens, clte o declaratie pe propria rispundere.
Declaratiile sunt predate presedintiilor comisiilor implicate in concurs si se péstreazd la inspectoratul
scolar.

Graficul desfisuririi concursului pentra acordarea gradatiilor de merit, sesiunea 2016, pentru
personalul didactic auxiliar este cel previzut in Anexa nr. 1 fa Ordinul MLE.C.§. nr. 5557/27.11.2015.

ART. VIH. Cuprins

Numiirul componentei | Denumirea componentei

in cadrul procedurii
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