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FIŞĂ DE EVALUARE

pentru obţinerea gradaţiei de merit - 2012

personal de conducere
	NUMELE ŞI PRENUMELE
	

	UNITATEA DE ÎNVĂŢĂMÂNT
	

	FUNCŢIA
	

	SPECIALITATEA
	

	VECHIMEA ÎN ÎNVĂŢĂMÂNT (PESTE 3 ANI)
	

	CALIFICATIV OBŢINUT ÎN PERIOADA EVALUATĂ
	


Criterii care trebuie îndeplinite de către candidat

Perioada evaluată: 01.09.2007– 31.08.2011

Punctajul este acordat numai pe baza actelor doveditoare
                  Candidatul trebuie să aibă calificativul „Foarte bine” în fiecare an  şcolar din perioada evaluării
	Nr. crt .
	Criteriul de evaluare
	Punctajul

	
	
	Maxim


	Autoevaluare
	Evaluare ISJ

	1
	Criteriul activitatilor complexe cu valoare instructiv- educativa:


	25 p
	
	

	
	a. rezultate deosebite obtinute in pregatirea prescolarilor si elevilor in raport cu standardele curriculare de performanta, materializate in progresul elevilor la clasa, in rezultate ale elevilor la clasa, la testari si examene nationale de sfarsit de ciclu, teze cu subiect unic, rezultate obţinute cu clasa şi individual pentru disciplinele de specialitate în învăţământul vocaţional (de ex. ponderea elevilor cu performanţe în clasa următoare)
	3 p
	
	

	
	b. initierea si aplicarea unor proiecte de predare a disciplinei prin utilizarea programului AEL  in cadrul scolii
	0,50 p
	
	

	
	c. performante in pregatirea elevilor distinsi la concursuri de profil/ olimpiade scolare, concursuri cultural-artistice si sportive recunoscute de MECTS, materializate in obtinerea  premiilor (locul I, II III), mentiunilor şi premiilor speciale la faza internatională şi/sau faza nationala  sau/ si la faza judeteana ;
       - etapa judeţeană (I, II, III, menţiuni, premii speciale - 1/0,75/0,5/0,25 p)

       - etapa judeţeană (I, II, III, menţiuni, premii speciale -1,5/1/0,75/0,25 p)

       - etapa internaţională (I, II, III, menţiuni, premii speciale - 1,5/1/0,75/0,25 p)

Notă: - punctajul se cumulează până la maxim 4 puncte.
           - este indicat sa se precizeze numele cadrului didactic
	4 p
	
	

	
	d. pregatirea loturilor olimpice pentru concursurile scolare, participarea in calitate de membru al juriului sau al comitetului de organizare, la concursurile si olimpiadele judetene, interjudetene, incluse în programul de activităţi şi în calendarul ISJ/ MECTS,  nationale si internationale
	2 p
	
	

	
	e. - pregătirea loturilor olimpice, activităţi în unităţi şcolare vocaţionale, participarea în calitate de membru al juriului sau al comitetului de organizare la concursuri şi olimpiade judeţene, interjudeţene, naţionale ori internaţionale- 1p

- organizare de concursuri şi festivaluri la nivel international, national sau interjudetean sau interşcolar- 1p
- organizarea si participarea la spectacole, expozitii, concerte, simpozioane la nivel international, national ori interjudetean - 1p
	3 p
	
	

	
	f. rezultate  masurabile obtinute in activitatile culturale si educative organizate in scoala cu impact la nivel local/ judetean/ national/ international
	1,5 0  p
	
	

	
	g. activitatea şi rezultatele obţinute în centrele de excelenţă şi centrele de pregătire zonală din cadrul unităţilor de învăţământ vocaţional sau cu elevi cu dificultăţi de învăţare.
	1 p
	
	

	
	h. activitatea desfasurata in vederea realizarii echitatii in educatie  (activitati de remediere scolara, gradinite de vara, activitati de desegregare, de educatie incluziva, nediscriminatorie, de educatie multiculturala/ interculturala, educatie pentru diversitate, programe de educatie a parintilor recunoscute la nivel judetean/ national)
	1 p
	
	

	
	i. rezultate masurabile/cuantificabile obtinute în desfăşurarea unor activităţi practice, educative, pentru formarea de abilităţi de comunicare, antreprenoriale şi tehnice
	1 p
	
	

	
	j. rezultate deosebite obtinute in activitati de voluntariat, la nivel local/judetean/national/international
	1  p
	
	

	
	k. activitate de coordonator de programe educative şcolare şi extraşcolare sau îndrumarea colectivelor redacţionale ale revistelor şcolare
	1 p
	
	

	
	l. participarea la cursuri de formare in specialitate si/ sau de management educational - 1p pentru fiecare curs acreditat MECTS, dar nu mai mult de 4 p.

( pentru 90 de credite sau mai mult, se acordă punctajul maxim)
	4 p
	
	

	
	m. coordonarea activitatilor din cadrul Strategiei nationale de actiune comunitara
	1 p
	
	

	
	n. integrarea copiilor cu cerinte educative speciale in scolile de masa si desfasurarea activitatilor de educatie remediala
	1 p
	
	

	2
	Criteriul privind performantele deosebite in inovarea didactica /managerială:
	30 p
	
	

	
	a. Elaborarea de programe scolare, regulamente, metodologii, indrumatoare/ghiduri metodice, manuale scolare, auxiliare didactice, reviste scolare, avizate de ISJ sau MECTS,   carti in domeniul educational, inregistrate cu ISBN , crearea de softuri educationale, platforme de e-learning avizate de MECTS; elaborarea de programe scolare pentru discipline optionale noi însoţite de suportul de curs, elaborare de programe vizând curriculumul pentru opţional integrat în dezvoltare locală:

           -regulamente şcolare/metodologii - 1p

-îndrumătoare, ghiduri metodice  -  1p

- auxiliare didactice-  1p

-reviste şcolare -  1p

-cărţi în domeniul educaţional , înregistrate cu ISBN- 1p

-crearea de softuri educaţionale în specialitate/ platforme de       e-learning - 1p

         -programe pentru discipline opţional noi, insotite de suportul de curs -  1p   

          - programe vizand curriculumul pentru opţional integrat în dezvoltare locală - 1 p

Notă: punctajul se cumulează până la maximum 8 puncte.
	8 p
	
	

	
	b. elaborarea de carti si lucrari stiintifice publicate in domeniul didacticii, specialităţii si managementului educaţional, inregistrate cu ISBN – 2p pentru fiecare publicaţie, dar nu mai mult de 4 p 
	4 p
	
	

	
	c. activitatea de evaluator de manuale, de mentorat, de formator, activitate în domeniul sindical la nivel local/ judetean/ naţional (cate un punct pentru fiecare calitate, dar nu mai mult de 4 puncte)
	4 p
	
	

	
	d. participarea cu comunicari la simpozioane judetene(1p), regionale (2p), nationale si/sau internationale (3p).

Notă: punctajul se cumulează până la maxim 6 puncte.
	6 p
	
	

	
	e. participarea la formarea personalului didactic prin CCD, in calitate de formator
	3 p
	
	

	
	f. activitate ca metodist, membru in consiliul consultativ de specialitate de la nivelul Inspectoratului Scolar si in comisia nationala de specialitate, coordonator de cerc pedagogic (cate un punct pentru fiecare calitate);
	3 p
	
	

	
	g. activitatea desfasurata in cadrul unor comisii tehnice de elaborare a unor acte normative/administrative, in cadrul unor comisii consultative de dialog social si al altor structuri de dialog social si in comisiile nationale de specialitate


	2 p
	
	

	3
	Criteriul privind participarea la proiecte
	20 p
	
	

	
	 a) proiecte de parteneriat educaţional, la nivel local/judeţean/ naţional/internaţional recunoscute de inspectoratul şcolar/ Ministerul Educaţiei, Cercetării, Tineretului şi Sportului;

    b) proiecte/programe realizate în parteneriat între şcoală şi asociaţiile reprezentative de părinţi/comunitatea locală/operatori economici;

    c) proiecte din Fondul Social European/fonduri structurale şi de coeziune/proiecte PHARE;

    d) proiecte/programe europene realizate prin Agenţia Naţională pentru Programe Comunitare în Domeniul Educaţiei şi Formării Profesionale - Socrates, Comenius, Arion, Leonardo, Grundtvig etc.;

    e) proiecte/programe coordonate de Ministerul Educaţiei, Cercetării, Tineretului şi Sportului, inspectoratul şcolar, de alţi parteneri - Institutul Francez, Institutul Cervantes, British Council, ZFA (Centrala pentru Activitate Şcolară din Germania), Fundaţia Communitas, MATRA, UNICEF, Institutul Goethe, Banca Mondială, Organizaţia "Salvaţi Copiii".

 - se acorda 4p pentru participare la un proiect si cate 5 p pentru coordonatorii de proiect, dar nu mai mult de  10 p
- Alte proiecte/programe recunoscute de ISJ/MECTS – 1p

Nota – Se acordă punctajul  maxim pentru participarea, în perioada supusă evaluării, la cel puţin 5 proiecte naţionale  şi / sau internaţionale
	
	
	

	4
	Criteriul privind cresterea prestigiului unităţii de învăţământ/conexe

	25 p
	
	

	
	a. Contributii individuale si/sau in echipa la dezvoltarea practicii managementului educational si institutional (de ex: membru/responsabil comisie metodică; membru/responsabil comisie de asigurare a calitatii; membru al Consiliului de administraţie al unităţii de învăţământ; membru/responsabil altă comisie – PSI, burse, bani de liceu, comisie pentru prevenirea violenţei în şcoală etc)  

	5 p
	
	

	
	b. Atragerea de finanţări extrabugetare pentru unitate, programe, proiecte, centre de documentare si informare, laboratoare, etc., având ca efect cresterea calităţii institutiei şi a procesului de predare-invăţare-evaluare, a bazei didactico- materiale;

( se vor acorda cate 2 p pentru fiecare finantare/ program/ proiect, dar nu mai mult de 8 p)
	     8 p
	
	

	
	c. Realizarea de proiecte extracurriculare, cu finantare extrabugetara (PGDS, Campusuri scolare, proiecte finantate de comunitatea locala, etc.)- cate 2 p pentru fiecare proiect, dar nu mai mult de 10 p.
	10 p
	
	

	
	         d.  Realizări in ceea ce priveşte educaţia adulţilor si conversia profesională               (cursuri, programe, materiale auxiliare, platforme de invăţare)
	2 p
	
	

	
	TOTAL
	100 p
	
	


Data_________________
Semnătura_____________

Notă: - candidatul înscris la concursul de acordare a gradaţiei de merit are obligaţia de a completa o declaraţie pe propria răspundere, conform modelului prevăzut în anexa nr. 6 la Ordinul MECTS nr.  5486/2011  pentru aprobarea Metodologiei şi a criteriilor pentru acordarea gradaţiei de merit în învăţământul preuniversitar.

      - pentru personalul de conducere este obligatorie realizarea cerintelor prevazute la criteriul 4 din fisa de evaluare.
Prezenta fişă a fost elaborată şi aprobată în şedinţa din 14.03.2012 a Consiliului de Administraţie al I.Ş.J. Ialomiţa, iar punctajul a fost stabilit de comisia paritară în şedinţa din data de 14.03.2012. Punctajul minim necesar pentru obţinerea gradaţiei de merit este de 50 de puncte.
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