[bookmark: _GoBack]FISA POSTULUI
 Expert recrutare si monitorizare grup tinta  cadre didactice

	Denumirea postului/ Cod COR/ 
	242320 –specialist in recrutare


	Denumirea Proiectului
	„Alegi Educatia, alegi succesul- Program de masuri integrate de tip a doua sansa in judetul Ialomita„

	Numele si prenumele titularului:
	

	Relatii ierarhice/raportare
	Raporteaza Managerului de proiect si Coordonatorului de partener

	Relatii functionale 
	Cu intreaga echipa de management si cu echipa de implementare.

	Relatii de reprezentare 
	Nu e cazul




ATRIBUTII: 
 Participa la realizarea metodologiei de selectie si a inregistrarii grupului tinta 
 Participa la grupurile de lucru in vederea centalizarii informatiilor 
 Emite recomandari in ceea ce priveste selectia grupului tinta 
 Realizeaza formularistica de inregistrare a grupului tinta 
 Participa la integrarea informatiilor privind selectia si inregistrarea grupului tinta din ambele judete 
 participa la derularea campaniei de recrutare si inregistrare a grupului tinta 
 participa la consilierea grupului tinta din comunitatea specifica in procesul de completare a formularisticii 
 Disemineaza si prezinta metodologia de inregistrare catre grupul tinta din comunitatile aferente 
 integreaza datele de inscriere a grupului tinta din comunitatea aferenta 
 introduce datele in sistemul de gestionare a grupului tinta din comunitatea aferenta 
	CERINŢE FIŞA POSTULUI 

	EDUCAȚIE SOLICITATA 

	Descriere 
	Studii superioare 

	Durata solicitată 
	Minim 3 ani 

	EXPERIENȚA SOLICITATA 

	Descriere 
	Experienta specifica 

	Durată solicitată 
	[bookmark: _Hlk27577285]Minim 1 an experienta in activitati administrative sau de birou sau relatii cu clientii, sau profesor, sau director unitate invatamant, sau expert grup tinta etc

	COMPETENȚE SOLICITATE 

	Descriere 
	Spirit organizatoric; 
Capacitate de a lucra cu oamenii; 
Rezistenþa mare la stres, la refuz si la esec; 
Usurinta, claritate si coerenta în exprimare; 
Capacitate de a lucra în echipa; 
Competente PC 

	LIMBI STRAINE SOLICITATE 

	Limba 1 
	-



Alte conditii: 
- mobilitate (disponibilitate pentru deplasare)

Cunostinte:  
- Cunostinte legate de comunicare, tehnici si metode de diseminare a informatiilor
- Experienta in lucrul cu PC – Sistemul de operare Windows, aplicatii Office; 

Competente:
· Cunoasterea comportamentului si performantelor umane,
· Intelegerea viziunii si strategiei proiectului,
· Intelegerea propriului rol in cadrul proiectului,
· Dezvoltare profesioala continua,
· Comunicare deschisa,
· Responsabilitate atat in lucrul in echipa, cat si individuala

Prevederi speciale:
La cererea superiorului direct, la schimbarea sau incetarea activitatii se vor preda toate documentele si obiectele de inventar.

Am primit un exemplar din fisa postului si imi asum responsabilitatea indeplinirii sarcinilor ce imi revin si consecintele ce decurg din nerespectarea acestora conform Regulamentului de Ordine Interioara si legislatiei in vigoare.


