Cerere pentru completarea normei didactice de predare

Nr. / 2025
Unitatea de invagamant Avizat Oficiul Juridic
Judetul (sectorul)
Se certifica exactitatea datelor Inspector scolar pentru
managementul resurselor umane
DIRECTOR,
L.S. Prof. (Numele si prenumele)
(Numele si prenumele)
Domnule Inspector Scolar General,
Subsemnatul(a) (inclusiv initiala tatalui),
, numele anterior
, fiul/fiica lui si , nascut(d) la data de
, titular(d)/ debutant(d) prevazut la art. 24 alin. (4) din metodologie/ repartizat(a) pe perioada viabilitatii postului pe(la)
postul (catedra) de

de la (unitatea de Invatamant)

, localitatea , judetul (sectorul) , solicit completarea normei
didactice pe perioadi determinati/ nedeterminati (pot beneficia doar titularii), incepand cu data de 1 septembrie 2025, cu un numir de (%)
ore pe saptamana, la disciplina/ disciplinele

din lista orelor publicate vacante/
rezervate, In ordinea descrescdtoare a punctajului, avand in vedere cd in anul scolar 2025-2026 la unitatea (unitatile) de invatamant la care
functionez ca titular(d)/ debutant(d) prevazut la art. 24 alin. (4) din metodologie/ repartizat(d) pe perioada viabilitatii postului, voi avea un

numir de® ore pe saptimand In Incadrare si am domiciliul in localitatea , judetul (sectorul)
, str. nr. , bl ., ap. , TELEFON:
conform actului de identitate CI/ Bl seria nr. eliberat de

COD NUMERIC PERSONAL.:

Mentionez urmétoarele:
I. Sunt absolvent(d) al(a) (Univ., Academiei, Institutului, 1.P.-3 ani, Colegiului, Sc. de maistri, Sc. postliceale, Lic. ped.)

, Facultatea
, cu durata studiilor
de ani (curs zi; seral; fara frecventd; frecventa redusa; invatdmant la distantd), promotia , cu media la examenul de
stat (licentd)/absolvire cu specializarile
@
P .

Dupi absolvirea invitimantului universitar de lungi durati/ciclului II de studii universitare de masterat am absolvit®:

- Facultatea , cu durata studiilor de ani (curs zi; seral; fard
frecventd; invatamant la distantd), promotia , cu media la examenul de stat (licentd)/ absolvire cu
specializarea
P )

- Studii postuniversitare de specializare cu durata de semestre P

- Studii academice postuniversitare cu durata de semestre P

- Studii aprofundate de specialitate cu durata de semestre P

- Masterat in sistem postuniversitar sau in cadrul ciclului II de studii universitare
P ,

- Cursuri de perfectionare postuniversitare cu durata de semestre P

Studii postuniversitare de specializare, academice postuniversitare cu durata mai mica de 3 semestre

P ,
Studii aprofundate de specialitate, cursuri de perfectionare postuniversitard cu durata mai mica de 3 semestre

P :
Dupa absolvirea ciclului I de studii universitare de licentd am absolvit studii universitare/postuniversitare/de conversie profesionald in
domeniul @




P

Il. La data depunerii cererii: sunt DEBUTANT cu media de absolvire ; am DEFINITIVATUL cu media ; GRADUL Il cu
media ; GRADUL | cu media ; DOCTORATUL ECHIVALAT CU GRADUL DIDACTIC | in anul
in specialitatea ; GRADUL DIDACTIC | obtinut pe baza de examene, urmat de
DOCTORAT in specializarea
CATEGORIA (pentru
antrenori) in specializarea
P
I11. CALIFICATIVUL obtinut in anul scolar 2022-2023 si in anul scolar 2023-2024 ;
P ,
NOTA 1:
a) Pentru absolventii promotiei 2024 si debutantii in primul an de activitate se ia in considerare calificativul partial din anul scolar
2024-2025.

b) Pentru absolventii promotiei 2023 si debutantii in al doilea an de activitate se iau in considerare calificativul pentru anul scolar 2023
- 2024 si calificativul partial din anul scolar 2024 - 2025.

) In cazul intreruperii activititii la catedrd, in perioada ultimilor doi ani scolari, se iau in considerare calificativele pentru ultimii doi
ani scolari in care cadrul didactic si-a desfasurat activitatea.

d) In cererea fiecdrui cadru didactic se va trece media punctajului celor doud calificative, cu exceptia situatiilor de la punctul ).

Iv.1.In perioada 01.09.2022 — 31.08.2024, am desfasurat urmatoarea activitate metodica:

la nivelul scolii® P , , judetului (municipiului Bucuresti)® P , ; la nivel national® P ) , la nivel
international® P ,
NOTA 2:

a) Pentru absolventii promotiei 2024 si debutantii aflati in primul an de activitate se ia in considerare activitatea metodica si stiintifica
din anul scolar 2024-2025.

b) Pentru absolventii promotiei 2023 si debutantii aflafi in al doilea an de activitate se ia in considerare activitatea metodica si stiintifica
din anul scolar 2023-2024 si anul scolar 2024-2025.

€) La nivelul scolii se acorda 1 punct suplimentar cadrelor didactice care au lucrat in ultimii 2 ani scolari incheiati la grupa/ clasa cu
copii/ elevi integrati, proveniti din invatamantul special, fata de punctajul acordat la punctul IV.1.a) din Anexa nr. 2.

d) In cazul intreruperii activitdtii la catedrd, in perioada ultimilor 2 ani scolari incheiafi, se ia in considerare activitatea metodicd §i
stiintifica din ultimii doi ani scolari in care cadrul didactic si-a desfagurat activitatea.

IV.2. In ultimii 5 ani calendaristici (la data depunerii dosarului) am participat, in colective de elaborare a unor acte normative si legislative
vizand calitatea activitatii specifice domeniului invatamant, pentru:
- Elaborarea de metodologii, regulamente, instructiuni aprobate de Ministerul Educatiei

- Elaboraréa de programe scolare aprobate de Ministerul Educatiei;

- Elaborar,ea de manuale scolare aprobate de Ministerul Educatiei;

- FE)Iaborarl(monoqraﬁi [ lucrari stiintifice inregistrate ISBN;

- FE)Iabora’reaol—eqhiduri metodologice sau alte auxiliare curriculare/ de sprijin;

- Elabora}’ea de articole si studii de specialitate, publicate in diferite reviste de specialitate la nivel judetean sau national, inregistrate cu
ISSN;
P :

- Elaborarea de carti in domeniul educational/ de specialitate, publicate cu ISBN, cu referent stiintific in domeniu;

- FE)Iabora’rea de mijloace de invatamdnt omologate de Ministerul Educatiei;
P :

IV.3. Activitati desfasurate in cadrul programelor de reforma coordonate de Ministerul Educatiei sau in cadrul proiectelor si programelor
finantate din fonduri europene ori de Banca Mondiala in care Ministerul Educatiei/ISJ/ISMB/unitatile de invatamant au avut sau au calitatea
de beneficiar sau de partener: Planul National de Redresare si Rezilientd, Programul National pentru Reducerea Abandonului Scolar, proiecte
finantate si derulate in cadrul Programului Operational Capital Uman, proiectul ROSE, programe Erasmus sau Erasmus+, proiecte finantate
prin Granturile SEE si Norvegiene, proiecte finantate din fonduri structurale si de coeziune sau de Banca Mondiala, altele decat cele punctate
anterior, formator ECDL, in ultimii 5 (cinci) ani calendaristici (la data depunerii dosarului la inspectoratul scolar);

P ;
IV.4. Activitati desfasurate in cadrul programelor de formare continud acreditate de Ministerul Educatiei, finalizate cu Certificat de
competenta profesionald sau adeverintd echivalenta, in ultimii 5 (cinci) ani calendaristici (la data depunerii dosarului la inspectoratul scolar);

IV.5. Activitati desfasurate prin CCD, in cadrul programelor de formare continud, aprobate de Ministerul Educatiei si alte institutii abilitate
(Institutul Francez, British Council, Institutul Goethe s.a.), finalizate in ultimii 5 (cinci) ani calendaristici (la data depunerii dosarului la

inspectoratul scolar) cu adeverinta/certificat/diploma.
P

V. La01.09.2024 am avut: ani Intregi, vechime efectivd la catedra (inclusiv perioada rezervarii catedrei).

P :

TOTAL PUNCTAJ®): P P




VI. Criteriile socio — umane (Da / Nu): a) b) c) d) e) f)

Rispund de exactitatea datelor inscrise in prezenta cerere si declar ci voi suporta consecintele in cazul unor date eronate.
Data: Semnatura

NOTA 3:

(1) Numarul de ore din incadrare;

(2) Se puncteaza nivelul studiilor corespunzator criteriilor din anexa nr. 2;

(3) Documente cu confirmarea scrisa a directorului unitatii de invagamdnt;

(4) Documente cu confirmarea scrisa a inspectorului scolar de specialitate;

(5) Pentru cadrele didactice detasate in ultimii doi ani gcolari, punctajul se completeaza de cdtre unitatea de invagamdnt la care

cadrul didactic este detasat sau de cdtre unitatea de invatamant la care cadrul didactic este titular.

ANEXEZ IN URMATOAREA ORDINE (in dosar)™ documentele in original, respectiv in copie CERTIFICATE pentru conformitate cu originalul de citre

directorul unitatii unde functionez ca titular(a)/ detasat(a)/ debutant(a) prevazut la art. 24 alin. (4) din metodologie/ repartizat(d) pe perioada viabilitatii postului

nr.

1.

apwn

s

10.
. adeverinta eliberatd de unitatea de invatamant la care functionez ca titular(d)/ detasat(3)/ debutant(d) prevazut(a) la art. 24 alin. (4) din Metodologie/

12.
13.
14.

15.

16.

copie de pe documentul de numire/ transfer/ repartizare pe postul didactic de la unitatea de invatamant la care functionez ca titular(d)/ debutant(a)
prevazut la art. 24 alin. (4) din metodologie/ repartizat(3) pe perioada viabilitatii postului si dupa deciziile sau adresele de comunicare a deciziilor de
completare de norma din ultimii trei ani, daca este cazul;

copia actului de identitate (B.I/ C.I) din care sa rezulte domiciliul si de pe actele doveditoare privind schimbarea numelui, daca este cazul,

copii de pe actele de studii (inclusiv foaia matricold);

copii de pe certificatele de grade didactice;

adeverinte/ adeverinta privind calificativele din ultimii 2 ani scolari incheiati in care am desfasurat activitate didactica (pentru absolventii promotiilor
2024, 2023 si debutantii in primul sau al doilea an de activitate, adeveringe/ adeverinta conform NOTEI 1), in original;

fisa judeteand/ a municipiului Bucuresti de evaluare a activitatii metodice si stiintifice la nivel de scoala, judet, national, in original, insotite de copii
ale documentelor justificative (detalierea punctajelor din Anexa nr. 2 la Metodologie);

copii ale programelor scolare elaborate si aprobate, ale copertilor manualelor scolare, ghidurilor si cartilor, ale studiilor si articolelor publicate,
documentele prin care s-au omologat materialele didactice;

copii ale adeverintelor/ diplomelor din care reiese participarea la activitati desfasurate in cadrul programelor de reforma coordonate de Ministerul
Educatiei si/ sau participarea la activitati desfasurate in cadrul programelor de formare continua;

copii ale documentelor care sa ateste punctajul acordat, eventual pentru criteriile socio-umane;

copia filei corespunzatoare din registrul general de evidenta a salariatilor;

repartizat(d) pe perioada viabilitdtii postului, din care sa rezulte vechimea efectiva la catedra (inclusiv perioada rezervarii catedrei), in original;

copii ale avizelor si atestatelor necesare ocuparii postului didactic/ catedrei, daca este cazul,

certificatul/adeverinta de integritate comportamentald din care reiese faptul ca nu sunt inscris in Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, in original ™"

cazier judiciar, din care reiese faptul ca nu am antecedente penale pentru infractiuni contra vietii, integritatii corporale sau sanatatii, contra libertatii
persoanei, rele tratamente aplicate minorului, hértuire, trafic de minori, proxenetism, infractiuni contra libertatii si integritatii sexuale, luare si dare de
mita, trafic de influenta, fals si uz de fals, furt calificat;

adeverinta eliberata de unitatea la care sunt titular/ debutant(d) prevazut la art. 24 alin. (4) din Metodologie/ repartizat(a) pe perioada viabilitatii postului
din care sa rezulte situatia postului didactic/ catedrei pe care sunt titular/ angajat (structura pe ore si discipline a catedrei, nivelul de invatamant, regimul
de mediu), in original;

adeverintd/ adeverinte eliberata/ eliberate de unitatea/ unitatile de invatamant la care functionez ca titular(a)/ detasat(a)/ debutant(a) privind sanctiunile
disciplinare din ultimii 6 ani scolari incheiati si de pe parcursul anului scolar in curs.

*Documentele anexate pot fi certificate pentru conformitate cu originalul si la depunerea dosarului in acest caz fiind necesara prezentarea documentului
in original si a unei copii a acestuia.

“Depunerea dosarelor se poate realiza si in mediul online, conform procedurilor stabilite la nivelul comisiei de mobilitate din cadrul inspectoratului
scolar.

“*n cazuri exceptionale, dacd un candidat/ cadru didactic nu prezinti certificatul de integritate comportamentala si cazierul judiciar la dosar in perioada
de inscriere/ validare, acesta depune obligatoriu la unitatea de invatdmant, la data prezentarii pentru incheierea noului contract individual de munca-

(**) Subsemnatul(a) , legitimat(d) cu (B.I/C.I) seria
, eliberat de Politia , OPTEZ 1in etapa de completare a normei didactice, ca incepand cu data

de 1 septembrie 2025, sd mi se completeze norma didactica la catedra:

Unitatea de invatamant Catedra (Nr. ore) Localitatea

Data: Semnatura

(**) NOTA: Se completeazi in comisie.



Cerere pentru obtinerea acordului/acordului de principiu pentru transfer/pretransfer consimtit intre unitati de
invagamant/modificarea repartizarii pe perioada viabilitatii postului/modificarea incadrarii

Nr. / 2025

Domnule Director,
Subsemnatul(a) (inclusiv initiala tatalui),
, numele anterior
, fiul/ fiica lui si , ndscut(a) la data de ,
titular(a)/ debutant(a) prevazut la art. 24 alin.(4) din metodologie inscris(2) la examenul de definitivat/ repartizat(d) pe perioada viabilitatii
postului/ incadrat(a) pe (la) postul didactic/ catedra de
de la
(unitatea/ unitatile de invatamant)
s s localitatea , Jjudetul  (sectorul)

, va rog sd-mi eliberati un acord/acord de principiu privind transferul/ pretransferul consimtit intre unitati de
invatamant/ modificarea repartizarii pe perioada viabilitatii postului/modificarea incadrarii, incepand cu data de 1 septembrie 2025 pe (la) un
post (o catedrd) publicat(d) vacant(a) de:

cu domiciliul in localitatea , Jjudetul (sectorul)
, str. ,nr. ,
bl. , ap. , TELEFON: , conform actului de identitate seria ___ nr. eliberat de

COD NUMERIC PERSONAL:

Mentionez urmatoarele:
I. Sunt absolvent(3) al(a) (Univ., Academiei, Institutului, I.P.-3 ani, Colegiului, Sc. de maistri, Sc. postliceale, Lic. ped.)

, Facultatea
, Cu durata
studiilor de ani (curs zi; seral; frecventa redusa; fara frecventd; invatamant la distantd), promotia , nivelul studiilor (medii,
postliceale, universitare de scurtd duratd, ciclul 1 de studii universitare de licentd, universitare de lungad duratd)
, cu media la examenul de stat (licentd)/absolvire , cu specializarile

Dupa absolvirea invatamantului universitar de lunga duraté/ciclului II de studii universitare de masterat am absolvit:
- Facultatea , cu durata studiilor de ani (curs zi; seral; frecventa redusa;
fara frecventa; invatdmant la distantd), promotia , cu media la examenul de stat (licentd)/absolvire , CU

specializarea

- Studii postuniversitare de specializare cu durata de semestre
- Studii academice postuniversitare cu durata de semestre
- Studii aprofundate de specialitate cu durata de semestre

Masterat in sistem postuniversitar sau in cadrul ciclului II de studii universitare

Cursuri de perfectionare postuniversitare cu durata de semestre

Studii postuniversitare de specializare, academice postuniversitare cu durata mai mica de 3 semestre

Studii aprofundate de specialitate, cursuri de perfectionare postuniversitard cu durata mai micd de 3 semestre




Dupa absolvirea ciclului I de studii universitare de licentd am absolvit studii universitare/postuniversitare/de conversie profesionald in
domeniul

Il. La data depunerii dosarului: sunt DEBUTANT cu media de absolvire ; am DEFINITIVATUL cu media : GRADUL
II cu media ; GRADUL I cu media ; DOCTORATUL ECHIVALAT CU GRADUL DIDACTIC I in anul ,in
specialitatea ; GRADUL DIDACTIC I obtinut pe bazd de examene, urmat de
DOCTORAT in specializarea ;
CATEGORIA (pentru antrenori) in
specializarea
III. CALIFICATIVUL obtinut in anul scolar 2022- 2023 ; si in anul scolar 2023-2024
NOTA:
a) Pentru absolventii promotiei 2024 si debutantii in primul an de activitate se ia in considerare calificativul partial din anul scolar
2024 - 2025.

b) Pentru absolventii promotiei 2023 si debutantii in al doilea an de activitate se iau in considerare calificativul pentru anul scolar
2023 - 2024 si calificativul partial din anul scolar 2024 - 2025.

¢) In cazul intreruperii activitdtii la catedrd, in perioada ultimilor doi ani scolari, se iau in considerare calificativele pentru ultimii doi
ani scolari in care cadrul didactic si-a desfasurat activitatea.

V. La 01.09.2024 am avut: ani intregi, vechime efectivd la catedra (inclusiv perioada rezervarii catedrei).

Réaspund de exactitatea datelor inscrise in prezenta cerere si declar ci voi suporta consecintele in cazul unor date eronate.

Data: Semnatura

ANEXEZ IN URMATOAREA ORDINE (in dosar) documentele in original, respectiv in copie CERTIFICATE pentru conformitate cu originalul
de catre directorul unitatii unde functionez ca titular(a)/ detasat(d)/ debutant(a) prevazut la art. 24 alin. (4) din Metodologie/ repartizat(a) pe
perioada viabilitatii postului/ incadrat(3)™:

1. copie de pe documentul de numire/ transfer/ repartizare pe postul didactic de la unitatea de invatamant la care functionez ca titular(a)/
debutant(a) prevazut la art. 24 alin. (4) din metodologie/ repartizat(a) pe perioada viabilitatii postului/ incadrat(a);

2. documentul de numire/transfer/repartizare emis in urma concursului national sau a concursului organizat la nivelul unitatilor de
invatamant preuniversitar de stat/grupurilor de unitati de invatdmant preuniversitar de stat in baza caruia sunt transferat/titularizat in
invatamantul preuniversitar;

3. acordul/ acordurile pentru pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant postului al consiliului/ consiliilor de administratie al/ ale
unitdtii/ unitatilor de invatamant la care functionez ca titular(a)/ debutant(d) prevazut la art. 24 alin. (4) din Metodologie/ incadrat(a),
in copie, cu respectarea prevederilor art. 54 alin. (5) din Metodologie;

4. copie a actului de identitate (B.I./ C.1.) din care sa rezulte domiciliul si de pe actele doveditoare privind schimbarea numelui, daca este
cazul;

5. copie a adeverintei eliberate de unitatea la care sunt titular/ debutant(d) prevazut la art. 24 alin. (4) din Metodologie/ repartizat(d) pe
perioada viabilitatii postului/ incadrat(a) din care sd rezulte situatia postului didactic/ catedrei de la care ma transfer/ pretransfer/
modific repartizarea (structura pe ore si discipline a catedrei, nivelul de invatamant, regimul de mediu);
copii de pe actele de studii (inclusiv foaia matricold);
copii de pe certificatele de grade didactice;

8. adeverinte/ adeverinta privind calificativele din ultimii 2 ani scolari incheiati in care am desfasurat activitate didactica (pentru
absolventii promotiilor 2024, 2023 si debutantii in primul sau al doilea an de activitate, adeverinte/ adeverinta conform NOTEI );

9. copie a adeverintei eliberate de unitatea de invatdmant la care functionez ca titular(a)/ detasat(a)/ debutant(d) prevazut la art. 24 alin.
(4) din metodologie/ repartizat(a) pe perioada viabilitatii postului/ incadrat(a), din care sa rezulte vechimea efectiva la catedra (inclusiv
perioada rezervarii catedrei);

10. documente justificative privind indeplinirea conditiilor specifice, daca este cazul;

11. copii ale documentelor in vederea aplicérii criteriilor socio-umane;

12. copii ale avizelor si atestatele necesare ocupdrii postului didactic/catedrei, daca este cazul,

13. adeverintd/ adeverinte eliberatd/ eliberate de unitatea/ unitatile de invatamant la care am fost angajat(a) privind sanctiunile disciplinare
din ultimii 6 ani scolari incheiati si de pe parcursul anului scolar in curs;

14. copie a adeverintei eliberate de unitatea de invatamant la care functionez ca titular(d)/ debutant(a) prevazut(d) la art. 24 alin. (4) din
Metodologie/ repartizat(a) pe perioada viabilitatii postului/ incadrat(d) din care reiese faptul ca la postul/ catedra respectiva exista
restrangere de activitate, data la care s-au discutat in consiliul profesoral restrangerile si nominalizarea cadrului didactic nominalizat
pentru restrangere de activitate.

No

**Documentele anexate pot fi certificate pentru conformitate cu originalul si la depunerea dosarului, in acest caz fiind necesard prezentarea
documentului in original si a unei copii a acestuia.



Cerere de transfer pentru restrangere de activitate/ pretransfer consimfit intre unitdati de invatamdnt / modificarea repartizarii
pe perioada viabilitatii postului/modificarea incadrarii

Nr. / 2025
Unitatea de invatamant Avizat Oficiul Juridic
Judetul (sectorul)
Se certifica exactitatea datelor Inspector scolar managementul resurselor
umane
DIRECTOR,
L.S. Prof. (Numele si
prenumele)
(Numele si prenumele)
Domnule Inspector Scolar General,
Subsemnatul(a) (inclusiv initiala tatalui),
, numele anterior
, fiul/ fiica lui si , nascut(d) la data de
, titular(2)/ debutant(d) prevazut la art. 24 alin. (4) din metodologie /repartizat(d) pe perioada viabilitatii postului/
incadrat(a) pe(la) postul (catedra) de
de la (unitatea/
unitatile de invagamant)
, localitatea R judetul
(sectorul) , va rog sa-mi aprobati transferul pentru restrangere de activitate/ pretransferul consimtit intre unitati de

invagamant/ modificarea repartizarii pe perioada viabilitatii/ modificarea incadrarii”, incepand cu data de 1 septembrie 2025 pe (l1a) un post (o
catedrd) publicat(d) vacant(a) de

avand in vedere ca in anul scolar 2025-2026 la unitatea (unitatile) de invatamant la care functionez ca titular(d)/ debutant(d) prevazut la art. 24

alin. (4) din metodologie/ repartizat(d) pe perioada viabilitatii postului/ incadrat(d) voi avea un numar de ore pe saptaimana in
incadrare, cu domiciliul 1n localitatea , judetul (sectorul)
, Str. nr. , bl , ap. , TELEFON:

, conform actului de identitate seria _nr. eliberat de

COD NUMERIC PERSONAL:

Mentionez urmatoarele:
I. Sunt absolvent(ad) al(a) (Univ., Academiei, Institutului, I.P.-3 ani, Colegiului, Sc. de maistri, Sc. postliceale, Lic. ped.)

Facultatea

, cu durata studiilor de

ani (curs zi; seral; frecventa redusa; fara frecventa; invatamant la distanta), promotia , nivelul studiilor (medii, postliceale,

universitare de scurta durata, ciclul 1 de studii universitare de licenta, universitare de lunga

durata) cu media la examenul de stat (licentd)/ absolvire , cu specializarile
@)

P

Dupa absolvirea invatamantului universitar de lunga duratéd/ciclului II de studii universitare de masterat am absolvit:

- Facultatea , cu durata studiilor de ani (curs zi; seral; frecventa
redusa; farda frecventa, invatamant la  distantd), promotia , cu media la examenul de stat
(licenta)/absolvire , cu specializarea

P,

- Studii postuniversitare de specializare cu durata de semestre

P ,
- Studii academice postuniversitare cu durata de semestre

P ;
- Studii aprofundate de specialitate cu durata de semestre

P ;

- Masterat 1n sistem postuniversitar sau in cadrul ciclului II de studii universitare

- Cursuri de perfectionare postuniversitare cu durata de semestre




P ;
- Studii postuniversitare de specializare, academice postuniversitare cu durata mai mica de 3 semestre

P :
- Studii aprofundate de specialitate, cursuri de perfectionare postuniversitard cu durata mai mica de 3 semestre

P '
Dupa absolvirea ciclului I de studii universitare de licentd am absolvit studii universitare/ postuniversitare/ de conversie profesionald in
domeniul

P .
Il. La data depunerii dosarului: sunt DEBUTANT cu media de absolvire ; am DEFINITIVATUL cu media ; GRADUL
II cu media ; GRADUL I cu media ; DOCTORATUL ECHIVALAT CU GRADUL DIDACTIC I in anul R
in specialitatea ; GRADUL DIDACTIC I obtinut pe
baza de examene, urmat de DOCTORAT in specializarea
p_ .
CATEGORIA (pentru antrenori) ~ in specializarea
P :
II. CALIFICATIVUL obtinut in anul scolar 2022-2023 , si in anul scolar 2023-2024
P ,
NOTA 1:
a)  Pentru absolventii promotiei 2024 si debutantii in primul an de activitate se ia in considerare calificativul partial din anul scolar
2024 - 2025.

b)  Pentru absolventii promotiei 2023 si debutantii in al doilea an de activitate se iau in considerare calificativul pentru anul scolar
2023 - 2024 si calificativul partial din anul scolar 2024 - 2025.

C)In cazul intreruperii activitdtii la catedrd, in perioada ultimilor doi ani scolari, se iau in considerare calificativele pentru ultimii doi ani
scolari in care cadrul didactic si-a desfasurat activitatea.

d)  In cererea fiecarui cadru didactic se va trece media punctajului celor doud calificative, cu exceptia situatiilor de la punctul ).

e)Pentru educatorii incadrati la crese in anul scolar 2022 - 2023 si/sau 2023-2024 se iau in considerare calificativul pentru anul scolar
2022 - 2023 si/sau calificativul pentru anul scolar 2023 - 2024, dupd caz.

f) Pentru educatorii incadrati la crese in anul scolar 2023 - 2024 si/ sau 2024-2025 se iau in considerare calificativul pentru anul scolar
2023 - 2024 si/sau calificativul partial pentru anul scolar 2024 - 2025, dupa caz.

IV.1. in perioada 01.09.2022 — 31.08.2024 (*), am desfisurat urmitoarea activitate metodica:

la nivelul scolii® P , , judetului (municipiului Bucuresti)® P | ; la nivel national® P , , la nivel
international® P , )

(*) Pentru invatatori/ absolventi ai colegiilor universitare de institutori din Invatamantul primar / profesori pentru invatamantul primar
se puncteaza activitatea metodica si stiingifica desfasurata pe parcursul a 2 ani gcolari consecutivi din ultimii 5 ani scolari incheiati, la alegerea
cadrului didactic.

in mod exceptional, in situatia in care invatitorii/ absolventii colegiilor universitare de institutori din invatimantul primar / profesorii
pentru invatdmantul primar cu o vechime de cel mult 5 ani in invatamant au intrerupt activitatea la catedra si evaluarea nu se poate realiza pe
parcursul a 2 ani scolari consecutivi, se puncteaza activitatea metodica si stiintifica desfasurata pe parcursul a cel mult 2 ani scolari din ultimii
5 ani scolari Incheiati.

Pentru educatorii incadrati la crese se puncteaza activitatea metodica si stiintifica desfasuratd pe parcursul anului scolar 2023-2024
si/sau 2022-2023 si/sau 2021-2022, dupa caz.

NOTA 2:

a)  Pentru absolventii promotiei 2024 si debutantii aflati in primul an de activitate se ia in considerare activitatea metodica §i stiintifica
din anul scolar 2024 — 2025.

b)  Pentru absolventii promotiei 2023 si debutantii in al doilea an de activitate se ia in considerare activitatea metodica §i stiintifica din
anul gcolar 2023 - 2024 si anul scolar 2024 - 2025.

C)La nivelul scolii se acordd 1 punct suplimentar, cadrelor didactice care au lucrat in ultimii 2 ani scolari incheiati la grupd/clasa cu
copii/ elevi integrati, proveniti din invatamantul special, fatd de punctajul acordat la punctul 1V.1.a) din Anexa nr. 2.

d)  In cazul intreruperii activitdfii la catedrd, in perioada ultimilor 2 ani scolari incheiafi, se ia in considerare activitatea metodicd si
stiintifica din ultimii doi ani scolari in care cadrul didactic si-a desfasurat activitatea.

V.2. In ultimii 5 ani calendaristici (la data depunerii dosarului) am participat, in colective de elaborare a unor acte normative si legislative

vizand calitatea activitatii specifice domeniului invatamant, pentru:

- Elaborarea de metodologii, regulamente, instructiuni aprobate de Ministerul Educatiei
P
- Elaboraréa de programe scolare aprobate de Ministerul Educatiei;
P
- Elaborarlea de manuale scolare aprobate de Ministerul Educatiei;
P
- Elaborarlea de monografii / lucrari stiintifice inregistrate ISBN;
- Elabora’rea de ghiduri metodologice sau alte auxiliare curriculare / de sprijin;
P '

- Elaborarea de articole si studii de specialitate, publicate in diferite reviste de specialitate la nivel judetean sau national, inregistrate cu
ISSN;




P :

- Elaborarea de cdarti in domeniul educational / de specialitate, publicate cu ISBN, cu referent stiintific in domeniu;
P :

- Elaborarea de mijloace de invatamdnt omologate de Ministerul Educatiei;
P :

V.3. Activitati desfasurate in cadrul programelor de reformd coordonate de Ministerul Educatiei sau in cadrul proiectelor si programelor
finantate din fonduri europene ori de Banca Mondiala in care Ministerul Educatiei/ISI/ISMB/unitatile de invatimant au avut sau au calitatea
de beneficiar sau de partener: Planul National de Redresare si Rezilienta, Programul National pentru Reducerea Abandonului Scolar, proiecte
finantate si derulate in cadrul Programului Operational Capital Uman, proiectul ROSE, programe Erasmus sau Erasmus+, proiecte finantate
prin Granturile SEE si Norvegiene, proiecte finantate din fonduri structurale si de coeziune sau de Banca Mondiala, altele decat cele punctate
anterior, formator ECDL, in ultimii 5 (cinci) ani calendaristici (la data depunerii dosarului la inspectoratul scolar);

P ;
V4. Activitdti desfasurate in cadrul programelor de formare continud acreditate de Ministerul Educatiei, finalizate cu Certificat de
competentd profesionala sau adeverinta echivalenta, in ultimii 5 (cinci) ani calendaristici (la data depunerii dosarului la inspectoratul scolar);

V.5. Activitati desfasurate prin CCD, in cadrul programelor de formare continud, aprobate de Ministerul Educatiei si alte institutii abilitate
(Institutul Francez, British Council, Institutul Goethe s.a.), finalizate in ultimii 5 (cinci) ani calendaristici (la data depunerii dosarului la
inspectoratul scolar) cu adeverinté/certificat/diploma.

P .
VI. La 01.09.2024 am avut: ani Intregi, vechime efectivd la catedra (inclusiv perioada rezervarii catedrei).
P
TOTAL PUNCTAJ™): P ’
VII. Criteriile socio — umane (Da/ Nu): a) b) c) d) e) f)

Rispund de exactitatea datelor inscrise in prezenta cerere si declar cé voi suporta consecintele in cazul unor date eronate.

Data: Semnatura

(M Se puncteazi nivelul studiilor;

(» Documente cu confirmarea scrisi a directorului unitétii de invatimant;

() Documente cu confirmarea scrisd a inspectorului scolar care coordoneazi specialitatea;

(4) Pentru cadrele didactice detasate in ultimii doi ani scolari, punctajul se completeazi de citre unitatea de invatimant la care cadrul didactic
este detasat sau de catre unitatea de invatamant la care cadrul didactic este titular.

NOTA 3:

Punctajul se completeaza de catre unitatea de invatamdnt la care cadrul didactic este titular/ detasat, se verifica si eventual se
recalculeaza in comisia de mobilitate a personalului didactic constituita la nivelul inspectoratului scolar pe baza criteriilor prevazute in Anexa
nr.2 in conformitate cu detalierea din Figa judefeand/ a municipiului Bucuresti de evaluare. Pentru cadrele didactice detasate in ultimii doi
ani scolari, punctajul se completeaza de catre unitatea de invagamant la care cadrul didactic este detasat sau de cdtre unitatea de invagamdnt
la care cadrul didactic este titular.

ANEXEZ IN URMATOAREA ORDINE (in dosar)”™ documentele in original, respectiv in copie CERTIFICATE pentru conformitate cu
originalul de catre directorul unitatii unde functionez ca titular(d)/ detasat(da)/ debutant(d) prevazut la art. 24 alin. (4) din Metodologie/
repartizat(3) pe perioada viabilitatii postului/ incadrat(d) ™:
copie de pe documentul de numire/ transfer/ repartizare pe postul didactic de la unitatea de invatamant la care functionez ca titular(a)/
debutant(a) prevazut la art. 24 alin. (4) din Metodologie/ repartizat(d) pe perioada viabilitatii postului/ incadrat(a);

2. documentul de numire/transfer/repartizare emis in urma concursului national sau a concursului organizat la nivelul unitatilor de
invatamant preuniversitar de stat/grupurilor de unitati de invatdmant preuniversitar de stat in baza caruia sunt transferat/titularizat in
invatamantul preuniversitar;

3. copie a actului de identitate (B.1./ C.1.) din care sa rezulte domiciliul si de pe actele doveditoare privind schimbarea numelui, daca este
cazul;

4. adeverinta eliberata de unitatea la care sunt titular/ debutant(a) prevazut la art. 24 alin. (4) din Metodologie/ repartizat(a) pe perioada
viabilitatii postului/ incadrat(d) din care sd rezulte situatia postului didactic/ catedrei de la care ma transfer/ pretransfer/ modific
repartizarea/ incadrarea (structura pe ore si discipline a catedrei, nivelul de invatamant, regimul de mediu), in original;
copii de pe actele de studii (inclusiv foaia matricold);
copii de pe certificatele de grade didactice;

7. adeverinte/ adeverinta privind calificativele din ultimii 2 ani scolari incheiati in care am desfasurat activitate didactica (pentru
absolventii promotiilor 2024, 2023 si debutantii in primul sau al doilea an de activitate, adeverinte/ adeverintd conform NOTEI 1), in
original;

8. fisa judeteand/ a municipiului Bucuresti de evaluare a activitatii metodice si stiintifice la nivel de scoald, judet, national, in original,
insotite de copii ale documentelor justificative (detalierea punctajelor din anexa nr. 2 la Metodologie);

9. copie de pe programele scolare elaborate si aprobate, copertile manualelor scolare, ghidurilor §i cartilor, studiilor si articolelor
publicate, documentele prin care s-au omologat materialele didactice, copii ale adeverintelor/ certificatelor/ diplomelor obtinute, ca
urmare a participarii in cadrul programelor de reforma si/ sau de formare;

10. copia filei corespunzatoare din registrul propriu general de evidenta a salariatilor;

ou



11. adeverinta eliberata de unitatea de invagamant la care functionez ca titular(a)/ detasat(a)/ debutant(a) prevazut la art. 24 alin. (4) din
metodologie/ repartizat(a) pe perioada viabilitatii postului/ incadrat(d), din care sa rezulte vechimea efectiva la catedra (inclusiv
perioada rezervarii catedrei), in original;

12. acordul/ acordurile pentru pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant postului al consiliului/ consiliilor de administratie al/ ale
unitatii/ unitatilor de invatdmant la care functionez ca titular(a)/ debutant(a) prevazut la art. 24 alin. (4) din Metodologie/ incadrat(a),
in original, cu respectarea prevederilor art. 54 alin. (5) din Metodologie;

13. documente justificative privind indeplinirea conditiilor specifice, dacd este cazul (conform art. 4 alin. (2));

14. copii ale documentelor in vederea aplicérii criteriilor socio-umane;

15. copii ale avizelor si atestatelor necesare ocuparii postului didactic/ catedrei, daca este cazul;

16. adeverintd/ adeverinte eliberatd/ eliberate de unitatea/ unitatile de invatamant la care functionez ca titular(a)/ detasat(a)/ angajat(a)
privind sanctiunile disciplinare din ultimii 6 ani scolari incheiati si de pe parcursul anului scolar in curs;

17. certificatul/adeverinta de integritate comportamentald din care reiese faptul ca nu sunt inscris in Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, in original ™

18. cazier judiciar, din care reiese faptul ca nu am antecedente penale pentru infractiuni contra vietii, integritatii corporale sau sanatatii,
contra libertatii persoanei, rele tratamente aplicate minorului, hartuire, trafic de minori, proxenetism, infractiuni contra libertatii si
integritatii sexuale, luare si dare de mita, trafic de influenta, fals si uz de fals, furt calificat, in original;

19. pentru cadrele didactice titulare/ debutante prevazut la art. 24 alin. (4) din metodologie/ repartizate pe perioada viabilitatii postului/
incadrate aflate in restrangere de activitate:

- adeverinta eliberata de unitatea de invatamant la care functionez ca titular(a)/ debutant(d) prevazut la art. 24 alin. (4) din Metodologie/
repartizat(d) pe perioada viabilitatii postului/ incadrat(d) din care reiese faptul ca la postul/ catedra respectiva existd restrangere de
activitate, data la care s-au discutat in consiliul profesoral restrangerile si nominalizarea de catre consiliul de administratie al unitatii
de invatamant a cadrului didactic aflat in restrangere de activitate, in original;

- adeverinta eliberatd de inspectoratul scolar pe teritoriul caruia este titular, din care s rezulte ca la postul/ catedra ocupat(a), in anul
scolar 2025-2026, este restrangere de activitate, iar cererea de transfer pentru restrangere de activitate in alt judet a solicitantului a fost
luata 1n evidentd, pentru cadrele didactice titulare din alte judete, in original;

20. pentru cadrele didactice titulare din alte judete, adeverinta eliberatd de inspectoratul scolar pe teritoriul caruia este titular, din care sa
rezulte ca cererea de transfer pentru restrangere de activitate/ pretransfer consimtit intre unitati de invatamant a solicitantului in alt
judet a fost luata in evidenta, in original;

21. declaratie privind postul didactic de predare/catedra ocupat(3) in etapele anterioare ale mobilitatii personalului didactic.

*Documentele anexate pot fi certificate pentru conformitate cu originalul §i la depunerea dosarului in acest caz fiind necesara prezentarea
documentului in original si a unei copii a acestuia.

**Depunerea dosarelor se poate realiza si in mediul online, conform procedurilor stabilite la nivelul comisiei de mobilitate din cadrul
inspectoratului scolar.

“* In cazuri exceptionale, dacd un candidat/cadru didactic nu prezintd certificatul de integritate comportamentald la dosar in perioada
de inscriere/validare, acesta depune obligatoriu la unitatea de invatamant, la data prezentarii pentru incheierea noului contract individual de
muncd.

***)  Subsemnatul(a) , legitimat cu (B.I./ C.l) seria __
nr. , eliberat de Politia , OPTEZ, in etapa de transferare pentru
restrangere de activitate/ pretransfer/ modificare a repartizarii pe perioada viabilitatii postului/ modificare a incadrarii, ca incepand cu data de
1 septembrie 2025 s fiu transferat(d)/ pretransferat(d)/ repartizat(a) pe(la) postul/ catedra:

Unitatea de invatamant Post / catedra Localitatea
(Nr. ore)

Data: Semnatura

##%) NOTA: Se completeazi in comisie.



Cerere pentru angajare cu contract individual de munca pe perioada viabilitatii postului, conform prevederilor art. 180 (1)
din Legea invatamdntului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare

Nr. / 2025

DOMNULE DIRECTOR (*),
Subsemnatul(a) (cu initiala tatalui), ,
numele anterior , fiul/ fiica lui si , nascut(a) la data de

COD NUMERIC PERSONAL:

cu domiciliul in
localitatea s judetul
(sectorul) , strada nr. , bloc , sC. , ap. ,
TELEFON: , posesor al B.I/ carte de identitate seria , nr._ , eliberat(a) de Politia
, la data de , va rog sd-mi aprobati repartizarea in vederea angajdrii cu contract

individual de muncid pe perioada viabilititii postului, incepdnd cu anul scolar 2025-2026, pe postul didactic/ catedra

de la (unitatea/

unitatile de invatamant)
, localitatea ,
in baza urmatoarelor rezultate obtinute la concursul de titularizare:
- in baza notei la proba scrisa la
disciplina
si a notei/ rezultatului (**) obtinute la
inspectia speciala la clasa/proba practica/ orala
, la concursul

de titularizare, sesiunea ;
- la ultimul concurs de titularizare la care am participat am obtinut la proba scrisd nota la disciplina

Prezint urmétoarea situatie:

Studii finalizate cu examen de bacalaureat/ absolvire/ licenta:
a)Univ., Institutul, Academia, I.P. 3 ani, Colegiul, Sc. postliceala, Sc. de maistri, Lic. Ped. etc.

, Facultatea

, nivelul studiilor (medii, postliceale, universitare de scurtd durata, ciclul I de
studii universitare de licentd, universitare de lungd duratd, ciclul II de studii universitare de masterat)

, cu durata studiilor
, fr, id), promotia , cu specializarea/ specializarile

de ani (zi sau i.f, seral, ff.

media la examenul de stat (licentd)/ absolvire , media de departajare ;

b)  Univ., Institutul, Academia, I.P. 3 ani, Colegiul, Sc. postliceald, Sc. de maistri, Lic. Ped. etc.

, Facultatea

, nivelul studiilor (medii, postliceale, universitare de scurtd durata, ciclul | de
studii universitare de licentd, universitare de lungd durata, ciclul II de studii universitare de masterat)

, cu durata studiilor
de ani (zi sau if, seral, ff, fr, id.), promotia , cu specializarea/ specializarile




media la examenul de stat (licentd)/ absolvire , media de departajare

C)Univ., Institutul, Academia, I.P. 3 ani, Colegiul, Sc. postliceald, Sc. de maistri, Lic. Ped. etc.

, Facultatea

, nivelul studiilor (medii, postliceale, universitare de scurta durata, ciclul I de
studii universitare de licentd, universitare de Ilungd durata, ciclul II de studii universitare de masterat)

, cu durata studiilor
de ani (zi sau if, seral, ff, fr, id.), promotia , cu specializarea/ specializarile

media la examenul de stat (licenta)/ absolvire , media de departajare

Dupa absolvirea cu diploma a studiilor universitare de lunga durata/ licentd/ masterat am absolvit cursuri postuniversitare (Studii
aprofundate, studii academice postuniversitare, studii postuniversitare de specializare, studii postuniversitare de masterat, studii universitare
de masterat), dupa cum urmeaza:

a)Institutia (Univ., Institutul, Academia)

, specializarea

, cu durata studiilor de ani (zi sau i.f., seral, f.f.,
frr., i.d.), promotia , media de absolvire , media de departajare ;
b) Institutia ((Univ., Institutul, Academia)

) specializarea

, cu durata studiilor de ani (zi sau i.f., seral, f.f.,
frr., i.d.), promotia , media de absolvire , media de departajare ;
c)Institutia (Univ., Institutul, Academia)

) specializarea

, Cu durata studiilor de ani (zi sau i.f., seral, f.f.,

frr., i.d.), promotia , media de absolvire , media de departajare .
Am obtinut definitivatul in anul , cu media , gradul II 1n anul , cu media , gradul T in anul
s cu media R doctoratul in anul s la specialitatea

in anul scolar 2024-2025 sunt incadrat(i) cu contract pe perioada determinati pe postul/ catedra de

dela
, localitatea
La data de 1 septembrie 2024 am avut ani intregi vechime efectiva la catedra (inclusiv perioada rezervarii
catedrei).
Avize si atestate:
Tipul avizului de culte:
Tipul avizului de alternativa:
Tipul avizului unitatii de invatamant militar:
Atestat educatie specialélj Aviz IGP / ARR: |:| Avizul liceului pedagogic: |:|
Am avut contractul individual de muncad suspendat in  perioada pentru  motivul
R cu (fard) acordul inspectoratului scolar
, prin decizia nr. , conform art. din Legea nr.
53/2003, republicatd, Codul muncii, cu modificérile si completarile ulterioare.
Sunt/ nu sunt unic intretindtor de familie. Am copii in intretinere. Sotul/ sotia este/ nu este angajat(a) in munca.
Prezint avizul/ adeverinta medical(3) nr. , din data , emis(a) de un medic sau cabinet de medicina
a muncii, , din care rezulta cd sunt apt(d) pentru a preda in

inviatamant si ca indeplinesc conditiile prevazute la art. 162 si art. 168 din Legea nr. 198/ 2023, cu modificarile si completarile ulterioare,
pentru a fi incadrat(d) in invatdmant.

(*) Cererile insotite de documente justificative se depun de cadrele didactice la secretariatele unitatilor de invagamdnt, in perioada
prevazutd in Calendar.

Cererile depuse de cadrele didactice insotite de documentele mentionate in cerere, se transmit, in copie, la inspectoratul gcolar de
unitatile de invatamant, in perioada prevazuta in Calendar.

(**) Se completeaza nota la inspectia speciald la clasd, respectiv nota sau rezultatul (Admis/ Respins), dupd caz, pentru cadrele
didactice care au sustinut probe practice/ orale in cadrul concursului.



RASPUND de exactitatea datelor inscrise in aceasti cerere si declar ci voi suporta consecintele dacd am comunicat date

eronate.

Data Semnatura

ANEXEZ", IN URMATOAREA ORDINE, actele in original, respectiv in copie, CERTIFICATE pentru conformitate cu originalul de citre directorul

unitatii unde functionez in anul scolar curent sau un membru al comisiei judetene de mobilitate a personalului didactic din invatamantul preuniversitar:

1)

2)

9)

copie de pe decizia de repartizare pe postul didactic de la unitatea/ unitatile de invagamant la care functionez ca angajat cu contract individual de
perioada determinata in anul scolar curent;

copie dupa hotararea Consiliului de Administratie al unitatii/ unitatilor in care sunt angajat(d) privind modificarea duratei contractului individual de
muncd din durata determinata de un an, in contract individual de munca pe durata de viabilitate a postului/ catedrei;

copie a actului de identitate (B.1./ C.L.) din care sa rezulte domiciliul si de pe actele doveditoare privind schimbarea numelui, daca este cazul;

copii de pe actele de studii (inclusiv foaia matricold/ suplimentul la diploma);

copii de pe certificatele de grade didactice dobandite;

copii ale avizelor si atestatelor necesare ocuparii postului didactic/ catedrei, daca este cazul;

adeverinta de vechime efectiva la catedra (inclusiv perioada rezervarii catedrei), in original;

adeverintd/ adeverinte din care s rezulte calificativele din ultimii 2 ani scolari incheiati (daca a fost angajat in invatamant) si calificativul/ calificativele
partiale acordate de consiliul/ consiliile de administratie pentru anul gcolar 2024-2025 (conform fisei de evaluare), in original;

copie a actului administrativ de suspendare a contractului individual de muncd eliberat de Ministerul Educatiei, inspectoratul scolar, unitatea de
invatamant (daca este cazul);

10) copia filei corespunzatoare din registrul general de evidenta a salariatilor;
11) avizul medical/ adeverinta medicala, emis(d) de un medic sau cabinet de medicind a muncii, din care sa rezulte ca sunt apt(i) pentru a preda in

invitimant, in original;

12) adeverinta/ adeverinte din care sa rezulte cd nu am fost sanctionat(d) disciplinar in ultimii 6 ani scolari incheiati i nici pe parcursul anului scolar in

curs;

13) cazier judiciar, din care reiese faptul ca nu am antecedente penale pentru infractiuni contra vietii, integritatii corporale sau sanatatii, contra libertatii

persoanei, rele tratamente aplicate minorului, hartuire, trafic de minori, proxenetism, infractiuni contra libertatii si integritatii sexuale, luare si dare de
mita, trafic de influenta, fals si uz de fals, furt calificat;

14) certificatul/adeverinta de integritate comportamentald din care reiese faptul cd nu sunt inscris in Registrul national automatizat cu privire la persoanele

care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, in original ™.

*Depunerea dosarelor se poate realiza si in mediul online, conform procedurilor stabilite la nivelul comisiei de mobilitate din cadrul
inspectoratului scolar.

** [n cazuri exceptionale, dacd un candidat/ cadru didactic nu prezintd certificatul de integritate comportamentald la dosar in perioada
de inscriere/ validare, acesta se depune obligatoriu la unitatea de invatamdnt, la data prezentarii pentru incheierea noului contract individual
de munca.



Cerere de pretransfer prin schimb de posturi prin consimgamdnt scris/modificarea repartizdarii pe perioada viabilitdtii postului
prin schimb de posturi prin consimgamant scris

Nr. / 2025
Unitatea de invatamant Avizat Oficiul Juridic
Judetul (sectorul)
Se certifica exactitatea datelor Inspector scolar cu managementul resurselor umane
DIRECTOR,
Prof.(Numele si prenumele)
(Numele si prenumele)
DOMNULE INSPECTOR SCOLAR GENERAL,
Subsemnatul(a) (inclusiv initiala tatalui),
, numele anterior

, fiul/fiica lui si , nascut(@d) la data de
, titular(@ /  repartizat(d) pe  perioada  viabilitatii  postului  pe(la) postul  (catedra) de

- de la (unitatea de invatamant)

, localitatea
(sectorul) , judetul , va rog sd-mi aprobati pretransferul prin schimb de
posturi prin consimgamdnt scrisl modificarea repartizarii pe perioada viabilitatii postului prin schimb de posturi prin consimgamdnt scris CU
domnul/doamna titular(d)/ repartizat(d) pe perioada
viabilitatii postului pe(la) postul (catedra) de

de la (unitatea de invatamant)

_, localitatea (sectorul) , judetul incepand cu
data de si am domiciliul in , judetul (sectorul)
, strada
nr. , bloc , ap. , TELEFON: ; conform actului de identitate seria
nr. eliberat de ;

COD NUMERIC PERSONAL:

Mentionez urmatoarele:
1. Sunt absolvent(d) al(a) (Univ., Academiei, Institutului, I.P.-3 ani, Colegiului, Sc. de maistri, Sc. postliceale, Lic. ped.)

, Facultatea
nivelul studiilor (medii, postliceale, universitare de scurtd durata, ciclul I de studii universitare de licentd, ciclul II de studii universitare de
masterat, universitare de lungd durata) , cu durata studiilor de
ani (curs zi; seral; fara frecventd; frecventa redusa; invatamant la distantd); promotia ; cu media la examenul de stat (licenta),
de absolvire R cu specializarea / specializarile

Dupi absolvirea invatimantului superior de lungi durati am absolvit (?):

- Studii postuniversitare de specializare cu durata de . semestre
- Studii academice postuniversitare cu durlata de _ semestre
- Studii aprofundate de specialitate cu durat’a de - semestre
- Masterat in siséem postuniversitar
- Cursuri de perfectionare postuniversitare cu durata de l semestre

1

- Studii postuniversitare de specializare, academice postuniversitare cu durata mai micd de 3 semestre

- Studii aprofundate de specialitate, cursuri de perfectionare postuniversitard cu durata mai micd de 3 semestre

Dupa absolvirea ciclului I de studii universitare de licentd am absolvit studii universitare/postuniversitare/de conversie profesionald in
domeniul(?)




Il. La data depunerii dosarului: sunt DEBUTANT cu media de absolvire ; am DEFINITIVATUL cu media : GRADUL

I cu media ; GRADUL I cu media ; DOCTORATUL ECHIVALAT CU GRADUL DIDACTIC I in anul
in specialitatea ; GRADUL DIDACTIC I obtinut pe baza de examene, urmat de DOCTORAT
in speciahzarea
CATEGORIA (pentru antrenori) in
specializarea
III. CALIFICATIVUL obtinut in anul scolar 2022-2023 si in anul scolar 2023-2024
NOTA:
a) Pentru absolventii promotiei 2024 si debutantii in primul an de activitate se ia in considerare calificativul partial din anul scolar 2024
- 2025.

b) Pentru absolventii promotiei 2023 si debutantii in al doilea an de activitate se iau in considerare calificativul pentru anul scolar 2023
- 2024 si calificativul partial din anul scolar 2024 - 2025.

) In cazul intreruperii activitdtii la catedrd, in perioada ultimilor doi ani gcolari, se iau in considerare calificativele pentru ultimii doi
ani scolari in care cadrul didactic si-a desfasurat activitatea.

d) In cererea fiecirui cadru didactic se va trece media punctajului celor doud calificative, cu exceptia situatiilor de la punctul a).

V. La01.09.2024 am avut ani intregi, vechime efectiva la catedra (inclusiv perioada rezervarii catedrei).

VI. Criteriile socio-umane (Da/ Nu): a) b) c) d) e) f)

RASPUND de exactitatea datelor inscrise in aceasta cerere si declar ci voi suporta consecintele dacd am comunicat date eronate.

Data: Semnatura

ANEXEZ IN URMATOAREA ORDINE (in dosar)”™ documentele in original, respectiv in copie CERTIFICATE pentru conformitate cu

originalul de cdtre directorul unitatii unde functionez ca titular(d)/ detasat(a)/ repartizat(d) pe perioada viabilitatii postului *;

1. copie de pe documentul de numire/ transfer/ repartizare pe post didactic/ catedra;

2. copia actului de identitate (B.I/ C.I) din care sa rezulte domiciliul si de pe actele doveditoare privind schimbarea numelui, daca este

cazul;

3. adeverinta eliberata de unitatea la care sunt titular(a)/ repartizat(d) pe perioada viabilitatii postului din care sa rezulte situatia postului/
catedrei de la care ma pretransfer/ modific repartizarea pe perioada viabilitatii postului prin schimb de posturi (structura pe ore si
discipline a catedrei, nivelul de invatamant si regimul de mediu), in original;
copii de pe actele de studii (inclusiv foaia matricold);
copii de pe certificatele de grade didactice;
adeverinte/ adeverintd privind calificativele din ultimii 2 ani scolari incheiati in care am desfasurat activitate didactica (pentru
absolventii promotiilor 2024, 2023 si debutantii in primul sau al doilea an de activitate, adeverinte/ adeverinta conform NOTEI), in
original;

7. copia filei corespunzatoare din registrul general de evidentd a salariatilor;

8. adeverinta eliberatd de unitatea de invatamant la care functionez ca titular(a)/ detagat(d)/ angajat(a) pe perioada viabilitatii postului,
din care sa rezulte vechimea efectiva la catedra (inclusiv perioada rezervarii catedrei), in original;

9. documentele care si ateste, eventual, criteriile socio-umane;

10. copii ale avizelor si atestatelor necesare ocupdrii postului didactic/ catedrei, daca este cazul;

11. adeverintd/ adeverinte eliberatd/ eliberate de unitatea/ unitatile de invagamant la care functionez ca titular(a)/ detasat(a)/ angajat(a)
privind sanctiunile disciplinare din ultimii 6 ani scolari incheiati si de pe parcursul anului scolar in curs;

12. cazier judiciar, din care reiese faptul ca nu am antecedente penale pentru infractiuni contra vietii, integritatii corporale sau sanatatii,
contra libertatii persoanei, rele tratamente aplicate minorului, hartuire, trafic de minori, proxenetism, infractiuni contra libertatii si
integritatii sexuale, luare si dare de mita, trafic de influentd, fals si uz de fals, furt calificat;

13. certificatul/adeverinta de integritate comportamentald din care reiese faptul ca nu sunt inscris in Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, in original ™";

14. cadrele didactice din alte judete vor anexa, in mod obligatoriu, adeverinta eliberatd de inspectoratul scolar pe teritoriul céruia este
titular din care sa rezulte ca cererea de pretransfer prin schimb de posturi prin consimtamant in alt judet a fost luata in evidentd, in
original;

15. declaratie privind postul didactic de predare/catedra ocupat(a) in etapele anterioare ale mobilitatii personalului didactic.

o gk~

*Documentele anexate pot fi certificate pentru conformitate cu originalul si la depunerea dosarului, in acest caz fiind necesard prezentarea
documentului in original si a unei copii a acestuia.

"*Depunerea dosarelor se poate realiza si in mediul online, conform procedurilor stabilite la nivelul comisiei de mobilitate din cadrul
inspectoratului scolar.

“* In cazuri exceptionale, dacd un candidat/ cadru didactic nu prezinti certificatul de integritate comportamentald la dosar in perioada de
inscriere/ validare, acesta se depune obligatoriu la unitatea de invatamdnt, la data prezentdrii pentru incheierea noului contract individual
de munca.



(****

) Subsemnatul(a) , legitimat(d) cu (B.I/ C.I) seria nr. , eliberat de

Politia , OPTEZ, ca incepand cu data , sd fiu pretransferat(d)/ sa mi se modifice

repartizarea pe perioada viabilitatii postului prin schimb de posturi prin consimtamant scris pe (la) postul/ catedra:

Unitatea de invatamant Post / catedra Localitatea
(Nr. ore)

Data: Semnatura

(****

) NOTA: Se completeazi dupa repartizare.



Cerere pentru prelungirea duratei contractului individual de munca pe perioada determinatd in anul scolar 2025 - 2026 (*)

Nr. din 2025
Se certifica exactitatea datelor
Inspector scolar pentru managementul resurselor umane,
(numele si prenumele)
Domnule Inspector Scolar General,
Subsemnatul(a) (cu initiala tatalui),
, numele anterior
, fiul/ fiica lui si ,
nascut(d) la data de ,
COD NUMERIC PERSONAL.:
cu domiciliul in localitatea , judetul (sectorul) ,
strada nr. , bloc , SC. , ap. , TELEFON: , posesor
al B.I./ C.I. seria , Ir. , eliberat(d) de Politia , la data de , va rog sa-mi aprobati

prelungirea duratei contractului individual de munca pe perioada determinata in anul scolar 2025-2026:

1. pe un post/ catedra de
de la

(unitatea/ unitatile de
invatamdnt) , localitatea

s judetul (sectorul)

2. pe un post/ catedra de
de la

(unitatea/ unitatile de invatamant)
localitatea

s judetul (sectorul)

3. pe un post/ catedra de
de la

(unitatea/ unitatile de invdtamant)
localitatea

s judetul (sectorul)

4. pe un post/ catedra de
de la

(unitatea/ unitatile de invdtamant)
localitatea

s judetul (sectorul)

in baza notei/ mediei de repartizare obtinute la concursurile nationale de ocupare a posturilor didactice/ catedrelor vacante/ rezervate in
invatamantul preuniversitar, sesiunile 2024, 2023, respectiv 2024, 2023, 2022 si/sau 2021 pentru invatatori/ absolventi ai colegiilor universitare

de institutori din Invatamantul primar / profesori pentru invatamant primar:

Concurs de titularizare 2021:
Disciplina de examen 2021:
Nota la ex. scris din 2021:
Concurs de titularizare 2022:
Disciplina de examen 2022:
Media de repart. cu inspectie:
Nota la ex. scris din 2022:
Rezultatul la inspectie speciala la clasa din 2022:
Concurs de titularizare 2023:

Disciplina de examen

2023:

Nota la ex. scris din 2023:

Proba limba intensiv-bilingv din 2023:

Media de repart. cu proba intensiv/bilingv:

Rezultatul probei intensiv-bilingv din 2023:
Proba orala la limba de predare 1 din 2023:

Rezultatul probei de limba 1 din 2023:
Proba orala la limba de predare 2 din 2023:
Rezultatul probei de limba 2 din 2023:
Concurs de titularizare 2024:
Disciplina de examen

2024:

Media de repart. cu inspectie: . Media de repart. cu proba practica:

Media de repart. cu proba intensiv/bilingv:
Nota la ex. scris din 2024:




Rezultatul la inspectie speciala la clasa din 2024:
Proba practica din 2024:
Proba limba intensiv-bilingv din 2024:
Rezultatul probei intensiv-bilingv din 2024:
Proba orald la limba de predare 1 din 2024:
Rezultatul probei de limba 1 din 2024:
Proba orald la limba de predare 2 din 2024:
Rezultatul probei de limba 2 din 2024:

Prezint urmatoarea situatie:

I. a) Sunt absolvent(d) a(l) (Univ., A.S.E., Inst. Pol., IP-3 ani, Colegiu, Sc. de maistri, Sc. postliceald, Lic. ped.) (studiile relevante pentru

ocuparea postului didactic prin prelungirea contractului)
Facultatea

, promotia
(zilif, seral, fr., id), specializarea/specializarile
, cu media la
examenul de stat (licentd)/absolvire ; absolvent(a) al (a) cursurilor postuniversitare
cu durata studiilor de ani, specializarea/domeniul

, promotia (zi/if, seral, fr., ff., id).

b) Sunt absolvent(a) a(l) (Univ., A.S.E., Inst. Pol., IP-3 ani, Colegiu, Sc. de maistri, Sc. postliceald, Lic. ped.) (studiile relevante pentru
ocuparea postului didactic prin prelungirea contractului)
Facultatea

, promotia
(zilif, seral, fr., id), specializarea/specializarile
, cu media la
examenul de stat (licentd)/absolvire ; absolvent(a) al (a) cursurilor postuniversitare
, CU durata studiilor de ani,

specializarea/domeniul

, promotia

(zilif, seral, f.r., ff., id).

¢) Sunt absolvent(a) a(l) (Univ., A.S.E., Inst. Pol., IP-3 ani, Colegiu, Sc. de maistri, Sc. postliceala, Lic. ped.) (studiile relevante pentru ocuparea

postului didactic prin prelungirea contractului)
Facultatea

, promotia
(zi/if, seral, fr., id), specializarea/specializarile
, cu media la
examenul de stat (licentd)/absolvire ; absolvent(a) al (a) cursurilor postuniversitare
, CU durata studiilor de ani,

specializarea/domeniul

, promotia
(zi/if, seral, f.r., ff., id).
I1. La data depunerii dosarului am definitivatul in invatdmant cu media , obtinut in anul , gradul didactic Il cu
media , obtinut in anul , gradul didactic I (doctorat echivalat cu gradul didactic I) cu media ,
obtinut in anul
11. in anul scolar 2024 - 2025 sunt incadrat(d) pe perioadi determinata:
1.pe postul/catedra de
, de la
, localitatea , judetul(sectorul)
2.pe postul/catedra de
, de la
, localitatea , judetul(sectorul)
3.pe postul/catedra de
, de la
, localitatea , judetul(sectorul)
4.pe postul/catedra de
, de la

, localitatea , judetul(sectorul)




obtindnd calificativul partial si AM/ NU AM recomandarea Consiliului de
Administratie al unitatii/ unitatilor respective pentru prelungirea duratei contractului individual de munca pe perioada determinata
in aceeasi unitate de invatamant/ aceleasi unitati de inviatamant.

1V.Ladatade 1 septembrie 2024 am avut ani intregi vechime efectiva la catedra (inclusiv perioada rezervarii catedrei).
V. Am intrerupt activitatea in invatdmant pentru motivul , cu (fard) acordul inspectoratului gcolar, prin
decizia nr. , conform art. din Codul Muncii.

V1. Sunt/ nu sunt unic intretinator de familie. Am copii in Intretinere. Sotul/ sotia este/ nu este angajat() in munca.

VII. Prezint avizul/ adeverinta medical(a) nr. , din data , emis(a) de un medic sau cabinet
de medicina a muncii , din care rezulta ca sunt apt(a) pentru a preda in invatamant

si cd Indeplinesc conditiile prevazute de lege pentru a fi incadrat(d) in invatamant.
VIII. Declar pe propria raspundere ci in perioada in care sunt angajat nu voi primi ajutor de somaj.

(*) Acest tip de cerere se completeaza de cadrele didactice angajate pe perioada determinatd care se incadreazd in prevederile art. 63 sau
art. 87 din Metodologie.

RASPUND de exactitatea datelor inscrise in aceasti cerere si declar ca voi suporta consecintele daci am comunicat date eronate.

Data Semnatura

ANEXEZ, IN URMATOAREA ORDINE, actele™ in original, respectiv in copie, CERTIFICATE pentru conformitate cu originalul de citre directorul unitatii
la care functionez in anul scolar 2024-2025 (pentru completarea dosarului din anul precedent)™:
1. copie a deciziei de repartizare/ adresei de comunicare a deciziei de repartizare in baza careia functionez in anul scolar 2024-2025;
2. copie a certificatului de obtinere a gradului didactic 1n sesiunea 2024 (daca este cazul);
3. copii ale actelor doveditoare in situatia schimbarii numelui (daca este cazul);
4. adeverintd/ adeverinte cu precizarea calificativului/ calificativelor obtinute de cadrul didactic care solicita prelungirea contractului individual de munca,
in original;
copie/ copii ale adresei de comunicare a acordului de principiu pentru prelungirea duratei contractului individual de munca pe perioadd determinata in
aceeasi unitate de invatamant/ aceleasi unitati de invatdmant, emisa de unitatea de invatamant;
copie de pe buletinul/ carte de identitate din care sa reiasd domiciliul si de pe actele doveditoare privind schimbarea numelui (daca s-au schimbat fata
de anul precedent);
adeverinta de vechime efectiva la catedra (inclusiv perioada rezervarii catedrei), in original;
copie a acordului ME, ISJ/ISMB de intrerupere a activitatii (daca este cazul);
copie a filei corespunzatoare din registrul general de evidenta a salariatilor;
0. copii ale avizelor si atestatelor necesare ocuparii postului didactic/ catedrei, daca este cazul;
1. avizul/ adeverinta medical(d), emis(2) de un medic sau cabinet de medicind a muncii, din care sa rezulte cd sunt apt(a) pentru a preda in invitimant,
in original;
12. adeverinta/ adeverinte eliberatd/ eliberate de unitatea/ unitatile de invagamant la care sunt angajat(a) privind sanctiunile disciplinare din ultimii 6 ani
scolari incheiati si de pe parcursul anului scolar in curs;
13. certificatul/adeverinta de integritate comportamentald din care reiese faptul ca nu sunt inscris in Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, in original™
14. cazier judiciar, din care reiese faptul ca nu am antecedente penale pentru infractiuni contra vietii, integrittii corporale sau sanatatii, contra libertatii
persoanei, rele tratamente aplicate minorului, hartuire, trafic de minori, proxenetism, infractiuni contra libertatii si integritatii sexuale, luare si dare de
mita, trafic de influenta, fals si uz de fals, furt calificat.

o

s
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" Documentele anexate pot fi certificate pentru conformitate cu originalul §i la depunerea dosarului, in acest caz fiind necesard prezentarea documentului in
original §i a unei copii a acestuia.

™ Depunerea dosarelor se poate realiza si in mediul online, conform procedurilor stabilite la nivelul comisiei de mobilitate din cadrul inspectoratului scolar.
“* In cazuri exceptionale, dacd un candidat/ cadru didactic nu prezintd certificatul de integritate comportamentald la dosar in perioada de inscriere/ validare,
acesta se depune obligatoriu la unitatea de invatamant, la data prezentarii pentru incheierea noului contract individual de munca.



Cerere de inscriere la concursul national/judetean/testarea la nivel judetean de ocupare a posturilor didactice/catedrelor
declarate vacante/rezervate in invatamantul preuniversitar, sesiunea 2025

Nr. / 2025
Se certifica exactitatea datelor
Secretarul comisiei de organizare si desfasurare a concursului
(Numele si prenumele)
Viza Consilierului Juridic
Domnule Inspector Scolar General,
Subsemnatul(a) (cu initiala tatalui),
, numele anterior
, fiul/fiica lui si , nascut(a) la data de (ziua, luna, anul)
_ / , legitimat(d) cu B.l./carte de identitate seria ___ nr. , cliberat(d) la data de de Politia
, cu domiciliul in localitatea
, Strada ,nr.

, bl. , ap. , judetul (sectorul) , telefon
COD NUMERIC PERSONAL.:

1) Studii finalizate cu examen de absolvire/licentd/bacalaureat:
a) Univ., Institutul,  Academia, LP. 3 ani, Colegiul, Sc.  postliceala, Sc. de  maistri, Lic. Ped.
etc.

Facultatea

nivelul  studiilor
(medii, postliceale, universitare de scurtd durata, ciclul I de studii universitare de licenta, ciclul II de studii universitare de masterat,
universitare de lunga duratd)

, CU durata studiilor de ani (zi sau i.f., seral, ff, fr, id.). promotia cu
specializarea/specializarile

, cu media la examenul de stat (licentd)/absolvire , media de departajare

b) Univ., Institutul, = Academia, L.P. 3 ani, Colegiul, Sc.  postliceala, Sc. de  maistri, Lic. Ped.
etc.

Facultatea

nivelul  studiilor
(medii, postliceale, universitare de scurta duratd, ciclul I de studii universitare de licenta, ciclul IT de studii universitare de masterat,
universitare de lunga duratd)

, cu durata studiilor de ani (zi sau i.f, seral, f.f, fr, id.). promotia cu
Specializarea/specializarile

, cu media la examenul de stat (licentd)/absolvire , media de departajare

¢) Univ., Institutul, Academia, I.P. 3 ani, Colegiul, Sc.  postliceala, Sc. de  maistri, Lic. Ped.
etc.

Facultatea

nivelul  studiilor
(medii, postliceale, universitare de scurtd durata, ciclul I de studii universitare de licenta, ciclul II de studii universitare de masterat,
universitare de lunga duratd)




, cu durata studiilor de

specializarea/specializarile

ani (zi sau i.f., seral, f.f., fr., id.).

promotia cu

, cu media la examenul de stat (licenta)/absolvire

media de departajare

2) Dupa absolvirea cu diploma a studiilor universitare de lunga duratd/de masterat am absolvit cursuri postuniversitare (studii aprofundate,
studii academice postuniversitare, studii postuniversitare de specializare, studii postuniversitare de masterat, un alt masterat in cadrul
ciclului II de studii universitare) sau programe de conversie profesionald, dupa cum urmeaza:

a) Institutia (Univ., Institutul, Academia)
, cu specializarea

cu durata studiilorde _____ ani, promotia , media de absolvire , media de departajare ;
b) Institutia (Univ., Institutul, Academia)
, cu specializarea

cu durata studiilorde _____ ani, promotia , media de absolvire , media de departajare ;
c) Institutia (Univ., Institutul, Academia)
, cu specializarea

cu durata studiilorde ______ ani, promotia , media de absolvire , media de departajare ;

3) Dupa absolvirea cu diploma de licentd a ciclului I de studii universitare de licenta am absolvit studii postuniversitare de specializare sau
programe de conversie profesionald, dupa cum urmeaza:

a) Institutia (Univ., Institutul,
Academia)
- cu
specializarea
, cu durata studiilor de ani, promotia , media de absolvire , media de departajare
b) Institutia (Univ., Institutul,
Academia)
- cu
specializarea
, cu durata studiilor de ani, promotia , media de absolvire , media de departajare
c) Institutia (Univ., Institutul,
Academia)
N | cu
specializarea
, cu durata studiilor de ani, promotia , media de absolvire , media de departajare

4) SPECIALITATEA / MODULUL (INSTRUMENT, MODUL DE INSTRUMENT, MUZICA VOCALA, CANTO / CANTO CLASIC,
FOLCLOR / CANTO POPULAR, MUZICA VOCALA TRADITIONALA ROMANEASCA, PREGATIRE SPORTIVA DE

SPECIALITATE,

PRACTICA)

PREGATIRE-INSTRUIRE

5) La data de 1 septembrie 2024 am avut o vechime efectiva la catedra (inclusiv perioada rezervarii catedrei) de

ani intregi.



6) La data depunerii dosarului am definitivatul in invatamant cu media
media , obtinut in anul
, obtinut in anul

7) in anul scolar 2024-2025 am urmitorul statut in invatimant:

, obtinut in anul

, gradul didactic Il cu

, gradul didactic | (doctorat echivalat cu gradul didactic 1) cu media

a) Titular(a) pe/ la postul/ catedra
, de la unitatea/
unitdtile de invatdmant
, localitatea , judetul (sectorul)
b) Angajat(d) pe perioada viabilitatii postului pe/ la postul/ catedra
, de la unitatea/
unitdtile de invatdmant
, localitatea , Jjudetul
(sectorul) .

C) Angajat pe perioada determinata/ incadrata pe/ la postul/ catedra
, de la unitatea/
unitatile de invatdmant
, localitatea , judetul

(sectorul) .
d) Salariat(a) la
, localitatea
, judetul (sectorul)
, cu care am contract de munca pe durata nedeterminata/ determinata
R avand functia de

Vi rog sa-mi aprobati inscrierea la concursul national/ concursul judetean/ testarea la nivel judetean in vederea ocuparii unui post/
catedra de

, pe perioadd nedeterminatd/ determinatd din lista posturilor (catedrelor)
publicate vacante/ rezervate, care mi se cuvine in ordinea descrescatoare a notelor/ mediilor la concurs, urmand a sustine urmatoarele probe:

proba practica 1
proba practica , 2
proba practica ’ 3
proba intensiv/ bilingv
proba orala la limba de predare ’ 1
2

lucrarea scrisa la disciplina ’

Vi rog s asigurati traducerea subiectului pentru proba scrisa in limba
materna:

8) Mentionez ca am Iintrerupt activitatea in invdtdmant (sau in alt domeniu de activitate) pentru motivul

prin Decizianr. , conform art. , din Legeanr. 53/2003,

Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

9) Prezint avizul/adeverinta medical(d) nr. / 2025, emis(d) de un medic sau cabinet de medicind a muncii
, prin care rezultd cd sunt apt(d) pentru a preda in invatamant conform art. 168 alin. (1) din




Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, si declar, pe proprie raspundere cd nu
desfasor activitati incompatibile cu demnitatea functiei didactice, cd am capacitatea de exercitare deplina a drepturilor si o conduitd morala
conformd deontologiei profesionale, cd nu am fost indepértat din invatamant pentru motive disciplinare sau printr-o hotarare
judecatoreasca definitivd de condamnare penald pentru infractiuni contra vietii, integritatii corporale sau sanatatii, contra libertatii
persoanei, rele tratamente aplicate minorului, hartuire, trafic de minori, proxenetism, infractiuni contra libertatii si integritatii sexuale,
luare si dare de mita, trafic de influenta, fals si uz de fals, furt calificat.

10) in perioada 01.09.2015 — 31.08.2025 am fost detasat(3) astfel (**):

- An sc.  2015-2016  detasat(d) la  cerere/ in  interesul  invatdmantului la postul/ catedra de
de la

- An  sc. 2016-2017  detasat(d) la  cerere/ in  interesul  invatdgmantului la  postul/  catedra de
de la

- An  sc. 2017-2018  detasat(@) la  cerere/ in  interesul  invagdgmantului la  postul/  catedra de
de la

- An  sc. 2018-2019  detasat(@) la  cerere/ in  interesul  invagdgmantului la  postul/  catedra de
de la

- An  sc. 2019-2020  detasat(d) la  cerere/ in  interesul  invatamantului la  postul/  catedra  de
de la

- An  sc. 2020-2021 detasat(d) la  cerere/ in  interesul  invatamantului la  postul/  catedra de
de la

- An sc.  2021-2022  detasat(d) la  cerere/ In  interesul  invatdmantului la  postul/  catedra de

de la

- An  sc. 2022-2023 detasat(d) la  cerere/ In  interesul  invatamantului la  postul/  catedra de

de la

- An sc.  2023-2024  detasat(d) la  cerere/ In  interesul  invatdmantului la  postul/  catedra de

de la

- An  sc. 2024-2025 detasat(d) la  cerere/ In  interesul  invatamantului la  postul/  catedra  de

de la

(**) Se completeaza numai de cadrele didactice titulare in invatamant, participante la concurs.

Declar pe propria rispundere ci datele prezentate mai sus sunt corecte si conforme cu realitatea. Rispund de exactitatea datelor
inscrise in prezenta cerere si declar ci voi suporta consecintele in cazul unor date eronate.

Sunt de acord cu afisarea datelor pe site-ul public dedicat gestionat de Ministerul Educatiei, pe site-ul si la avizierul inspectoratului
scolar, precum si cu repartizarea conform Metodologiei aprobate de Ministerul Educatiei (ME)(***).

Data: Semnatura

(***) Informatii privind prelucrarea datelor cu caracter personal: ME este operator de date cu caracter personal, conform legii, in scopul realizarii
atributiilor, drepturilor si obligatiilor legale, precum si sarcinilor care servesc interesului public. Sunt publice urmatoarele date cu caracter personal: numele
si prenumele, rezultatele obtinute la probele practice/orale si probele scrise sustinute de candidafi in cadrul concursului national curent de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate, precum i la concursurile nationale din ultimii 4 ani, studiile finalizate cu diplomd, media de absolvire a studiilor, media
de departajare, date cu privire la pregatirea psihopedagogica, tipurile de avize si atestate dobdndite, vechimea in invatamdnt, gradul didactic si nota/media
obtinuta la gradul didactic, unitatea/unitatile de invagamdnt postul didactic/catedra din incadrarea curentd, modalitatea de angajare in invatamantul
preuniversitar in prezent §i rezultatele repartizarii cu precizarea: unitatii/unitatilor de invatamdnt, structurii postului didactic/catedrei si a modalitdtii de
angajare, ca urmare a participarii la concursul national. Detalii privind scopul prelucrarii datelor cu caracter personal sunt postate pe www.edu.ro in sectiunea
Protectia Datelor Personale.

ANEXEZ, IN URMATOAREA ORDINE, actele in original, respectiv in copie, CERTIFICATE pentru conformitate cu originalul de catre directorul unitatii
la care functionez in anul scolar 2024-2025 sau scanate color, dupi actele originale™":

1) fisa de inscriere la concurs, asumata prin semnatura (daca este cazul);

2) copie de pe fila din buletinul de identitate sau cartea de identitate cu numele, prenumele i domiciliul;

3) copii de pe certificatele de nastere si casatorie (pentru solicitantii care si-au schimbat numele) sau de pe alte acte doveditoare privind schimbarea
numelui (daca este cazul);

4) copii de pe actele de studii, foile matricole si certificatele de calificare (ultimele pentru absolventii liceului pedagogic/ invatamantului postliceal),
certificatele/ adeverintele de absolvire a modulului psihopedagogic (daca absolvirea acestuia nu reiese din foaia matricold);

5) absolventii promotiei 2025 vor prezenta copia adeverintei de la institutia de Invatamant superior/ postliceal/ mediu din care sd rezulte cé au sustinut
examenul de licentd/ absolvire/ bacalaureat, media de absolvire a facultatii/ scolii postliceale/ liceului pedagogic, specializarea dobanditd, media anilor
de studii si faptul ca pe parcursul efectudrii studiilor s-a frecventat si promovat modulul psihopedagogic;

6) copii de pe certificatele de obtinere a gradelor didactice;

7) copie de pe actul de titularizare/ repartizare pe perioada viabilitatii postului in invatamantul preuniversitar (daca este cazul);

8) copie a acordului ME, a deciziei inspectoratului gcolar sau a intreprinderii de intrerupere a activitatii (daca este cazul);

9) adeverinta din care sa rezulte vechimea efectiva la catedra (inclusiv perioada rezervarii catedrei) (daca este cazul);



http://www.edu.ro/

10)
11)

12)
13)

14)

15)

16)

17)

18)

copia filei corespunzatoare din registrul general de evidenta a salariatilor sau copie de pe carnetul de munca dacd a mai fost angajat(a) anterior anului
2011 si ulterior nu a mai avut calitatea de angajat(a) (daca este cazul);

copii ale avizelor si atestatelor necesare ocuparii postului didactic/ catedrei, inclusiv avizul unitatii de invagamant particular (daca este cazul);

avizul/ adeverinta medical(d), emis(d) de un medic sau cabinet de medicina a muncii, din care s rezulte ca sunt apt(i) pentru a preda in inviatimant;
declaratie pe proprie raspundere ca nu desfasor activitati incompatibile cu demnitatea functiei didactice, ca nu am fost indepartat din invatamant pentru
motive disciplinare sau printr-o hotarare judecatoreasca definitivd de condamnare penala pentru infractiuni contra vietii, integritatii corporale sau
sandtatii, contra libertatii persoaneli, rele tratamente aplicate minorului, hértuire, trafic de minori, proxenetism, infractiuni contra libertatii si integritatii
sexuale, luare si dare de mita, trafic de influenta, fals si uz de fals, furt calificat;

adeverinta eliberata de unitatea de invatamant la care sunt angajat(a) privind sanctiunile disciplinare din ultimii 6 ani scolari incheiati si de pe parcursul
anului scolar in curs;

cazier judiciar, din care reiese faptul cd nu am antecedente penale pentru infractiuni contra vietii, integritatii corporale sau sanatatii, contra libertatii
persoanei, rele tratamente aplicate minorului, harfuire, trafic de minori, proxenetism, infractiuni contra libertatii si integritatii sexuale, luare si dare de
mitd, trafic de influentd, fals si uz de fals, furt calificat;

certificatul/adeverinta de integritate comportamentala din care reiese faptul ca nu sunt inscris in Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, in original ™"

numai pentru titulari/angajati pe perioada viabilitatii postului/incadrati in crese adeverinta eliberata de unitatea de invatdmant din care sa rezulte situatia
postului (structura pe ore si discipline a catedrei, viabilitatea postului/ catedrei, nivelul de invatamant si regimul de mediu) si copii ale deciziilor de
detasare din perioada 01.09.2020 — 31.08.2025 (daca este cazul);

Declaratie privind postul didactic de predare/catedra ocupat(a) in etapele anterioare ale mobilitatii personalului didactic

Candidatii care au depus dosare de inscriere la concursul national in ultimii 3 ani depun/transmit pentru inscrierea la concursul national, sesiunea 2025,

la centrul de inscriere, cererea-tip insotita obligatoriu de documentele solicitate de inspectoratul scolar la care se solicita inscrierea.

ok

Documentele anexate pot fi certificate pentru conformitate cu originalul si la depunerea dosarului, in acest caz fiind necesard prezentarea
documentului in original si a unei copii a acestuia. In situatia in care documentele se transmit in format electronic, prin postd electronicd, acestea
vor fi scanate color, dupa documentele originale, lizibil, la minimum 150 dpi.

“**1n cazuri exceptionale, dac un candidat/ cadru didactic nu prezinta certificatul de integritate comportamentald la dosar in perioada de inscriere/
validare, acesta se depune obligatoriu la unitatea de invatamant, la data prezentarii pentru incheierea noului contract individual de munca-

Semnatura candidat

SE COMPLETEAZA DUPA REPARTIZAREA PE POSTURI
Subsemnatul(a) , obtinand nota
la concurs, accept transferul/ repartizarea/ detasarea incepand cu data de 1 septembrie 2025 pe/ la postul/ catedra obtinut(a):

Unitatea de invatdimant:  Localitatea (Sectorul)
Post/catedra: Nr. ore/sapt:
Data: Semndtura candidat

Verificat,
Secretar comisie judeteand/ a municipiului Bucuresti
de organizare si desfasurare a concursului



Acord pentru detasare in interesul invatamantului in anul scolar 2025-2026

Nr. / 2025
Verificat exactitatea datelor
Director,
Domnule Inspector Scolar General/ Domnule Director,
Subsemnatul(a) (inclusiv initiala tatalui),
, numele  anterior
, fiul/ fiica lui si , nascut(d) la data de
COD NUMERIC PERSONAL:
cu domiciliul 1in localitatea , strada
, nr. , bl. , scara , ap.
, judetul (sect.) , TELEFON , posesor al B.1. /carte de identitate
seria ,1r. , eliberat(d) de Politia , la data de ,

prin prezenta va comunic acordul meu privind incadrarea cu statut de cadru didactic detasat in interesul invagdmantului pentru anul scolar
2025-2026, pe/ la postul/ catedra de

s de la (unitatea/ unitatile de invatamant)
, localitatea
1. Sunt titular(d) pe/ la postul/ catedra de , de la (unitatea/
unitagile de invatamant)
s localitatea R judetul (sect.)

, din anul

2. Sunt absolvent(d) al (a) (Univ., Institutului, Academiei, I.P. 3 ani, Colegiului, Sc. postliceale, Sc. de maistri, Lic. Ped. etc.)

Facultatea , nivelul studiilor
(medii, postliceale, universitare de scurtd durata, ciclul I de studii universitare de licenta, ciclul IT de studii universitare de masterat, universitare
de lunga duratd)

, CU durata studiilor de ani (zi sau i.f., seral,
fir., f.f, id.), promotia s cu specializarea/specializarile
cu media de

absolvire a studiilor ;
3. Sunt absolvent(a) al(a) cursurilor postuniversitare/programelor de conversie profesionald

, Cu durata studiilor de ani, specialitatea
, promotia cu media
de absolvire .
4. Am obtinut definitivatul in anul , cu media , gradul II in anul , cumedia , gradul I in
anul R cu media R doctoratul in anul s in specialitatea
5. La data de 1 septembrie 2024 am avut ani intregi vechime efectiva la catedra (inclusiv perioada rezervarii catedrei).
6. Sunt/ nu sunt casatorit(d); sotul (sotia) este/ nu este in prezent incadrat(d) permanent in functia de
de la ,
localitatea , judetul (sect.) , am/ avem

copii in intretinere.

7. In perioada 01.09.2025 — 31.08.2025 am fost detasat(3) astfel (*):

- An sc.  2015-2016  detasat(d) la  cerere/ in  interesul  invatamantului la  postul/ catedra de
de la
- An  sc. 2016-2017  detasat(d) la  cerere/ In  interesul  Invatdgmantului la.  postul/  catedra de

de la




An  sc.  2017-2018  detasat(d) la  cerere/ iIn  interesul  invatdgmantului la  postul/l  catedra de

de la

An  sc. 2018-2019  detasat(d) la  cerere/ in  interesul  invatdgmantului la  postul/  catedra de
de la

An  sc. 2019-2020  detasat(@d) la  cerere/ in  interesul  invagdgmantului la  postul/  catedra de
de la

An  sc. 2020-2021 detasat(d) la  cerere/ In  interesul  invatamantului la  postul/  catedra  de

de la

An  sc. 2021-2022  detasat(d) la  cerere/ in  interesul  invatdgmantului la  postul/  catedra de
de la

An  sc. 2022-2023 detasat(d) la  cerere/ in  interesul  invadtamantului la  postul/  catedra  de
de la

An  sc. 2023-2024  detasat(d) la  cerere/ in  interesul  invatdgmantului la  postul/  catedra de
de la

An  sc. 2024-2025 detasat(d) la  cerere/ in  interesul  invadtamantului la  postul/  catedra de
de la

8. Am luat cunostintd ca nu mi se vor plati drepturile de detasare prevazute de Hotararea de Guvern nr. 281/1993 cu modificarile si

completarile ulterioare, coroborate cu prevederile Legii 53/ 2003, republicatd, Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare.

9. Performantele profesionale sunt prezentate in curriculum vitae anexat (doar la solicitarea adresata unitatii/ unitatilor de invatamant).

ANEXEZ, IN URMATOAREA ORDINE, actele™ originale, respectiv in copie, CERTIFICATE pentru conformitate cu originalul de

citre directorul unitatii de invatimant unde sunt titular(3)/ detasat(3)”:

1

2)
3)
4)
5
6)

7

8)

9)

10)
11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)

18)

19)
20)

21)

curriculum vitae in care prezint performantele profesionale, in original, insotit de copii ale documentelor justificative (doar la solicitarea
adresata unitatii/ unitatilor de invatamant);

copii de pe actele de studii si foile matricole/ suplimente de diploma;

copii ale actelor doveditoare in situatia schimbarii numelui (daca este cazul);

copie de pe documentul de numire/ transfer/ repartizare pe post/ catedra;

copii de pe certificatele de obtinere a gradelor didactice;

adeverinte/ adeverinta privind calificativul acordat de consiliul de administratie pentru anul scolar 2022-2023 si 2023-2024 (conform
fisei de evaluare), in original;

adeverinta eliberata de unitatea de invataimant unde sunt titular(a) din care sa rezulte situatia postului (structura pe ore gi discipline a
catedrei, viabilitatea postului/ catedrei, nivelul de invatamant si regimul de mediu pentru anul gcolar 2025-2026), in original;

copii ale deciziilor de detasare din perioada 01.09.2020 — 31.08.2025 (daca este cazul);

adeverinta de vechime efectiva la catedra (inclusiv perioada rezervarii catedrei), in original;

copie de pe buletinul/ cartea/ adeverinta de identitate;

copii ale avizelor si atestatelor necesare ocupdrii postului didactic/catedrei, daca este cazul;

avizul eliberat de unitatea de invatamant unde sunt titular(d) pentru detasare in interesul invatamantului in anul scolar 2025-2026;
solicitarea de principiu a unitatii/ unitatilor la care se detaseaza (se anexeaza la acordul depus la inspectoratul scolar);

copia filei corespunzatoare din registrul general de evidentd a salariatilor;

adeverinta de salariat a sotului/ sotiei (cu specificarea clara a locului de munca la care este incadrat(d)), in original;

copia certificatelor de nastere ale copiilor (daca este cazul);

adeverintd/ adeverinte eliberatd/ eliberate de unitatea/ unitatile de invatdmant la care sunt titular(d)/ detasat(d) privind sanctiunile
disciplinare din ultimii 6 ani gcolari incheiati si de pe parcursul anului scolar in curs;

cazier judiciar, din care reiese faptul ca nu am antecedente penale pentru infractiuni contra vietii, integritatii corporale sau sanatatii,
contra libertatii persoanei, rele tratamente aplicate minorului, hartuire, trafic de minori, proxenetism, infractiuni contra libertatii si
integritatii sexuale, luare si dare de mita, trafic de influentd, fals si uz de fals, furt calificat;

certificatul/adeverinta de integritate comportamentald din care reiese faptul ca nu sunt inscris in Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, in original ™

adeverinta eliberata de inspectoratul scolar in care este titular, din care sa rezulte ca cererea de detasare in interesul invatdmantului a
fost luata in evidenta, in original, in cazul candidatilor titulari in alte judete;

declaratie privind postul didactic de predare/catedra ocupat(a) in etapele anterioare ale mobilitatii personalului didactic.

“Documentele anexate pot fi certificate pentru conformitate cu originalul si la depunerea dosarului, in acest caz fiind necesard prezentarea
documentului in original si a unei copii a acestuia.

“*Depunerea dosarelor se poate realiza si in mediul online, conform procedurilor stabilite la nivelul comisiei de mobilitate din cadrul
inspectoratului scolar.

“* In cazuri exceptionale, dacd un candidat/ cadru didactic nu prezinti certificatul de integritate comportamentald la dosar in perioada de
inscriere/ validare, acesta se depune obligatoriu la unitatea de invatamdnt, la data prezentarii pentru incheierea noului contract individual
de munca.

Raéspund de exactitatea datelor inscrise 1n prezenta cerere si declar ca voi suporta consecintele in cazul unor date eronate.
Data: Semnatura




Cerere de detasare la cerere prin concurs specific

Nr. / 2025
Se certifica exactitatea datelor
Inspector scolar pentru managementul resurselor umane
Domnule Inspector Scolar General,
Subsemnatul(a) (inclusiv initiala tatalui),
, numele anterior
, fiul/ fiica lui si , nascut(d) la data de
, titular(a) pe(la) postul (catedra) de
de la (unitatea de invatamant)
localitatea , judetul (sectorul) , cu domiciliul
in  localitatea , Jjudetul  (sectorul) , strada
nr. , bloc , ap. ,
TELEFON: , conform actului de identitate seria nr. eliberat de

, varog sa-mi aprobati detagarea la cerere incepand cu data de 1 septembrie 2025 pe(la) un post/ o catedra

publicat(a) vacant(a).

COD NUMERIC PERSONAL:

Mentionez urmatoarele:
I. Sunt absolvent(d) al(@) (Univ., Academiei., Institutului, I.P.-3 ani, Colegiului, Sc. de maistri, Sc. postliceald, Lic. ped.)

, Facultatea

, nivelul studiilor (medii, postliceale, universitare de scurta
duratd, ciclul 1 de studii universitare de licentd, ciclul II de studii universitare de masterat, universitare de lungd duratd)

, CU durata studiilor

de ani (curs zi; seral; fara frecventd; frecventa redusd; invatamant la distantd), promotia , cu media la examenul de stat
(licenta)/ absolvire s cu specializarea/ specializarile

@)
P ,

Dupi absolvirea invitimantului universitar de lungi duratd/ ciclului II de studii universitare de masterat am absolvit(®:

- Facultatea , cu durata studiilor de ani (curs zi; seral; frecventa redusa;
fara frecventa; invatamant la distantd), promotia , cu media la examenul de stat (licentd)/ absolvire _,cu
specializarea

P ;

- Studii postuniversitare de specializare cu durata de semestre
P ,

- Studii academice postuniversitare cu durata de semestre
P ,

- Studii aprofundate de specialitate cu durata de semestre
P

- Masteratl in sistem postuniversitar sau in cadrul ciclului II de studii universitare
P ,

- Cursuri de perfectionare postuniversitare cu durata de semestre
P ,

- Studii postuniversitare de specializare, academice postuniversitare cu durata mai micad de 3 semestre

- Studii aprofundate de specialitate, cursuri de perfectionare postuniversitara cu durata mai mica de 3 semestre

P ;

Dupa absolvirea ciclului I de studii universitare de licenta am absolvit studii postuniversitare/programe de conversie



profesionald in domeniul (%)

P,
Il. La data depunerii dosarului: sunt DEBUTANT cu media de absolvire ; am DEFINITIVATUL cu media : GRADUL
IT cu media ; GRADUL I cu media ; DOCTORATUL ECHIVALAT CU GRADUL DIDACTIC I in anul
in specialitatea ; GRADUL DIDACTIC I obtinut pe baza de examene, urmat de DOCTORAT
in specializarea
P,
CATEGORIA (pentru antrenori) in specializarea
P,
II1. CALIFICATIVUL obtinut in anul scolar 2022-2023 si in anul scolar 2023-2024
P
NOTA:
a) Pentru absolventii promotiei 2024 si debutantii in primul an de activitate se ia in considerare calificativul partial din anul scolar 2024
- 2025.

b) Pentru absolventii promotiei 2023 si debutantii in al doilea an de activitate se iau in considerare calificativul pentru anul scolar 2023
- 2024 si calificativul partial din anul gcolar 2024 - 2025.

) In cazul intreruperii activitdtii la catedrd, in perioada ultimilor doi ani gcolari, se iau in considerare calificativele pentru ultimii doi
ani scolari in care cadrul didactic si-a desfasurat activitatea.

d) In cererea fiecirui cadru didactic se va trece media punctajului celor doud calificative, cu exceptia situatiilor de la punctul a).

IV.1. in perioada 01.09.2022 — 31.08.2024 (*), am desfisurat urmitoarea activitate metodica:
la nivelul scolii® P , , judetului (municipiului Bucuresti)® P | ; la nivel national® P , , la nivel
international® P ,

(*) Pentru invatatori/ absolventl ai colegiilor universitare de institutori din invatamantul primar / profesori pentru invatamantul primar
se puncteaza activitatea metodica si stiintifica desfasuratd pe parcursul a 2 ani scolari consecutivi din ultimii 5 ani scolari incheiati, la alegerea
cadrului didactic.

n mod exceptional, in situatia in care invatatorii/ absolventii colegiilor universitare de institutori din invatamantul primar / profesorii
pentru invatdmantul primar cu o vechime de cel mult 5 ani in invatamant au intrerupt activitatea la catedra si evaluarea nu se poate realiza pe
parcursul a 2 ani scolari consecutivi, se puncteaza activitatea metodica si stiintifica desfasurata pe parcursul a cel mult 2 ani scolari din ultimii
5 ani scolari Incheiati.

NOTA 1:

a) Pentru absolventii promotiei 2024 si debutantii in primul an de activitate se ia in considerare activitatea metodica si stiintifica din
anul scolar 2024 - 2025.

b) Pentru absolventii promotiei 2023 si debutantii in al doilea an de activitate se ia in considerare activitatea metodica si stiintifica din
anul scolar 2023 - 2024 si din anul scolar 2024 - 2025.

C) La nivelul scolii se acorda 1 punct suplimentar cadrelor didactice care au lucrat in ultimii doi ani scolari incheiati la grupd/ clasa cu
copii/ elevi integrati proveniti din invagamdntul special, fata de punctajul acordat la punctul V.1.a din Anexa nr. 2.

d) In cazul intreruperii activitdtii la catedrd, in perioada ultimilor doi ani scolari, se ia in considerare activitatea metodicd si stiintifica
din ultimii doi ani gcolari in care cadrul didactic si-a desfasurat activitatea.

IV.2. In ultimii 5 ani calendaristici (la data depunerii dosarului) am participat in colective de elaborare a unor acte normative si legislative
vizand calitatea activitatii specifice domeniului invatdmant, pentru:

-Elaborarea de metodologii, regulamente, instructiuni aprobate de Ministerul Educatiei
P

-Elaborarea de programe scolare aprobate de Ministerul Educatiei;
P ;

- Elaborarea de manuale scolare aprobate de Ministerul Educatiei;
P ;

- Elaborarea de monografii/ lucrari stiintifice inregistrate ISBN;
P '

- Elaborarea de ghiduri metodologice sau alte auxiliare curriculare/ de sprijin ;
P '

- Elaborarea de articole si studii de specialitate, publicate in diferite reviste de specialitate la nivel judetean sau national, inregistrate cu
ISSN;
P _

- Elaborarea de carti in domeniul educational/ de specialitate, publicate cu ISBN, cu referent stiintific in domeniu;
P ;

- Elaborarea de mijloace de invatamdnt omologate de Ministerul Educatiei; P

IV.3. Activitati desfasurate in cadrul programelor de reformd coordonate de Ministerul Educatiei sau in cadrul proiectelor si programelor
finantate din fonduri europene ori de Banca Mondiala in care Ministerul Educatiei/ISI/ISMB/unitatile de invatimant au avut sau au calitatea
de beneficiar sau de partener: Planul National de Redresare si Rezilientd, Programul National pentru Reducerea Abandonului Scolar, proiecte
finantate si derulate in cadrul Programului Operational Capital Uman, proiectul ROSE, programe Erasmus sau Erasmus+, proiecte finantate
prin Granturile SEE si Norvegiene, proiecte finantate din fonduri structurale si de coeziune sau de Banca Mondiala, altele decat cele punctate
anterior, formator ECDL, in ultimii 5 (cinci) ani calendaristici (la data depunerii dosarului la inspectoratul scolar);

P ,
IV 4. Activitati desfasurate in cadrul programelor de formare continud acreditate de Ministerul Educatiei finalizate cu Certificat de competenta
profesionald sau adeverinta echivalentd, in ultimii 5 (cinci) ani calendaristici (la data depunerii dosarului la inspectoratul scolar);

P ,




IV.5. Activitati desfasurate prin CCD, in cadrul programelor de formare continud, aprobate de Ministerul Educatiei si alte institutii abilitate
(Institutul Francez, British Council, Institutul Goethe s.a.), finalizate in ultimii 5 (cinci) ani calendaristici (la data depunerii dosarului la
inspectoratul gcolar) cu adeverinté/ certificat/ diploma.

P .
V.La 01.09.2024 am avut: ani intregi, vechime efectiva la catedra (inclusiv perioada rezervarii catedrei).
P .
TOTAL PUNCTAJ): P ’
VI. Criteriile socio — umane (Da / Nu): a) b) c) d) e) f)
VIL in perioada 01.09.2025 — 31.08.2025 am fost detasat(3) astfel:
- An  sc. 2015-2016  detasat(@) la  cerere/ in  interesul  invagdgmantului la  postul/  catedra  de
de la
- An e 2016-2017  detasat(d) la  cerere/ in  interesul  invatdgmantului la  postul/  catedra de
de la
- An  sc. 2017-2018  detasat(d) la  cerere/ In  interesul  invatdgmantului la  postul/  catedra de
de la
- An  sc. 2018-2019  detasat(d) la  cerere/ in  interesul  Invatamantului la  postul/  catedra  de
de la
- An sc.  2019-2020  detasat(d) la  cerere/ In  interesul  invatdgmantului la  postul/  catedra de
de la
- An  sc. 2020-2021 detagat(d) la  cerere/ in  interesul  Invatdmantului la  postul/  catedra de
de la
- An  sc. 2021-2022  detasat(d) la  cerere/ in  interesul  Invatamantului la  postul/  catedra de
de la
- An sc.  2022-2023  detagat(d) la  cerere/ In  interesul  invatdgmantului la  postul/  catedra de
de la
- An  sc. 2023-2024  detasat(d) la  cerere/ in  interesul  Invatamantului la  postul/  catedra de
de la
- An  sc. 2024-2025 detasat(d) la  cerere/ In  interesul  invatamantului la.  postul/ catedra de
de la

IX. Am luat cunostintd cd nu mi se vor plati drepturile de detasare prevazute de Hotararea de Guvern nr. 281/ 1993 cu modificarile si
completarile ulterioare, coroborate cu prevederile Legii 53/ 2003, Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Rispund de exactitatea datelor inscrise in prezenta cerere si declar ca voi suporta consecintele in cazul unor date eronate.

Data: Semnatura

(M Se puncteazi nivelul studiilor;

(» Documente cu confirmarea scrisi a directorului unitétii de invatimant;

(%) Documente cu confirmarea scrisd a inspectorului scolar de specialitate;

(4) Pentru cadrele didactice detasate in ultimii doi ani scolari, punctajul se completeazi de citre unitatea de invatimant la care cadrul didactic
este detasat sau de catre unitatea de invatamant la care cadrul didactic este titular.

NOTA 2. Punctajul se completeaza de cdtre unitatea de invatamant la care cadrul didactic este titular/ detasat, se verificd si eventual
se recalculeaza in comisia de mobilitate a personalului didactic constituita la nivelul inspectoratului scolar pe baza criteriilor prevazute in
Anexa nr. 2 din Metodologie in conformitate cu detalierea din Fisa judeteand/ a municipiului Bucuresti de evaluare.

ANEXEZ, IN URMATOAREA ORDINE, (in dosar)“documentele in original, respectiv in copie CERTIFICATE pentru conformitate cu
originalul de citre directorul uniti{ii unde functionez ca titular(a)/ detasat(a)":

1. copie de pe actul de numire/ transfer pe postul didactic de la unitatea de Invatamant la care functionez ca titular(a);

2. copia actului de identitate (B.I/ C.I) din care sa rezulte domiciliul si de pe actele doveditoare privind schimbarea numelui, daca este
cazul;

3. copii de pe actele de studii (inclusiv foaia matricold);



ok

9.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

17.

18.

19.

20.

copii de pe certificatele de grade didactice;

adeverinte/ adeverinta privind calificativele din ultimii 2 ani scolari incheiati in care am desfasurat activitate didactica (pentru
absolventii promotiilor 2024, 2023 si debutantii in primul sau al doilea an de activitate, adeveringe/ adeverinta conform NOTEI 1);
fisa judeteand/ a municipiului Bucuresti de evaluare a activitatii metodice si stiintifice la nivel de scoala, judet, national, 1n original,
insotite de copii ale documentelor justificative (detalierea punctajelor din anexa 2 la Metodologie);

copii ale programelor scolare elaborate si aprobate, ale copertilor manualelor scolare, ghidurilor si cartilor, ale studiilor si articolelor
publicate, documentelor prin care s-au omologat materialele didactice;

copii ale adeverintelor/ diplomelor din care reiese participarea la activitati desfasurate in cadrul programelor de reforma coordonate de
Ministerul Educatiei si/ sau participarea la activitati desfagurate in cadrul programelor de formare continua;

copia filei corespunzatoare din registrul general de evidenta a salariatilor;

copii ale deciziilor de detasare din perioada 01.09.2020 — 31.08.2025 (daca este cazul);

copia filei corespunzatoare din registrul general de evidenta a salariatilor;

adeverinta, eliberatd de unitatea de invatamant la care functionez ca titular(d)/ detasat(d), din care sa rezulte vechimea efectiva la
catedra (inclusiv perioada rezervarii catedrei), in original,

adeverinta eliberatd de unitatea de invatimant unde sunt titular(a) din care si rezulte situatia postului (structura pe ore si discipline a
catedrei, viabilitatea postului/ catedrei, nivelul de invatamant si regimul de mediu pentru anul scolar 2025 - 2026), in original;
documentele care sa ateste punctajul acordat, eventual pentru criteriile socio-umane;

copii ale avizelor si atestatelor necesare ocuparii postului didactic/ catedrei, daca este cazul,

adeverintd/ adeverinte eliberata/eliberate de unitatea/ unitatile de invatamant la care sunt titular(d)/ detasat(d) privind sanctiunile
disciplinare din ultimii 6 ani scolari incheiati si de pe parcursul anului scolar in curs;

cazier judiciar, din care reiese faptul ca nu am antecedente penale pentru infractiuni contra vietii, integritatii corporale sau sanatatii,
contra libertatii persoanei, rele tratamente aplicate minorului, hartuire, trafic de minori, proxenetism, infractiuni contra libertatii si
integritatii sexuale, luare si dare de mita, trafic de influenta, fals si uz de fals, furt calificat;

certificatul/adeverinta de integritate comportamentald din care reiese faptul ca nu sunt inscris in Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, in original ™**;

candidatii din alte judete vor anexa, in mod obligatoriu, adeverinta eliberata de inspectoratul scolar al judetului respectiv din care sa
rezulte ca cererea de detasare la cerere a solicitantului in alt judet a fost luata in evidenta, in original;

declaratie privind postul didactic de predare/catedra ocupat(a) in etapele anterioare ale mobilitatii personalului didactic.

*Documentele anexate pot fi certificate pentru conformitate cu originalul §i la depunerea dosarului, in acest caz fiind necesara prezentarea
documentului in original.

**Depunerea dosarelor se poate realiza si in mediul online, conform procedurilor stabilite la nivelul comisiei de mobilitate din cadrul
inspectoratelor scolare.

kk

In cazuri exceptionale, dacd un candidat/ cadru didactic nu prezintd certificatul de integritate comportamentald la dosar in perioada de

inscriere/ validare, acesta se depune obligatoriu la unitatea de invdtamdnt, la data prezentarii pentru incheierea noului contract individual

de munca.
SE COMPLETEAZA DUPA REPARTIZAREA PE POSTURI
**) Subsemnatul(a) , legitimat(d) cu (B.I/ C.I) seria
nr. , eliberat de Politia , OPTEZ ca incepand cu data de 1 septembrie 2025, sa fiu detasat(a) la

cerere pe(la) postul/ catedra:

Unitatea de invatamant Post / catedra Localitatea

(Nr. ore)

Data: Semnatura

(**) NOTA: Se completeazi dupi repartizare.

VERIFICAT
Inspector scolar



Cerere de detasare in interesul invatamantului pentru restrangere de activitate nesolutionatd

Nr. / 2025
Unitatea de invatamant Avizat Oficiul Juridic
Judetul (sectorul)
Se certifica exactitatea datelor Inspector scolar managementul resurselor
umane
DIRECTOR,
L.S. Prof. (Numele si
prenumele)
(Numele si prenumele)
Domnule Inspector Scolar General,
Subsemnatul(a) (inclusiv initiala tatalui),
, numele anterior
, fiul/ fiica lui si , nascut(d) la data de
, titular(d) pe(la) postul (catedra) de
de la (unitatea/
unitagile de invatadmant)
, localitatea
, judetul (sectorul) , va rog sd-mi aprobati

detasarea in interesul invatamantului pentru restrangere de activitate nesolutionata, incepand cu data de 1 septembrie 2025 pe(la) un post (o
catedrd) publicat(d) vacant(d), avand in vedere ca in anul scolar 2025-2026 la unitatea (unitatile) de invatdmant la care functionez voi avea un

numar de ore pe saptamanad in incadrare si domiciliul in localitatea
, judetul (sectorul)
, str. ,nr. , bl.
, ap. , TELEFON: , conform actului de identitate seria ___ nr.
eliberat de

COD NUMERIC PERSONAL.:

Mentionez urmatoarele:
I. Sunt absolvent(d) al(@) (Univ., Academiei., Institutului, I.P.-3 ani, Colegiului, Sc. de maistri, Sc. postliceald, Lic. ped.)

Facultatea

nivelul studiilor (medii, postliceale, universitare de scurtd durata, ciclul I de studii universitare de licentd, ciclul II de studii universitare de

masterat, universitare de lunga durata)
, cu durata studiilor de ani (curs zi; seral; fara
frecventd; frecventd redusd; Invatamant la distantd), promotia , cu media la examenul de stat (licentd)/ absolvire
R cu specializarea/ specializarile
&)
P )
Dupi absolvirea invitimantului universitar de lungi durati/ciclului II de studii universitare de masterat am absolvit(®:

- Facultatea , cu durata studiilor de ani (curs zi; seral; frecventa redusa;
fara frecventa; invatamant la distanta), promotia , cu media la examenul de stat (licenta)/ absolvire ,
cu specializarea
P )

- Studii postuniversitare de specializare cu durata de semestre
P ,

- Studii academice postuniversitare cu durata de semestre
P ,

- Studii aprofundate de specialitate cu durata de semestre
P )

- Masterat in sistem postuniversitar sau in cadrul ciclului II de studii universitare
P )

- Cursuri de perfectionare postuniversitare cu durata de semestre
P ,

- Studii postuniversitare de specializare, academice postuniversitare cu durata mai mica de 3 semestre

P .
- Studii aprofundate de specialitate, cursuri de perfectionare postuniversitara cu durata mai mica de 3 semestre

P ,
Dupa absolvirea ciclului I de studii universitare de licentd am absolvit studii postuniversitare/programe de conversie profesionala in domeniul

Q]




P ,

Il. La data depunerii dosarului: sunt DEBUTANT cu media de absolvire ; am DEFINITIVATUL cu media ; GRADUL
II cu media ; GRADUL I cu media ; DOCTORATUL ECHIVALAT CU GRADUL DIDACTIC I in anul s
in specialitatea ; GRADUL DIDACTIC I obtinut pe baza de examene,
urmat de DOCTORAT in specializarea
S
CATEGORIA (pentru antrenori) - in specializarea
P

III. CALIFICATIVUL obtinut in anul scolar 2022-2023 si in anul scolar 2023-2024
P,

NOTA I:

a) Pentru absolventii promotiei 2024 si debutantii in primul an de activitate se ia in considerare calificativul partial din anul scolar

2024-2025.

b) Pentru absolventii promotiei 2023 si debutantii in al doilea an de activitate se iau in considerare calificativul pentru anul scolar 2023-
2024 si calificativul partial din anul scolar 2024-2025.

) In cazul intreruperii activitdtii la catedrd, in perioada ultimilor doi ani scolari, se iau in considerare calificativele pentru ultimii doi
ani scolari in care cadrul didactic si-a desfasurat activitatea.

d) In cererea fiecdrui cadru didactic se va trece media punctajului celor doud calificative, cu exceptia situatiilor de la punctul ).

IV.1. in perioada 01.09.2022 — 31.08.2024 (*), am desfisurat urmitoarea activitate metodica:
la nivelul scolii® P , , judetului (municipiului Bucuresti)® P , ; 1a nivel national® P ) , la nivel
international® P )

(*) Pentru invatatori/ absolventi ai colegiilor universitare de institutori din invatdmantul primar /profesori pentru Invatdmantul primar
se puncteaza activitatea metodica si stiintifica desfasurata pe parcursul a 2 ani scolari consecutivi din ultimii 5 ani scolari incheiati, la alegerea
cadrului didactic.

in mod exceptional, in situatia in care invatatorii/ absolventii colegiilor universitare de institutori din invatiméantul primar/profesorii
pentru invatdmantul primar cu o vechime de cel mult 5 ani in invatamant au intrerupt activitatea la catedra si evaluarea nu se poate realiza pe
parcursul a 2 ani scolari consecutivi, se puncteaza activitatea metodica si stiintifica desfasurata pe parcursul a cel mult 2 ani scolari din ultimii
5 ani scolari incheiati.

NOTA 2:

a) Pentru absolventii promotiei 2024 si debutantii in primul an de activitate se ia in considerare activitatea metodica si stiintifica din
anul scolar 2024-2025.

b) Pentru absolventii promotiei 2023 si debutantii in al doilea an de activitate se ia in considerare activitatea metodica si stiintifica din
anul gcolar 2023-2024 si anul scolar 2024-2025.

€) La nivelul scolii se acorda 1 punct suplimentar cadrelor didactice care au lucrat in ultimii 2 ani scolari incheiati la grupa/ clasa cu
copii/ elevi integrati, proveniti din invatamantul special, fata de punctajul acordat la punctul V.1.a) din Anexa nr. 2.

d) In cazul intreruperii activitdtii la catedrd, in perioada ultimilor doi ani scolari, se ia in considerare activitatea metodicd si stiinfificd
din ultimii doi ani gcolari in care cadrul didactic si-a desfasurat activitatea.

IV.2. In ultimii 5 ani calendaristici (la data depunerii dosarului) am participat in colective de elaborare a unor acte normative si legislative
vizand calitatea activitatii specifice domeniului invatamant pentru:

- Elaborarea de metodologii, regulamente, instructiuni aprobate de Ministerul Educatiei
P ,

- Elaborarea de programe scolare aprobate de Ministerul Educatiei;
P ,

- Elaborarea de manuale scolare aprobate de Ministerul Educatiei;
P ,

- Elaborarea de monografii / lucrari stiintifice inregistrate ISBN;
P ,

- Elaborarea de ghiduri metodologice sau alte auxiliare curriculare / de sprijin;
P ,

- Elaborarea de articole si studii de specialitate, publicate in diferite reviste de specialitate la nivel judetean sau national, inregistrate
cu ISSN;
P :

- Elaborarea de carti in domeniul educational / de specialitate, publicate cu ISBN, cu referent stiintific in domeniu;
P ,

- Elaborarea de mijloace de invatdmdnt omologate de Ministerul Educatiei;
P ,

IV.3. Activitati desfasurate in cadrul programelor de reformd coordonate de Ministerul Educatiei sau in cadrul proiectelor si programelor
finantate din fonduri europene ori de Banca Mondiala in care Ministerul Educatiei/ISI/ISMB/unitatile de invagamant au avut sau au calitatea
de beneficiar sau de partener: Planul National de Redresare si Rezilientd, Programul National pentru Reducerea Abandonului Scolar, proiecte
finantate si derulate in cadrul Programului Operational Capital Uman, proiectul ROSE, programe Erasmus sau Erasmus+, proiecte finantate




prin Granturile SEE si Norvegiene, proiecte finantate din fonduri structurale si de coeziune sau de Banca Mondiala, altele decéat cele punctate
anterior, formator ECDL, in ultimii 5 (cinci) ani calendaristici (la data depunerii dosarului la inspectoratul scolar);

P .
IV.4. Activitati desfasurate in cadrul programelor de formare continud acreditate de Centrul National de Formare a Personalului din
Invatimantul finalizate cu Certificat de competentd profesionald sau adeverintd echivalentd, in ultimii 5 (cinci) ani calendaristici (la data
depunerii dosarului la inspectoratul scolar);

P .
IV.5. Activitati desfasurate prin CCD, in cadrul programelor de formare continud, aprobate de Ministerul Educatiei si alte institutii abilitate
(Institutul Francez, British Council, Institutul Goethe s.a.), finalizate in ultimii 5 (cinci) ani calendaristici (la data depunerii dosarului la
inspectoratul scolar) cu adeverinté/certificat/diploma.

P,
V. La 01.09.2024 am avut: ani intregi, vechime efectiva la catedra (inclusiv perioada rezervdrii catedrei).
P .
TOTAL PUNCTAJ (4): P ’
VI. Criteriile socio — umane (Da/Nu): a) b) c) d) e) f)

Réspund de exactitatea datelor inscrise in prezenta cerere si declar ca voi suporta consecintele in cazul unor date eronate. Mentionez
ca am luat cunostintd de punctajul acordat si nu am obiectii.

Data: Semnatura

(M Se puncteazi nivelul studiilor;

(» Documente cu confirmarea scrisi a directorului unitétii de invatimant;

() Documente cu confirmarea scrisd a inspectorului scolar de specialitate;

(4) Pentru cadrele didactice detasate in ultimii doi ani scolari, punctajul se completeazi de citre unitatea de invatimant la care cadrul didactic
este detasat sau de catre unitatea de invatamant la care cadrul didactic este titular.

NOTA 3: Punctajul se completeaza de cdtre unitatea de invatamdnt la care cadrul didactic este titular/ detasat, se verifica si eventual
se recalculeaza in comisia de mobilitate a personalului didactic constituitd la nivelul inspectoratului scolar pe baza criteriilor prevazute in
Anexa nr.2 in conformitate cu detalierea din Fisa judeteand/ a municipiului Bucuresti de evaluare.

ANEXEZ, IN URMATOAREA ORDINE, (in dosar)”documentele in original, respectiv in copie CERTIFICATE pentru conformitate cu
originalul de citre directorul uniti{ii unde functionez ca titular(d)/ detasat(a)":
1. copie de pe documentul de numire/ transfer/ repartizare pe postul didactic de la unitatea de Invatamant la care functionez ca titular(a)/
debutant(a) prevazut la art. 24 alin. (4) si (6);
2. copie a actului de identitate (B.1./ C.1.) din care sa rezulte domiciliul si de pe actele doveditoare privind schimbarea numelui, daca este
cazul;
3. adeverinta eliberatd de unitatea la care sunt titular din care sa rezulte situatia postului didactic/catedrei pe care sunt titular (structura pe
ore si discipline a catedrei, nivelul de invatamant, regimul de mediu), in original;

copii de pe actele de studii (inclusiv foaia matricold);

copii de pe certificatele de grade didactice;

adeverinte/ adeverinta privind calificativele din ultimii doi ani scolari incheiati in care am desfasurat activitate didactica (pentru

absolventii promotiilor 2024, 2023 si debutantii in primul sau al doilea an de activitate, adeverinte/ adeverintd conform NOTEI 1), in

original;

7. fisa judeteand/ a municipiului Bucuresti de evaluare a activitatii metodice si stiintifice la nivel de scoald, judet, national, in original,
insotite de copii ale documentelor justificative (detalierea punctajelor din anexa 2 la Metodologie);

8. copie de pe programele scolare elaborate si aprobate, copertile manualelor scolare, ghidurilor si cartilor, studii si articole publicate,
documentele prin care s-au omologat materialele didactice, copii ale adeverintelor/certificatelor/diplomelor obtinute, ca urmare a
participarii in cadrul programelor de reforma si/ sau de formare;

9. copia filei corespunzatoare din registrul propriu general de evidenta a salariatilor;

10. adeverinta eliberata de unitatea de invatamant la care functionez ca titular(2)/ detasat(a), din care sa rezulte vechimea efectiva la catedra
(inclusiv perioada rezervarii catedrei), in original;

11. documente in vederea aplicarii criteriilor socio-umane;

12. copii ale avizelor si atestatelor necesare ocupdrii postului didactic/ catedrei, daca este cazul;

13. adeverinta eliberata de unitatea de invatamant la care functionez ca titular(a) din care reiese faptul ca la postul/ catedra respectiva exista
restrangere de activitate, data la care s-au discutat in consiliul de administratie restrangerile de activitate si nominalizarea cadrului
didactic propus a fi detasat pentru restrangere de activitate nesolutionata, in original;

14. copia procesului-verbal al consiliului de administratie al unitatii in care a fost nominalizat cadrul didactic aflat in restrdngere de
activitate pentru anul scolar 2025-2026;

15. adeverintd/ adeverinte eliberata/ eliberate de unitatea/ unitatile de invatdmant la care sunt titular(d)/ detasat(a) privind sanctiunile
disciplinare din ultimii 6 ani scolari incheiati si de pe parcursul anului scolar in curs;

16. cazier judiciar, din care reiese faptul ca nu am antecedente penale pentru infractiuni contra vietii, integritatii corporale sau sanatatii,
contra libertatii persoanei, rele tratamente aplicate minorului, harfuire, trafic de minori, proxenetism, infractiuni contra libertatii si
integritatii sexuale, luare si dare de mita, trafic de influenta, fals si uz de fals, furt calificat;

17. certificatul/adeverinta de integritate comportamentald din care reiese faptul ca nu sunt inscris in Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, in original ™

18. candidatii din alte judete vor anexa, in mod obligatoriu, adeverinta eliberatd de inspectoratul scolar din care sa rezulte ca cererea de
detasare a solicitantului in alt judet a fost luata in evidenta, in original;

S




19. declaratie privind postul didactic de predare/catedra ocupat(d) in etapele anterioare ale mobilitatii personalului didactic.

*Documentele anexate pot fi certificate pentru conformitate cu originalul si la depunerea dosarului, in acest caz fiind necesard prezentarea
documentului in original si a unei copii a acestuia.

“*Depunerea dosarelor se poate realiza si in mediul online, conform procedurilor stabilite la nivelul comisiei de mobilitate din cadrul
inspectoratului scolar.

“* In cazuri exceptionale, dacd un candidat/ cadru didactic nu prezintd certificatul de integritate comportamentald la dosar in perioada de
inscriere/ validare, acesta se depune obligatoriu la unitatea de invdtamdnt, la data prezentarii pentru incheierea noului contract individual
de munca.

SE COMPLETEAZA DUPA REPARTIZAREA PE POSTURI
Subsemnatul(a) , legitimat(ad) cu (B.I/ C.) seria

nr. , eliberat de Politia , OPTEZ ca incepand cu data de 1 septembrie 2025, sa fiu detasat(d) pentru
restrangere de activitate nesolutionata pe(la) postul/ catedra:

Unitatea de invatamant Post / catedra Localitatea
(Nr. ore)
Data:
Semnatura
VERIFICAT

Inspector scolar



Cerere de angajare cu contract individual de muncad pe perioada determinata in baza notei/ mediei de cel putin 7,00 (sapte)
obtinute la concursurile nationale pentru ocuparea posturilor didactice/ catedrelor vacante/ rezervate in invagamantul
preuniversitar, sesiunile
2024, 2023, 2022, 2021, 2020 sau 2019
( se completeazd de cadrele didactice calificate nerepartizate, care au participat la concursuri nationale, sesiunile 2024, 2023, 2022,
2021, 2020 sau 2019, care au obtinut cel putin nota 7,00 (sapte), iar ulterior nu au mai participat sau nu au mai obtinut note sub 5,00
(cinci) la concursuri nationale)

Nr. din 2025
Se certifica exactitatea datelor
Inspector scolar pentru managementul resurselor umane
(numele si prenumele)
Domnule Inspector Scolar General,
Subsemnatul(a) (inclusiv initiala tatalui),
, humele
anterior , fiul/ fiica lui si , nascut(d) la data de
COD NUMERIC PERSONAL.:
cu domiciliul in , judet/ sector , strada nr. , bloc , SC. ,
ap. , TELEFON: , posesor al B.1./ carte de identitate seria , Ir. , eliberat de Politia ___ladata
de , Vi rog si-mi aprobati incadrarea cu CONTRACT INDIVIDUAL DE MUNCA PE PERIOADA DETERMINATA in anul
scolar 2025-2026, pe/ la un post/ catedra de

de la o unitate de invatamant din judet/ municipiul Bucuresti, in baza rezultatelor obtinute la concursul national pentru ocuparea posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate in invatamantul preuniversitar din 2019, 2020, 2021, 2022, 2023 sau 2024.
1)  Rezultate obtinute la concursurile de titularizare din 2019, 2020, 2021, 2022, 2023 sau 2024

Concurs de titularizare 2019:

Disciplina de examen

2019:

Media de repart. cu inspectie: . Media de repart. cu proba practica:
Media de repart. cu proba intensiv/bilingv:
Nota la ex. scris din 2019:

Rezultatul la inspectie speciala la clasa din 2019:
Proba practica din 2019:
Rezultatul probei practice din 2019:
Proba limba intensiv-bilingv din 2019:
Rezultatul probei intensiv-bilingv din 2019:
Proba orala la limba de predare 1 din 2019:
Rezultatul probei de limba 1 din 2019:
Proba orala la limba de predare 2 din 2019:
Rezultatul probei de limba 2 din 2019:
Concurs de titularizare 2020:
Disciplina de examen

2020:

Nota la ex. scris din 2020:

Proba limba intensiv-bilingv din 2020:
Rezultatul probei intensiv-bilingv din 2020:
Proba orala la limba de predare 1 din 2020:
Rezultatul probei de limba 1 din 2020:
Proba orala la limba de predare 2 din 2020:
Rezultatul probei de limba 2 din 2020:
Concurs de titularizare 2021:
Disciplina de examen

2021:

Nota la ex. scris din 2021:

Proba limba intensiv-bilingv din 2021:
Rezultatul probei intensiv-bilingv din 2021:
Proba orala la limba de predare 1 din 2021:
Rezultatul probei de limba 1 din 2021:
Proba orala la limba de predare 2 din 2021:
Rezultatul probei de limba 2 din 2021:
Concurs de titularizare 2022:
Disciplina de examen

2022:




Media de repart. cu inspectie: . Media de repart. cu proba practica:
Media de repart. cu proba intensiv/bilingv:

Nota la ex. scris din 2022:

Rezultatul la inspectie speciala la clasa din 2022:
Proba practica din 2022:
Rezultatul probei practice din 2022:
Proba limba intensiv-bilingv din 2022:
Rezultatul probei intensiv-bilingv din 2022:
Proba orala la limba de predare 1 din 2022:
Rezultatul probei de limba 1 din 2022:
Proba orala la limba de predare 2 din 2022:
Rezultatul probei de limba 2 din 2022:

Concurs de titularizare 2023:

Disciplina de examen 2023:
Media de repart. cu proba intensiv/bilingv:

Nota la ex. scris din 2023:

Proba limba intensiv-bilingv din 2023:
Rezultatul probei intensiv-bilingv din 2023:
Proba orala la limba de predare 1 din 2023:
Rezultatul probei de limba 1 din 2023:
Proba orala la limba de predare 2 din 2023:
Rezultatul probei de limba 2 din 2023:

Concurs de titularizare 2024:
Disciplina de examen

2024:

Media de repart. cu inspectie: . Media de repart. cu proba practica:
Media de repart. cu proba intensiv/bilingv:

Nota la ex. scris din 2024:

Rezultatul la inspectie speciala la clasa din 2024:
Proba practica din 2024:
Rezultatul probei practice din 2024:
Proba limba intensiv-bilingv din 2024:
Rezultatul probei intensiv-bilingv din 2024:
Proba orala la limba de predare 1 din 2024:
Rezultatul probei de limba 1 din 2024:
Proba orala la limba de predare 2 din 2024:
Rezultatul probei de limba 2 din 2024:

2) Studii finalizate cu examen de absolvire/ licentd/ bacalaureat:

a)

b)

c)

Univ., Institutul, Academia, IP. 3 ani, Colegiul, Sc. postliceala, Sc. de maistri, Lic. Ped. etc.
, Facultatea
nivelul studiilor (medii, postliceale, universitare de scurta durata, ciclul T de studii universitare de licentd, universitare de
lunga durata, ciclul I de studii universitare de masterat)
, cu durata
, cu media la examenul de stat (licenta)/ absolvire
, media de departajare (**) ;

Univ., Institutul, Academia, IP. 3 ani, Colegiul, Sc. postliceala, Sc. de maistri, Lic. Ped. etc.
, Facultatea
nivelul studiilor (medii, postliceale, universitare de scurta duratd, ciclul I de studii universitare de licenta, universitare de
lunga durata, ciclul 11 de studii universitare de masterat)
, cu durata studiilor de ani (zi, seral, f.f., fr., id.) promotia cu specialitatea/specializarile
s cu media la examenul de stat (licentd)/absolvire

, media de departajare (**) ;
Univ., Institutul, Academia, I.P. 3 ani, Colegiul, S$c. postliceald, Sc. de maistri, Lic. Ped. etc.

Facultatea

]

lunga

nivelul studiilor (medii, postliceale, universitare de scurta durata, ciclul I de studii universitare de licentd, universitare de
durata, ciclul I de studii universitare de masterat)




, cu durata studiilor de ani (zi, seral, f.f, fr, id.) promotia cu specialitatea/ specializarile

R cu media la examenul de stat (licenta)/ absolvire
, media de departajare (**) ;

3) Dupa absolvirea cu diploma de licenta a studiilor universitare de lunga duratd am absolvit cursuri postuniversitare (studii aprofundate, studii
academice postuniversitare, studii postuniversitare de specializare) sau programe de conversie profesionald, dupa cum urmeaza:

a) Institutia (Univ., Institutul, Academia)
, CU specializarea , Cu durata
studiilor de ani, promotia (zi, seral, f.f, fr., id.), media de absolvire , media de departajare(**)

b) Institutia (Univ., Institutul, Academia)
, CU specializarea , Cu durata
studiilor de ani, promotia (zi, seral, f.f., fr., id.), media de absolvire , media de departajare(**)

c) Institutia (Univ., Institutul, Academia)
, Cu specializarea , cu durata
studiilor de ani, promotia (zi, seral, f.f., fr., id.), media de absolvire , media de departajare(**)

4) Dupa absolvirea cu diploma de licentd a ciclului I de studii universitare de licentd am absolvit studii postuniversitare de specializare sau
programe de conversie profesionald, dupa cum urmeaza:

a) Institutia (Univ., Institutul, Academia)
, cu specializarea
, CuU durata studiilor de ani, promotia , media de absolvire , media de departajare ;

b) Institutia (Univ., Institutul, Academia)
, cu specializarea

_, Cu durata studiilor de ani, promotia , media de absolvire , media de departajare .
5) Am obtinut definitivatul in anul , cu media , gradul Il in anul , cu media , gradul 1 1in anul
, cu media , doctoratul in anul s la specialitatea

6) La data de 1 septembrie 2024 am avut ani intregi vechime efectiva la catedra (inclusiv perioada rezervarii catedrei).
7) Am intrerupt activitatea in Invatamant pentru motivul , cu (fdrd) acordul inspectoratului scolar

, prin decizia nr. , conform art. din Codul Muncii.
8) Sunt/ nu sunt unic intretinator de familie. Am copii in intretinere. Sotul/ sotia este/ nu este angajat(d) in munca.

9) Prezint avizul/ adeverinta medical(a) nr. , din data , emis(d) de un medic sau cabinet de medicind a muncii

, din care rezultd ca sunt apt(a) pentru a preda in invitimant

10) Declar pe proprie raspundere ca nu desfasor activitati incompatibile cu demnitatea functiei didactice si nu am fost indepartat din invatamant
pentru motive disciplinare sau printr-o hotarare judecatoreasca definitiva de condamnare penala pentru infractiuni contra vietii, integritatii
corporale sau sanatatii, contra libertatii persoanei, rele tratamente aplicate minorului, hartuire, trafic de minori, proxenetism, infractiuni contra
libertatii si integritatii sexuale, luare si dare de mita, trafic de influentd, fals si uz de fals, furt calificat.

11) Declar pe propria raspundere ca nu detin alt loc de munca si ca in perioada in care sunt angajat nu voi primi ajutor de somaj.

12) Cunosc faptul ca repartizarea pe posturi se face in sedintd de repartizare, iar in cazul neparticiparii mele la datele fixate de inspectoratul
scolar nu voi avea obiectii.

13) Declar pe propria raspundere ca ulterior obtinerii la concursul national, sesiunea (2024, 2023, 2022, 2021, 2020 sau 2019) a
unei note/ medii de cel/ putin 7,00 (sapte), nu am mai participat sau nu am mai obtinut note sub 5,00 (cinci) la concursul national pentru
ocuparea posturilor didactice/ catedrelor din invatamdntul preuniversitar.

(**) Media de departajare este media aritmetica cu patru zecimale, calculatd prin trunchiere, conform anexei nr. 15 la Metodologie.

RASPUND de exactitatea datelor inscrise in aceasti cerere si declar ci voi suporta consecintele daci am comunicat date
eronate.

Data Semnatura



ANEXEZ, IN URMATOAREA ORDINE, actele” originale, respectiv in copie CERTIFICATE pentru conformitate cu originalul de citre directorul unitatii
la care functionez in anul scolar 2024-2025 (pentru completarea dosarului din anul precedent)™:

1) copie a actului de identitate (B.1./ C.1.) din care sé rezulte domiciliul si de pe actele doveditoare privind schimbarea numelui, daca este cazul,

2) copii de pe actele de studii, foaia matricola si certificat profesional (ultimul pentru absolventii liceului pedagogic);

3) copie a certificatelor de obtinere a definitivatului si a tuturor gradelor didactice obtinute (daca este cazul);

4) copii de pe atestate (invatamant special etc.)/ avize (culte etc.) - daca este cazul;

5) copie dupa adeverinta care atesta rezultatele obtinute la concursurile nationale, sesiunile 2019, 2020, 2021, 2022, 2023 sau 2024 (pentru candidatii care
au sustinut probele concursului in alte judete, daca e cazul);

6) adeverinta de vechime efectiva la catedra (inclusiv perioada rezervarii catedrei), in original;

7) acordul Ministerului Educatiei, inspectoratului scolar, intreprinderii de intrerupere a activitatii (daca este cazul), in original,

8) copia filei corespunzatoare din registrul general de evidenta a salariatilor sau copie de pe carnetul de munca dacd a mai fost angajat(a) anterior anului
2011 si ulterior nu a mai avut calitatea de angajat(d);

9) avizul/ adeverinta medical(d), emis(d) de un medic sau cabinet de medicina a muncii, din care sa rezulte ca sunt apt(i) pentru a preda in invitimant;
motive disciplinare sau printr-o hotarare judecatoreasca definitivd de condamnare penala pentru infractiuni contra vietii, integritétii corporale sau
sanatatii, contra libertatii persoanei, rele tratamente aplicate minorului, hérfuire, trafic de minori, proxenetism, infractiuni contra libertatii si integritatii
sexuale, luare si dare de mita, trafic de influenta, fals si uz de fals, furt calificat si ca in perioada angajarii pe perioada determinata in invagamant nu voi
primi ajutor de somaj;

11) adeverinta/ adeverinte eliberatd/eliberate de unitatea/ unitatile de invatamant la care am fost angajat(d) privind sanctiunile disciplinare din ultimii 6 ani
scolari incheiati si de pe parcursul anului scolar in curs;

12) cazier judiciar, din care reiese faptul ca nu am antecedente penale pentru infractiuni contra vietii, integritatii corporale sau sanatatii, contra libertatii
persoanei, rele tratamente aplicate minorului, hértuire, trafic de minori, proxenetism, infractiuni contra libertatii si integritatii sexuale, luare si dare de
mita, trafic de influenta, fals si uz de fals, furt calificat;

13) certificatul/adeverinta de integritate comportamentala din care reiese faptul ca nu sunt inscris in Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, in original ™;

14) declaratie privind postul didactic de predare/catedra ocupat(3) in etapele anterioare ale mobilitatii personalului didactic.

*Depunerea dosarelor se poate realiza §i in mediul online, conform procedurilor stabilite la nivelul comisiei de mobilitate din cadrul
inspectoratului scolar.

**Documentele anexate pot fi certificate pentru conformitate cu originalul §i la depunerea dosarului, in acest caz fiind necesard
prezentarea documentului in original si a unei copii a acestuia.

“* In cazuri exceptionale, dacd un candidat/ cadru didactic nu prezintd certificatul de integritate comportamentald la dosar in perioada
de inscriere/validare, acesta se depune obligatoriu la unitatea de invatamdnt, la data prezentarii pentru incheierea noului contract
individual de munca.

SE COMPLETEAZA DUPA REPARTIZAREA PE POSTURI

Subsemnatul(a) , obtindnd media la concurs, accept repartizarea pentru
angajare cu contract individual de munca pe perioada determinata, incepand cu data de pe/ la postul/
catedra obtinut(d):

Unitatea de invatamant Localitatea (Sectorul) Post/catedra
Nr. ore
Data: Semnatura
VERIFICAT

Inspector scolar



Cerere de angajare cu contract individual de muncd pe perioada determinata in baza rezultatelor obtinute la concursurile
nationale pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate in invatamantul preuniversitar, sesiunile 2024,
2023 sau 2022
(se completeaza de cadrele didactice calificate nerepartizate, care au participat la concursul din 2024, 2023 sau 2022 si au
obtinut cel putin media/nota 5,00 (cinci), iar ulterior nu au mai participat sau nu au mai obtinut note sub 5,00 (cinci), la
concursuri nationale.)

Nr. din 2025
Se certifica exactitatea datelor
Inspector scolar pentru managementul resurselor umane
(numele si prenumele)
Domnule Inspector Scolar General,
Subsemnatul(a) (inclusiv initiala tatalui),
, numele anterior
, fiul/  fiica lui si nascut(d) la data de
COD NUMERIC PERSONAL:
cu domiciliul in , sector , strada nr. , bloc , SC. , ap. ,
TELEFON: , posesor al B.1./carte de identitate seria , I, , eliberat de Politia , ladata de

, v rog si-mi aprobati incadrarea cu CONTRACT INDIVIDUAL DE MUNCA PE PERIOADA DETERMINATA in anul scolar 2025-2026, pe/
la un post/ catedra de

de la o unitate de invatamant din judet/ municipiul Bucuresti, in baza rezultatelor obtinute la
concursul national pentru ocuparea posturilor didactice/ catedrelor vacante/ rezervate in invatamantul preuniversitar din 2024, 2023 sau 2022.
1)  Rezultate obtinute la concursurile de titularizare din 2024, 2023 sau 2022:

Concurs de titularizare 2022:
Disciplina de examen 2022:
Media de repart. cu inspectie: . Media de repart. cu proba practica:
Media de repart. cu proba intensiv/bilingv:
Nota la ex. scris din 2022:
Rezultatul la inspectie speciala la clasa din 2022:
Proba practica din 2022:
Rezultatul probei practice din 2022:
Proba limba intensiv-bilingv din 2022:
Rezultatul probei intensiv-bilingv din 2022:
Proba orala la limba de predare 1 din 2022:
Rezultatul probei de limba 1 din 2022:
Proba orala la limba de predare 2 din 2022:
Rezultatul probei de limba 2 din 2022:
Concurs de titularizare 2023:
Disciplina de examen 2023:
Media de repart. cu proba intensiv/bilingv:
Nota la ex. scris din 2023:
Proba limba intensiv-bilingv din 2023:
Rezultatul probei intensiv-bilingv din 2023:
Proba orala la limba de predare 1 din 2023:
Rezultatul probei de limba 1 din 2023:
Proba orala la limba de predare 2 din 2023:
Rezultatul probei de limba 2 din 2023:
Concurs de titularizare 2024:
Disciplina de examen 2024:
Media de repart. cu inspectie: . Media de repart. cu proba practica:
Media de repart. cu proba intensiv/bilingv:
Nota la ex. scris din 2024:
Rezultatul la inspectie speciala la clasa din 2024:
Proba practica din 2024:
Rezultatul probei practice din 2024:
Proba limba intensiv-bilingv din 2024:
Rezultatul probei intensiv-bilingv din 2024:
Proba orala la limba de predare 1 din 2024:
Rezultatul probei de limba 1 din 2024:
Proba orala la limba de predare 2 din 2024:
Rezultatul probei de limba 2 din 2024:

2) Studii finalizate cu examen de absolvire/ licentd/ bacalaureat:
a) Univ., Institutul, Academia, LP. 3 ani, Colegiul, Sc. postliceala, Sc. de maistri, Lic. Ped. etc.

, Facultatea
nivelul




studiilor (medii, postliceale, universitare de scurtd duratd, ciclul I de studii universitare de licentd, universitare de lunga durata, ciclul II de studii

universitare de masterat) , cu durata studiilor de

ani (zi, seral, f.f, fr., id.) promotia cu specialitatea/ specializarile

, cu media la examenul de stat (licenta)/ absolvire , media de departajare (¥*)

b) Univ., Institutul, Academia, LP. 3 ani, Colegiul, Sc. postliceala, Sc. de maistri, Lic. Ped. etc.

, Facultatea

nivelul

studiilor (medii, postliceale, universitare de scurtd durata, ciclul I de studii universitare de licentd, universitare de lunga durata, ciclul II de studii
universitare de masterat) , cu durata studiilor de

ani (i, seral, f.f, fr, id.) promotia cu specialitatea/ specializarile

, cu media la examenul de stat (licentd)/ absolvire , media de departajare (**)

c) Univ., Institutul, Academia, LP. 3 ani, Colegiul, Sc. postliceala, Sc. de maistri, Lic. Ped. etc.

, Facultatea

nivelul

studiilor (medii, postliceale, universitare de scurtd durata, ciclul I de studii universitare de licentd, universitare de lunga durata, ciclul II de studii

universitare de masterat) , Cu durata studiilor de ani (zi, seral, f.f., f.r,

id.) promotia cu specialitatea/ specializarile

, cu media la examenul de stat (licentd)/ absolvire , media de departajare (**)

3) Dupa absolvirea cu diploma de licenta a studiilor universitare de lunga duratd am absolvit cursuri postuniversitare (studii aprofundate, studii academice
postuniversitare, studii postuniversitare de specializare) sau programe de conversie profesionald, dupa cum urmeaza:

a) Institutia (Univ., Institutul, Academia)
, cu specializarea
, Cu
durata studiilor de ani, promotia (zi, seral, f.f,, fr., id.), media de absolvire , media de departajare(**) ;

b) Institutia (Univ., Institutul, Academia)
, cu specializarea
, cu

durata studiilor de ani, promotia (zi, seral, f.f,, fr., id.), media de absolvire , media de departajare(**) ;
c) Institutia (Univ., Institutul, Academia)
, cu specializarea
, cu durata

studiilor de ani, promotia (zi, seral, £.f, fr., id.), media de absolvire , media de departajare(**)

4) Dupa absolvirea cu diploma de licenta a ciclului I de studii universitare de licenta am absolvit studii pos postumversuare de specializare sau programe de conversie
profesionald, dupa cum urmeaza:

a) Institutia (Univ., Institutul, Academia)
, cu specializarea
, cu durata studiilor de ani, promotia , media de absolvire , media de departajare ;
b) Institutia (Univ., Institutul, Academia)
, cu specializarea
, cu durata studiilor de ani, promotia , media de absolvire , media de departajare
5) Am obtinut definitivatul in anul , cumedia , gradul Il in anul , cu media ,gradul | in anul , cu media
, doctoratul in anul , la specialitatea
6) La data de 1 septembrie 2024 am avut ani Intregi vechime efectiva la catedra (inclusiv perioada rezervarii catedrei).
7) Am intrerupt activitatea in invdfimant pentru motivul , cu (fard) acordul inspectoratului scolar
, prin decizia nr. , conform art. din Codul Muncii.
8) Sunt/nu sunt unic intretindtor de familie. Am copii in intretinere. Sotul/ sotia este/ nu este angajat(d) in munca.
9) Prezint avizul/ adeverinta medical(a) nr. , din data , emis de un medic sau cabinet de medicina a muncii

, din care rezulta ca sunt apt(i) pentru a preda in invatamant si declar pe proprie raspundere ca nu desfasor activitati
incompatibile cu demnitatea functiei didactice si nu am fost indepartat din invatamant pentru motive disciplinare sau printr-o hotérare judecatoreascé definitiva
de condamnare penala pentru infractiuni contra vietii, integritdtii corporale sau sanatatii, contra libertatii persoanei, rele tratamente aplicate minorului, hartuire,
trafic de minori, proxenetism, infractiuni contra libertatii si integritatii sexuale, luare si dare de mita, trafic de influenta, fals si uz de fals, furt calificat.

10) Declar pe propria raspundere cé in perioada in care sunt angajat nu voi primi ajutor de soma;j.

11) Cunosc faptul ca repartizarea pe posturi se face in sedintd publica, iar in cazul neparticiparii mele la datele fixate de inspectoratul scolar nu voi avea obiectii.
12) Declar pe propria raspundere ca ulterior obtinerii rezultatelor precizate mai sus nu am participat sau nu am obtinut note sub 5,00 (cinci) la concursul national
pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor din invatamantul preuniversitar.

(**) Media de departajare este media aritmetica cu patru zecimale, calculatd prin trunchiere, conform anexei nr. 15 la Metodologie.

RASPUND de exactitatea datelor inscrise in aceasti cerere si declar ca voi suporta consecintele daci am comunicat date eronate.



Data: Semnatura

ANEXEZ, IN URMATOAREA ORDINE, actele” in original, respectiv in copie, CERTIFICATE pentru conformitate cu originalul de citre directorul
unititii la care functionez in anul scolar 2024 - 2025 (pentru completarea dosarului din anul precedent)™:

1) copie a actului de identitate (B.I./ C.L.) din care sa rezulte domiciliul si de pe actele doveditoare privind schimbarea numelui, daca este cazul;

2) copii de pe actele de studii, foaia matricola si certificat profesional (ultimul pentru absolventii liceului pedagogic);

3) copie a certificatelor de obtinere a definitivatului si a tuturor gradelor didactice obtinute (daca este cazul);

4) copii de pe atestate (invatamant special etc.)/ avize (culte etc.) - daca este cazul,

5) copie dupa adeverinta care atesta nota/ media obtinuta la concursurile nationale, sesiunile 2022, 2023, 2024 (pentru candidatii care au sustinut probele
concursului in alte judete, daca e cazul);

6) adeverinta de vechime efectiva la catedra (inclusiv perioada rezervarii catedrei), in original;

7) acordul Ministerului Educatiei, inspectoratului scolar, intreprinderii de intrerupere a activitatii (daca este cazul), in original;

8) copia filei corespunzatoare din registrul general de evidenta a salariatilor sau copie de pe carnetul de munca daca a mai fost angajat(a) anterior anului
2011 si ulterior nu a mai avut calitatea de angajat(a);

9) avizul/ adeverinta medical(a), emis(a) de un medic sau cabinet de medicina a muncii, din care sa rezulte ca sunt apt(i) pentru a preda in invitimant;
motive disciplinare sau printr-o hotirare judecatoreascad definitivd de condamnare penala pentru infractiuni contra vietii, integritatii corporale sau
sanatatii, contra libertatii persoanei, rele tratamente aplicate minorului, hérfuire, trafic de minori, proxenetism, infractiuni contra libertatii si integritatii
sexuale, luare si dare de mita, trafic de influenta, fals si uz de fals, furt calificat si cd in perioada angajarii pe perioada determinata in invatamant nu voi
primi ajutor de gomaj;

11) adeverinta/ adeverinte eliberatd/ eliberate de unitatea/ unitatile de invatamant la care am fost angajat(a) privind sanctiunile disciplinare din ultimii 6 ani
scolari incheiati si de pe parcursul anului scolar in curs;

12) cazier judiciar, din care reiese faptul ca nu am antecedente penale pentru infractiuni contra vietii, integritatii corporale sau sanatatii, contra libertatii
persoanei, rele tratamente aplicate minorului, hartuire, trafic de minori, proxenetism, infractiuni contra libertatii si integritatii sexuale, luare si dare de
mita, trafic de influenta, fals si uz de fals, furt calificat;

13) certificatul/adeverinta de integritate comportamentala din care reiese faptul ca nu sunt inscris in Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, in original ™;

14) declaratie privind postul didactic de predare/catedra ocupat(3) in etapele anterioare ale mobilitatii personalului didactic.

* Depunerea dosarelor se poate realiza si in mediul online, conform procedurilor stabilite la nivelul comisiei de mobilitate din cadrul inspectoratului
scolar.
**Documentele anexate pot fi certificate pentru conformitate cu originalul si la depunerea dosarului, in acest caz fiind necesard prezentarea documentului
in original si a unei copii a acestuia.
*4%% o cazuri exceptionale, dacd un candidat/cadru didactic nu prezintd certificatul de integritate comportamentald la dosar in perioada de
inscriere/validare, acesta se depune obligatoriu la unitatea de invatamant, la data prezentarii pentru incheierea noului contract individual de muncad.

SE COMPLETEAZA DUPA REPARTIZAREA PE POSTURI

Subsemnatul(a) , obtinand nota/media la concurs, accept repartizarea pentru angajare cu
contract individual de munca pe perioada determinata, incepand cu data de pe/ la postul/ catedra obtinut(a):
Unitatea de invatamant Localitatea (Sectorul) Post/catedra
Nr. ore
Data: Semnatura
VERIFICAT

Inspector scolar



Cerere de incadrare, in anul scolar 2025-2026, in sistemul de PLATA CU ORA

Nr. / 2025
Se certifica exactitatea datelor De acord
I t 1 t tul 1 J
nspector scolar pentru managementul resurselor umane DIRECTOR
L.S.

Numele si 1
(Numele si prenumele) (Numele si prenumele)

Domnule Inspector Scolar General / Domnule Director,
Subsemnatul(a) numele (initiala tatalui) prenumele,
, numele anterior ,
fiul/ fiica lui si , nascut(a) la data de ,

COD NUMERIC PERSONAL:

cu domiciliul in localitatea
s judetul (sectorul)
, Str. ,nr. , bl . SC. , ap. ,

TELEFON , posesor(oare) al B.I./C.1I. seria ,r. ehberat(a) de Pohua
la data de , v rog sd-mi aprobati incadrarea in anul gcolar 2025-2026 in sistemul de PLATA CU ORA pe/ la postul/ catedra

de

de la (gradinita, scoala, liceul, colegiul etc.)
din localitatea R judetul (sectorul)

pentru care AM/ NU AM acordul consiliului de administratie al unititii de invitamant.

Prezint urmatoarea situatie:
1)  Studii finalizate cu examen de absolvire/licenti/bacalaureat:
a) Univ., Institutul, Academia, IP. 3 ani, Colegiul, Sc. postliceald, Sc. de maistri, Lic. Ped. etc.

Facultatea

nivelul
studiilor (medii, postliceale, universitare de scurtd duratd, ciclul I de studii universitare de licentd, universitare de lunga durata, ciclul
Il de studii universitare de masterat) )
cu durata studiilor de ani (zi, seral, fr., id) promotia cu specializarea/specializarile

, cu media la examenul de stat (licentd)/absolvire ;

b) Univ., Institutul, Academia, I.P. 3 ani, Colegiul, Sc.  postliceala, Sc. de  maistri, Lic. Ped.
etc.

Facultatea
nivelul studiilor
(medii, postliceale, universitare de scurta durata, ciclul I de studii universitare de licenta, universitare de lunga durata, ciclul Il de studii
universitare de masterat) , Ccu
durata studiilor de ani (zi, seral, fr., id) promotia cu specializarea/ specializarile

, cumedia la examenul de stat (licentd)/ absolvire ;

c) Univ., Institutul, Academia, IP. 3 ani, Colegiul, Sc. postliceald, Sc. de maistri, Lic. Ped. etc.

, Facultatea

nivelul

studiilor (medii, postliceale, universitare de scurtd durata, ciclul I de studii universitare de licentd, universitare de lunga durata, ciclul

I de studii universitare de masterat)
, cu durata studiilor de

ani (zi, seral, frr., id) promotia cu specializarea/ specializarile

, cumedia la examenul de stat (licentd)/ absolvire

2) Dupa absolvirea cu diploma de licenta a studiilor universitare de lungéd durata/ ciclului IT de studii universitare de masterat am absolvit
studii postuniversitare (studii aprofundate, studii academice postuniversitare, studii postuniversitare de specializare) cu durata de
minimum 3 semestre (1,5 ani) sau programe de conversie profesionald, dupa cum urmeaza:



a) Institutia (Univ., Institutul, Academia)

, CU specializarea , Cu durata
studiilor de ani, promotia , media de absolvire ;
b) Institutia (Univ., Institutul, Academia)
, Cu specializarea , cu
durata studiilor de ani, promotia , media de absolvire ;
c) Institutia (Univ., Institutul, Academia)
, Cu specializarea , cu
durata studiilor de ani, promotia , media de absolvire
3) Alte studii absolvite cu diploma:
- Studii postuniversitare de specializare cu durata de semestre
- Studii academice postuniversitare cu durata de semestre
- Studii aprofundate de specialitate cu durata de semestre
- Masterat in sistem postuniversitar
- Cursuri de perfectionare postuniversitare cu durata de semestre @
- Studii postuniversitare de specializare, academice postuniversitare cu durata  mai mica de 3
semestre

- Studii aprofundate de specialitate, cursuri de perfectionare postuniversitard cu durata mai micd de 3 semestre

- Dupa absolvirea ciclului I de studii universitare de licentd am absolvit studii postuniversitare/programe de conversie profesionala in

domeniul
4) Am obtinut DEFINITIVATUL 1in anul , GRADUL II in anul , GRADUL I in anul , DOCTORATUL
in anul , In specialitatea .
5) Sunt incadrat(a) cu contract de munca pe perioada nedeterminata (determinata) la
judetul (sectorul) , pe/ la
postul/ catedra (functia) de

6) in anul scolar 2024-2025 am fost incadrat(i) in sistemul de PLATA CU ORA pe postul/ catedra (vacant(i), rezervat(i))

, avand in incadrare un

numar de ore, de la
, localitatea , judetul (sectorul) , obtinand, la
sfarsitul anului scolar, calificativul si AM/ NU AM recomandarea Consiliului de administratie al

unitatii de invatamant pentru continuarea activitatii in anul scolar 2025-2026.
7) Sunt pensionar(d) pentru limita de varsta/ militar, incepand cu data de

8) CALIFICATIVUL obtinut in anul scolar 2023-2024 si in anul scolar 2024-2025
9) La01.09.2024 am ani luni, vechime efectiva la catedrd (inclusiv perioada rezervarii catedrei).
NOTA:

a) Pentru absolventii promotiei 2024 si debutantii in primul an de activitate se ia in considerare calificativul partial din anul scolar 2024-2025.

D) Pentru absolventii promotiei 2023 si debutantii in al doilea an de activitate se iau in considerare calificativul pentru anul scolar 2023-2024 si
calificativul partial din anul scolar 2024-2025.

) In cazul intreruperii activitdtii la catedrd, in perioada ultimilor doi ani scolari, se iau in considerare calificativele pentru ultimii doi ani scolari in care
cadrul didactic si-a desfasurat activitatea.

Anexez urmitoarele acte”, in original, respectiv in copie, autentificate de conducerea unititii de invitimant la care sunt

titular(3)/detasat(3)/am functionat in anul scolar 2024-2025 sau angajator (dupi caz)™:

1) copie a actului de identitate (B.I./ C.1.) din care sa rezulte domiciliul si de pe actele doveditoare privind schimbarea numelui, daca este
cazul;



2) copie de pe documentul de numire/ transfer/ repartizare pe postul didactic de la unitatea de invdtamant la care functionez;

3) copii ale diplomei/ diplomelor de studii si foii matricole/ foilor matricole/ suplimentelor la diploma;

4) copie de pe documentele/ certificatele privind pregatirea psihopedagogica;

5) copii de pe certificatele de grade didactice;

6) adeverinte/ adeverinta privind calificativele din ultimii doi ani scolari incheiati in care am desfasurat activitate didactica (pentru
absolventii promotiilor 2024, 2023 si debutantii in primul sau al doilea an de activitate, adeveringe/ adeverinta conform NOTEI), in
original;

7) adeverinta privind calitatea de angajat cu contract individual de munca (pentru solicitantii angajati), in original;

8) copie a deciziei de pensionare (pentru solicitantii care au intrat in posesia ei) sau declaratie pe propria raspundere privind depunerea
dosarului de pensionare;

9) cuponul de pensie din luna precedentd (pentru cadrele didactice pensionate);

10) copia filei corespunzitoare din registrul general de evidenta a salariatilor;

11) avizul de principiu al unitatii de invatamant/ institutiei pentru a functiona in sistemul plata cu ora in anul scolar 2025-2026, in original
(avizul va fi actualizat la inspectoratul gcolar in perioada previzuti de calendarul mobilititii pentru anul scolar 2025-2026);

12) avizul/ adeverinta medicald, emis(d) de un medic sau cabinet de medicind a muncii, din care sa reiasa faptul ca sunt apt(i) pentru a
preda in invatimant (pentru cadrele didactice asociate sau pensionate), in original;

13) copii ale avizelor i atestatelor necesare ocuparii postului didactic/ catedrei, daca este cazul,

14) curriculum vitae, in original, insotit de copii ale actelor doveditoare privind activitatea stiintifica si metodica;

15) adeverintd/ adeverinte eliberatd/ eliberate de unitatea/ unititile de invatamant la care am fost angajat(a) privind sanctiunile disciplinare
din ultimii 6 ani scolari incheiati si de pe parcursul anului scolar in curs;

16) cazier judiciar, din care reiese faptul ca nu am antecedente penale pentru infractiuni contra vietii, integritatii corporale sau sanatatii,
contra libertatii persoanei, rele tratamente aplicate minorului, hartuire, trafic de minori, proxenetism, infractiuni contra libertatii si
integritatii sexuale, luare si dare de mita, trafic de influenta, fals si uz de fals, furt calificat;

17) certificatul/adeverinta de integritate comportamentald din care reiese faptul cd nu sunt inscris in Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, in original ™",

*Depunerea dosarelor se poate realiza §i in mediul online, conform procedurilor stabilite la nivelul comisiei de mobilitate din cadrul
inspectoratului scolar.

**Documentele anexate pot fi certificate pentru conformitate cu originalul si la depunerea dosarului in acest caz fiind necesard
prezentarea documentului in original si a unei copii a acestuia.

“* In cazuri exceptionale, daci un candidat/ cadru didactic nu prezintd certificatul de integritate comportamentald la dosar in perioada
de inscriere/ validare, acesta se depune obligatoriu la unitatea de invatamant, la data prezentarii pentru incheierea noului contract
individual de munca-

RASPUND de exactitatea datelor inscrise in prezenta cerere si declar ci voi suporta consecintele in cazul unor date eronate.

Data: Semnatura



