INFORMATII PROIECT
2021-1-RO01-KA121-SCH-000008724
finantat in cadrul Programulul Erasmus+,
Actiunea cheie 1 - Educatie scolara (SCH)

ISJ lalomita are calitatea lider de consortiu conform participarii la selectia
candidaturilor din cadrul Apelului national la propuneri de proiecte pentru anul
2020 - Programul Erasmus+ sia obtinut acreditare pe domeniul educatie scolara
pentru perioada 01.0.2021-31.12.2027. Consortiul va fi format din ISJ si 12
unitati scolare (din mediul rural si urban dezavantajat) in aceasta perioada. Astfel
prin atributiile pe care ISJ le are in contextul acreditarii ERASMUS+ de a fi lider de
consortiu va crea posibilitatea pentru aceste unitati scolare de a sprijini
dezvoltarea profesionala a cadrelor didactice, personalului de conducere si a altor
categorii de personal didactic prin activitati de mobilitate europeana si de a
dezvolta capacitatea scolilor de a se angaja in schimburi si activitati de cooperare
europeana.

Grupul tinta al consortiului este format din 30 persoane care provin din aceste
institutii, care nu au participat niciodata la proiecte ERASMUS+. Acestia vor
participa la mobilitati de formare/dezvoltare profesionala la furnizori de formare
din UE pe parcursul perioadei de acreditare si la activitatile specific prevazute in
proiect.

Obiectivele generale prevazute in acreditare sunt:

- imbunatatirea competentelor de management pentru un numar de 5 cadre
didactice din 12 unitati scolare din mediul rural si urban dezavantajat pe parcursul
abani.

- dezvoltarea competentelor de utilizare TIC/instrumente digitale pentru un
numar de 25 de persoane (personal de conducere, personal didactic) din 12 unitati
scolare din mediul rural/urban dezavantajat pe parcursul a 5 ani.

- cresterea gradului de utilizare a metodelor activ-participative in activitatile
didactice pentru un numar de 25 de cadre didactice din 12 unitati scolare din
mediul rural/urban dezavantajat pe parcursul a 5 ani.

- imbunatatirea rezultatelor scolare pentru 300 de elevi care provin din 12
unitati scolare din mediul rural/urban dezavantajat pe parcursul a 5 ani.

- dezvoltarea internationalizarii I1SJ, a disponibilitatii unitatilor scolare din
mediul rural/urban defavorizat pentru accesarea unor programe de parteneriat
european pe parcursul celor 5 ani de acreditare.

Pentru ca activitatile consortiului sa se desfasoare incat sa se indeplineaca
obiectivele proiectului, sa se atinga rezultatele/impactului estimate descrise, toti
participantii si echipa de proiect vor colabora si vor actiona din perspectiva
indeplinirii responsabilitatilor prevazute in formularul de acreditare, cererea de
finantare, indeplinirii standardelor de calitate Erasmus+.



Standardele de calitate Erasmus

I. Principii de baza

Incluziune si diversitate: organizatiile beneficiare trebuie sa respecte
principiile incluziunii si diversitatii in toate aspectele activitatilor lor.
Organizatiile beneficiare trebuie sa asigure conditii echitabile si egale pentru toti
participantii.

Durabilitatea si responsabilitatea mediului: organizatiile beneficiare trebuie
sa promoveze un comportament responsabil si durabil din punct de vedere ecologic
in randul participantilor lor. Organizatiile beneficiare ar trebui sa utilizeze la
maximum finantarea oferita de Program pentru a sprijini mijloacele de calatorie
durabile.

Educatie digitala - inclusiv cooperarea virtuala, mobilitatea virtuala si
mobilitatea mixta: beneficiarul, organizatiile ar trebui sa utilizeze instrumente
digitale si metode de invatare pentru a-si completa activitatile de mobilitate fizica
si pentru aimbunatati cooperarea cu organizatiile partenere.

Participarea activa in reteaua organizatiilor Erasmus: unul dintre obiectivele
programului este acela de a sprijini dezvoltarea Spatiului european al educatiei.
Organizatiile beneficiare ar trebui sa incerce sa devina membri activi ai retelei
Erasmus, de exemplu, gazduind participanti din alte tari sau participand la
schimburi de bune practici si alte activitati de contact organizate de agentiile
nationale sau alte organizatii.

Il. Bun management al activitatilor de mobilitate

Integrarea rezultatelor activitatilor de mobilitate in organizatie:
organizatiile beneficiare trebuie sa integreze rezultatele activitatilor de
mobilitate implementate (de exemplu, cunostintele dobandite de personal in
dezvoltarea profesionald) in activitatea lor obisnuita, pentru a beneficia
organizatia in ansamblu, personalul acesteia si cursantii.

Informatii activitati anul | de acreditare

Conform participarii la selectia de proiecte din cadrul Apelului national la
propuneri de proiecte pentru anul 2021 a fost aprobat bugetul pentru anul | de
acreditare (14000 euro).

Cei 5 membri ai consortiului selectatiin anul | de acreditare sunt:

- Scoala Gimnaziala "lonel Perlea” Ograda;

- Scoala Gimnaziala "Apostol D. Culea” Suditi;

- Scoala Gimnaziala Saveni;

- Scoala Gimnaziala "Spiru Haret" Tandarei;

- Scoala Gimnaziala Gheorghe Lazar.

Din aceste unitati scolare au fost selectate 10 cadre didactice, dintre care 8
care au participat la activitati de formare si dezvoltare profesionala (mobilitati) si
activitati specifice prevazute pe parcursul anului | de acreditare.



REPARTITIA LOCURILOR IN FLUXURILE DE MOBILITATE
- derulate in perioada martie - iunie 2022

Unitatea scolara

Nr. participanti
mobilitati alocat

- Scoala Gimnaziala "lonel Perlea" Ograda

2(+1 rezerva)

- Scoala Gimnaziala "Apostol D. Culea" Suditi

2(+1 rezerva)

- Scoala Gimnaziala Saveni

2(+1 rezerva)

- Scoala Gimnaziala "Spiru Haret" Tandarei

2(+1 rezerva)

- Scoala Gimnaziala Gheorghe Lazar

2(+1 rezerva)




POVESTEA MEA ERASMUS

Cod de acreditare SCH Erasmus+: 2020-1-R0O01-KA120-SCH-095490

Proiect 2021-1-RO01-KA121-SCH-000008724, finantat in cadrul
Programulul Erasmus+, Actiunea cheie 1 - Educatie scolara (SCH)

Perioada de implementare anull - 1 septembrie 2021 - 30 noiembrie 2022

Scoala Gimnaziala ,,Spiru Haret* Tandarei

Participant: Voicu Mariana

Unitatea scolara: Scoala Gimnaziala ,,Spiru Haret“ Tandarei

Furnizorul de formare: ITC - International Training Center - Cehia

Denumirea cursului: ICT in Education

Perioada de formare: 11.04.2022- 15.04.2022

Obiectivele cursului: Obiectivul esential al acestui curs a constat in
imbunatatirea calitatii educatiei si imbunatatirea procesului de invatare

- cresterea utilizarii metodelor active - participative in activitatile didactice;

- dezvoltarea abilitatilor TIC;

Competentele dobandite in urma participarii la curs:

- Dobandirea abilitatilor si cunostintelor necesare crearii si implementarii unor
platforme de e-learning, precum si incorporarea tehnologiilor digitale in ceea ce
priveste abordarea interdsisciplinara;

- Generarea de materiale, idei practice si aplicatii online pentru a sprijini
dezvoltarea scolii in domeniul TIC;

- Dezvolatrea gandirii critice prin alfabetizarea digitala si alfabetizarea media;

- Integrarea TIC in sistemul de invatamant preuniversitar;

- Promovarea utilizarii TIC in educatie, sprijinirea pedagogiilor inovatoare si




active care raspund diversitatii
sociale si culturale.

Metaforic vorbind, Erasmus a
fost la inceput doar o proiectie la
nivel mental. Insa, un mesaj primit
de la un om de o inalta calitate
profesionala (Directoarea scolii), a
facut ca aceasta proiectie sa prinda
contur si sa devina una dintre acele
experiente care nu stii incotro duce,
care iti creeaza un scepticism
fiindca nu ai suficienta incredere ca
poti reusi, tu, un simplu om, al carui bagaj de cunostinte lingvistice nu sunt
suficient de imbogatite. Insa, stiam sigur ca imi produce un sentiment plenar de
satisfactie interioara. A fost experienta care s-a armonizat perfect, atat cu nevoile
profesionale, cat si cu cele personale. Aceasta mobilitate m-a ajutat sa obtin o
intelegere la un nivel mult mai larg a practicilor, politicilor si sistemului de
educatie din diferite tari, sa cultiv constientizarea interculturala, sa integrez
valorile educationale si de formare comune.

Date de contact:
- Tel/fax: 0243273324
- Adresa: Tandarei, str. Barierei nr. 10, jud. lalomita
- E-mail: sc_nr2_tandarei@yahoo.com
- Cod postal:925200



Scoala Gimnaziala Saveni

Participant: Dumitru Cosmina

Unitatea scolara: Scoala Gimnaziala Saveni

Furnizorul de formare: IDECS.A. Life Long Learning Centre, Piraeus, Greece

Denumirea cursului: "Drama in Education "

Perioada de formare:11-15 aprilie 2022

Obiectivele cursului:

- Intelgerea elementelor de baza in drama (spatiu si timp)

- Utilizarea elementelor din drama in predare si in intelegerea curriculum-ului

- Utilizarea elementelor din drama pentru dezvoltarea abilitatilor sociale ale
elevilor (managementul furiei si tolerantei )

Competentele dobandite in urma participarii la curs:

- Folosirea elementelor dramatice in procesul de predare evaluare; Dezvoltarea
abilitatilor de creatie a unor scurte scenarii care sa fie folosite ca baza in predare

- Dezvoltarea abilitatii de improvizatie

Constientizarea folosirii limbajului specific dramei in functie de nivelul
varstei elevilor

Experienta Erasmus este un cumul de trairi, sentimente, emotii, cunostinte,
experiente, relationare, interculturalitate, cunoastere, acceptare, comunicare,
energizare si nunumai.

Erasmus este despre oameni si despre modul in care oamenii relationeaza si se
dezvolta invatand unii de la ceilalti printr-un schimb de experienta. Acestia preiau
tehnici, metode si procedee pe care le folosesc, mai apoi in demersul didactic, cu
scopul imbunatatirii sistemului de invatamant care pare a fi extrem de versatil.

Mai pe scurt, Erasmus este dezvoltare si perfectionare.

In ceea ce priveste propria persoana, pot spune ca aceasta experienta m-a
ajutat sa imi inving temerile. La 20 de ani am reusit sa merg singura intr-o tara
straina si sa particip la cursuri de teatru. Lucru la care nici nu ma gandeam din
cauza firii mele introvertite, dar si a slabului talent actoricesc.

Participarea la acest
Proiect 2021-1-R0O01-
KA121-SCH-000008724,
finantat Tn cadrul
Programulul Erasmus +, a
fost o adevarata provocare
pentru mine, iar daca ar fi
sa o iau de la capat, as
face-ofararetineri.

Formatoarea noastra,
Ersi Niaoti, pe langa faptul
ca este un trainer
exceptional, a demonstrat




ca poate fi si un mentor pe masura. Cu
ajutorul ei am invatat despre "arta
emotiilor” si felul in care le putem
exprima la diverse intensitati pentru a-i
atrage pe elevi/studenti si pentru a-i
activiza, astfel incat fiecare sa se simta
valoros, indiferent de nivelul individual
deinteligenta.

In ceea ce priveste contributia
acestui proiect la nivelul scolii noastre
pot spune ca: preluand aceste strategii,
elevii din Scoala Gimnaziala Saveni, nu
numai ca sunt mai implicati in cadrul
lectiilor, s-au descoperit adevarate talente in actorie. Cadrele didactice sunt mai
dinamice si aplica cu incredere in cadrul orelor momente precum: "role on the
wall”,"forum theatre"-"theatre of the oppressed".

In ceea ce priveste activitatea mea si a minunatei mele coechipiere Bordea
Gabrielain Grecia, firul activitatilor este urmatorul :

Prima zi de curs a inceput cu prezentarea cursantilor si a scolilor de
provenienta. Fiecare cursant si-a exprimat sentimentele si trairile pe care le-au
avut in perioada pandemiei, dar si dupa aceasta.

Au urmat cateva exercitii de mindfulness - constientizarea sentimentului de
sine si a momentului prezent. Ne-a fost prezentat faptul ca multe scoli din Europa
practica Mindfulness ca tehnica de crestere a creativitatii si concentrarii.

Am practicat apoi cele prezentate in cadrul unor execitii fizice: miscare pentru
acoperirea intregului spatiu constienti de prezenta celorlalti, fara a ne simti
deranjati, experimentand diverse stari (se realizeaza calitatea corpului in fiecare
ipostaza).

Cursul se incheie cu o reflectie asupra temelor abordate: este important sa
practicam asemenea tehnici astfel incat sa devenim mai creativi cu elevii nostri.

A doua zi de curs incepe cu un set de exercitii fizice si de Mindfulness care au
scopul de a ne deconecta de la problemele si grijile cotidiene si de a ne concentra
la momentul prezent.

Ne este prezentat universul
improvizatiei si nivelele de tensiune
pe care le putem folosi in crearea
unor personaje pe care apoi le vom
introduce in scurte scenarii. Acest
lucru ne va ajuta sa angajam elevii in
improvizatii pe teme date,
dezvoltand creativitatea lor si
exprimarea punctelor de vedere ale
acestora cu privire la situatii
concrete.

L.
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Problematizarea prin
folosirea acestor scenarii va
conduce la gasirea unor solutii a
problemelor reale cu care ne
confruntam la nivel global:
bullying, segregare, violenta
(verbala si/sau fizica). Prin
identificarea nivelelor de
tensiune, elevii pot deveni
constienti de cum
experimenteaza trairile din
diverse pozitii in societate.
Improvizatia folosita astfel este
baza unui ghid de interactiune
intre ei si ceilalti. Prin
improvizatie si exersare elevii nostri vor avea o idee clara de faptul ca atitudinea
este reactia la un anumit statut.

La finalul zilei de curs, am concluzionat faptul ca prin folosirea aceastei tehnici
adramatizarii, elevii pot deveni mai constienti si implicit mai puternici.

Date de contact:

Tel.: 0243 278 000
E-mail: sc_saveni@yahoo.com
Adresa: com. Saveni, jud. lalomita, str. Nicolae lorga, nr. 30



Scoala Gimnaziala ,,Spiru Haret“ Tandarei

Participant: PODARU DANIELA

Unitatea scolara: Scoala Gimnaziala ,,Spiru Haret“ Tandarei

Furnizorul de formare: EDUculture - F.G.G. EDUCULTURE Center of Education

Denumirea cursului: Facing Behavioural Problems-Indiscipline, racism and
bullying in the classroom

Perioada de formare: 14-19.05.2022

Obiectivele cursului: Imbunatatirea calitatii educatiei prin promovarea
interculturalitatii si reducerea fenomenelor de bullying

Competentele dobandite in urma participarii la curs:

- Dezvoltare personala prin intelegerea tehnicilor de interventie de urgenta si
acumularea de noi informatii cu privire la retelele profesioniste de suport
disponibile pentru interventii specializate in
cazurile de bullying

- Schimb de experienta - impartasirea
experientei practice colegilor cu privire la cazurile
de bullying, discriminare, discutarea si analizarea
proceselor sirelatiilor din scoala lor;

- Modalitati de lucru cu expertii externi in munca
de preventie si construirea abilitatilor emotionale si
sociale ale elevilor.

La aceasta intalnire am incercat sa gasim
raspunsuri la intrebari care macina societatea. De ce
discriminam, ce fel de societate ne dorim, de unde a
aparut de-a lungul secolelor ideea de superioritate a
uneirase, exemple de practici privind discriminarea,
de ce imigratie, ce fel de socitate lasam pentru viitor
urmasilor, discriminare versus globalism. Alaturi de
colegi, pe parcursul zilelor de curs, am concluzionat
doua aspecte de o importanta majora pentru o
societate echilibrata:

- Indiferent de legile care sunt emise pentru a
proteja persoanele in cauza de abordari incorecte,
inegale, ofensatoare sau agresive, discriminarea
ramane un subiect actual si dureros pentru cei care il
traiesc. Este foarte important faptul ca educatia |
fiecarui copil incepe sa se formeaza si se intretine |
acasa.

- Un stat si o societate incluziva, care isi asuma
angajamentul de a se conforma prevederilor legale
internationale din domeniu, totodata urmand a fi si
flexibili la necesitatea de a se adapta la nevoile si
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preferintele fiecarei persoane, pot fi create doar cu aportul institutiilor, sistemului
educational, al familiei si al fiecarui omin parte.

Programul cursului a fost unul diversificat. Am apreciat efortul gazdelor de a ne
familiariza cu istoria Ciprului, prin vizite la obiectivele culturale ale orasului
Limassol. S-a pus accentul pe cunoasterea interculturald, pe intelegerea mixului
de populatie din Cipru, pe faptul ca partea de nord-est a tarii se afla sub ocupatie
turca. Am strabatut centrul vechi al orasului alaturi de colegi si doamna
profesoara. Ne-au fost prezentate aspecte de arhitectura locala, bisericile
ortodoxe, moscheele, viata sociala a locuitorilor, magazinele cu dulciuri
traditionale precum si cele cu produse handmade. Pentru finalizarea cursului am
primit ca tema sa elaboram, in echipe, un proiect educational prin care sa
prevenim fenomenul bullyingului in scoald, ceea ce a facilitat interactiunea
noastra in mod deosebit.

T

Date de contact:

Tel.: 0243273324
Email: sc_nr2_tandarei@yahoo.com
Site: https://scoalagimnaziala-spiruharet-tandarei.com/
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Scoala Gimnaziala Gheorghe Lazar

Participant: Dragusi Costina

Unitatea scolara: Scoala Gimnaziala, comuna Gheorghe Lazar

Persoana de contact: Director, Prof. Stroe Ana - Maria

Experienta mea Erasmus a fost placuta, utila si interesanta. Gazdele noastre
s-au preocupat de toate detaliile astfel ca am gasit repede locatia si am fost cazate
la 5 minute de aceasta. La cazare am primit harti si detalii despre locurile turistice
grecesti.

Cursul a fost interactiv, instructiv si adaptat cerintelor educationale de astazi.
S-a lucrat in echipe mixte in scopul comunicarii si interactiunii culturale. S-au
definit conceptele de creativitate si creatie si s-au identificat blocajele
creativitatii. Gandirea creativa in salile de clasa modifica modul in care elevii
abordeaza o problema. Le permite sa gandeasca in afara cutiei (outside the box),
sa experimenteze si sa vina cu modalitati inovatoare de a gasi solutii pentru
diferite probleme. Pentru a elimina obstacolele (frica de esec, nerespectarea
regulilor, lipsa de motivatie, stresul, etc.) si pentru a dezvolta instrumente
necesare stimularii creativitatii se propune organizarea unui laborator de
creativitate.

S-au prezentat metode de stimulare a creativitatii: metoda “Palariilor
ganditoare” si metoda “SCAMPER”. Prima metoda este utilizata in unitatea mea
scolara si si-a dovedit eficienta in cadrul orelor de istorie si educatie sociala.
Metoda palariilor ganditoare este o tehnica interactiva, de stimulare a creativitatii
participantilor care se bazeaza pe interpretarea de roluri in functie de palaria
aleasa. Sunt sase palarii ganditoare, fiecare avand cate o culoare: alb, rosu,
galben, verde, albastru si negru. Elevii vor fi impartiti in grupe, in functie de
numarul de copii din clasa. Membrii grupului isi aleg palariile si vor interpreta
astfel rolul precis, asa cum considera mai bine. Palaria galbena simbolizeaza
optimistul, cea rosie intuitivul, cea neagra negativistul, cea alba - cel care
gandeste obiectiv, cea verde - creativul iar cea albastra - supravegheaza si
d1r1]eaza bunul mers al activitatii fiind preocupat de acontrola, de aorganiza.
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Metoda SCAMPER este mai putin cunoscuta si utilizata in unitatile scolare. Ea
reprezinta o lista de verificare care contine intrebari de impulsionare/stimulare a
ideilor intr-un proces de gandire creativa. Stimularea provine din efortul de a
raspunde la intrebari care nu ar fi fost puse in mod normal. Fiecare dintre cele
sapte litere ale acronimului SCAMPER este litera initiala a cuvintelor din limba
engleza: substitute - substituire: se inlocuieste ceva; combine - combinare: se
combina cu ceva, se uneste, se mixeaza, se combina cu alte ansambluri ale
produsului, cualte servicii, se combina idei anterior necorelate; adapt - adaptare:
se adapteaza ceva la subiectul la care se aplica metoda SCAMPER; modify -
modificare: se modifica ceva, se mareste, se minimizeaza, se schimba forma etc.;
put to other purposes - pozitionare: se pozitioneaza in alta locatie, se foloseste in
alta utilizare; eliminate - eliminare: se elimina ceva, se reduce prin eliminare la
functionalitatea esentiala; reverse - inversare: se inverseaza sau se reorganizeaza,
se schimba ordinea, se face un plan diferit sau o schema diferita.

In a doua zi de curs am creat si interpretat povesti. Storytelling este actul de a
povesti. Aceasta practica este considerata o forma de arta si dateaza inca din cele
mai vechi civilizatii. Tehnica conflictului se bazeaza in principiu pe prezentarea
unei probleme si apoi pe rezolvarea acesteia. Povestea a fost interpretata in limba
materna. Celelalte grupe au identificat secventa din poveste (“Scufita Rosie”). Tn
cazul echipei noastre, personajele intruchipate de noi, din povestea “Scufita
Rosie”, au trecut prin calatoria emotiilor. Am folosit imaginea si actiunea si am
emotionat “publicul” prin puterea imaginii. Tot in aceasta zi am utilizat metoda
RASA - tehnica indiana - toata lumea canta, danseaza si e fericita, ceea ce
emotioneaza publicul. Conform acestei teorii, exista 8 emotii primare: erotic,
comic, dezgustator, enervant, trist, eroic, ingrozitor si minunat. RASA este un
instrument grozav pentru a anima
povestea si performanta de
povestire. Pentru fiecare imagine
de povestire trebuie sa decidem
care dintre RASA domina.

In cea de-a treia zi de curs,
trainerul Akis Triantafilou ne-a
prezentat o scurta istorie a
benzilor desenate si modalitati de
utilizare in educatia copiilor.
Povestea benzilor desenate incepe
cu mult inainte de Columna lui
Traian, dovezi fiind frescele,
mozaicurile si vitraliile care
impodobesc bisericile. in arta
medievala erau relatate povesti
printr-o succesiune de desene, cu
scopul de a le face inteligibile si
pentru populatia fara cultura.
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in a doua parte a zilei am operat
cu diverse culori, forme, scheme si
structuri. La inceputul activitatii am
avut de desenat sau de numit un
personaj, o culoare si o calitate. S-au
amestecat toate biletele si s-au
impartit astfel incat toate grupele sa
primeasca un personaj, o culoare si o
calitate. Fiecare grupa a realizat o
poveste cu ajutorul lor.

Ne-au fost prezentate animatii |
digitale si am descoperit” stop | #.
motion animation”. Am creat prin
imagini ideea de miscare. Amrealizat '
din plastilina o floare cu mai multe
petale si o albina. Am facut fotografii
cand floarea pierdea cate o petala si
albina se indeparta de floare.
Compilatia foto a dat impresia miscarii.

O alta activitate a constat in realizarea unui filmulet al vietii, adaugand o
melodie specifica. Un membru al echipei pedala pe o bicicleta, pe fundal muzical.
Am realizat sunete amestecate ca simbol al nasterii (plansul bebelusului),
copilariei (veselia), adolescentei, maturitatii si mortii (bocetul).

Tn ultima zi de curs, altfel de emotii au fost prezente printre noi. Exercitiile de
coeziune pe care le-am desfasurat in toate aceste zile au format relatii stranse
intre toti participantii.

S-au acordat certificatele si s-au precizat modalitatile de colaborare dintre
formator si unitati scolare si datele de contact ale participantilor. S-a realizat un
grup de whattsapp al cursantilor. Am reluat tema din prima zi a cursului, Harta
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mentala in sapte pasi, ca rezumat sau concluzii finale (Imaginea/ desenul ca idee
centralta, conexiuniintre idei, poze, imagini, reflectii).

Ne-am gandit la diferite modalitati prin care ne-am putea organiza propriul
“laborator al creativitatii”. S-au prezentat modele de laborator si idei de
sponsorizare.

Am ramas placut impresionata de activitatile cursului dar si de comunicarea si
interactiunile dintre noi si ceilalti cursanti. Activitatile interculturale si metodele
prezentate imi imbogatesc activitatile scolare.

Atmosfera afost placuta, iarin aer a plutit o energie pozitiva. Am avut parte de
workshop-uri, training-uri alaturi de profesori si intelectuali din Portugalia,
Danemarca, Lituania, Turcia, Germania, Ungaria si Grecia.

Am ramas placut impresionata ca echipa noastra a reusit sa realizeze toate
activitatile foarte bine si a reusit sa creeze premisele viitoarelor colaborari.

Ca urmare a acestei minunate experiente am reusit sd vizitez Acropolis, unul
dintre reperele turistice ale Atenei. Este o reusitd profesionald pentru cd sunt
profesor de istorie si o bucurie imensd pentru cd iubesc cultura grecilor.

Date de contact:
Tel./fax: 0243/241687
E-mail: sc_gh_lazar@yahoo.com
Cod postal: 927130
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Scoala gimnaziala ,,JONEL PERLEA“ Ograda

Participant: Oprea Tudorita Liliana

Unitatea scolara: Scoala Gimnziala ”IONEL PERLEA” Ograda

Persoana de contact: Oprea Tudorita Liliana

Am plecat la drum catre Limassol plina de emotie, de speranta, cu teama de
necunoscut, cu dorinta de a cunoaste oameni noi si de a comunica intr-o limba
straind. In prima zi am facut cunostinta cu echipa alaturi de care urma sa petrecem
cateva zile minunate. Ne-am prezentat scoala, pe noi ca si coordonatori ai
proiectului, am facut schimb de daruri dar cel mai important, am desfasurat prima
activitate, realizand din material reciclabile cate un obieect. Activitatea in echipa
ne-a ajutat sa ne cunoastem mai bine.

Am discutat despre problemele de comportament ale copiilor. Problemele de
comportament apar atunci cand comportamentul elevului este iesit din comun si
incalca grav regulile acceptate in casa si scoala lor. Un elev poate avea mai multe
sanse sa dezvolte probleme de comportament daca el/ea:

- are dificultati in a invata un comportament social bun si acceptabil;

- are un temperament dificil;
participarea la lectii. Atunci este usor sa te plictisesti, sa te simti prost si sa te porti
prost;

- este deprimat;

- afost agresat sau abuzat;

- este ,hiperactiv” - acest lucru provoaca dificultati de autocontrol, atentie si
respectarea regulilor;

- factorii parentali, inclusiv problemele de disciplina si dezorganizarea familiei
- uneori, parintii pot inrautati lucrurile,
acordand prea putina atentie
comportamentului bun, fiind intotdeauna
prea rapid sa critice sau fiind prea flexibili in
ceea ce priveste regulile si nu-si
supravegheaza copiii;

- este implicat cu alti tineri dificili si cu
abuzul de droguri.

In ziua urmatoare am vizitat orasul
Limassol, am strabatut strazile incarcate de
istorie, ne-am incantat privirile cu privelisti
minunate. Am vizitat Vechiul Kourion una
dintre cele mai spectaculoase situri
arheologice din Cipru, vechi oras - Regatul
Kourion.

Castelul Kolossi, cel mai vechi castel a fost
construit in 1210 de catre Cavalerii Sf. loan.
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Vechiul Amathus Amathus a fost asezat in jurul anului 1000 .Hr. si a fost unul
dintre cele patru mari orase-regate ale insulei.

in a treia zi de curs am discutat despre rasism. Factorul de baza al incidentelor
rasiste este ca acestea au loc pe baza diversitatii unei persoane sau a unui grup.

Cum are loc unincident rasist?

- Violenta verbala (orald, scrisa sau electronica);

- Declaratii stereotipe, comentarii ironice;

- Tachinari si glume, relatii, statut socio-economic, proprietate sau aspect fizic;

- Comentarii jignitoare, imitarea motiunilor sau miscarilor, comentarii rasiste;

- Promovarea rasismului sau a perceptiilor rasiste si neacceptarea diversitatii
prininternet sau alte mijloace electronice;

- Violenta sociala care raneste sentimentul de acceptare al unei persoane din
ansamblu, cum ar fi:

- Excluderea deliberata spunandu-le altora sa nu fie prieteni cu un individ/grup
de oameni;

- Participarea la raspandirea faimei;

- Refuzul copiilor de a se juca sau de a sta langa anumiti copii;

- Excluderea de la participarea la grupuri sociale sau alte grupuri.

Ziua a patra a decurs intr-o maniera relaxanta unde fiecare dintre cursanti a
vorbit deschis despre bullyng.

Caracteristicile agresiunii scolare:

- Abuz de putere - Demonstratie de putere

Elementul principal al fenomenului de hartuire scolara este necesitatea ca
batausul sa-si exercite autoritatea.

- Natura sistematica a agresiunii scolare

O caracteristica principala a agresiunii scolare este natura sa sistematica. Un
individ sau un grup de oameni va incerca sa induca durere si disconfort de mai
multe ori siin mod frecvent.

- Fezabilitate




Una dintre caracteristicile cheie ale
agresiunii este tintirea victimei sau victimelor.
Batausii aleg in mod deliberat anumite
persoane din motivele lor specifice.

- Frica de violenta fizica

O caracteristica comuna a agresiunii scolare
este posibila prezenta a fricii de violenta fizica.
Victima se teme de obicei de efectele fizice ale
comportamentului de agresiune fata de el,
indiferent daca agresorul a exercitat sau nu
violenta fizica. Acesta este de obicei cazul cu
amenintarea care este suficient sa se intample
o datasi frica de victima poate fi sistematica.

Ne-am jucat jocul sunt/nu sunt. Fiecare a
primit cate un cartonas pe care era scris
SUNT/NU SUNT/NU STIU. Formatoarea spunea
o afirmatie, noi ridicam cartonasul care
consideram noi.

Ultima zi a fost emotionantad, incarcata de
cuvinte frumoase, amintiri placute si schimb de impresii. Am primit diplome,
ne-am fotografiat, am facut schimb de adrese pentru a continua aceasta poveste
frumoasa inceputa in Limassol.

Date calitative referitoare la impactul produs urmare a participarii la
mobilitate:

A fost cea mai frumoasa experienta traita de mine, un cumul de cunostinte,
idei, provocari, oameni noi dar mai cu seama experiente minunate. ,,ZARA"- un
exemlu de seriozitate, eleganta, corectitudine, v-a ramane in inimile noastre cu
zambetul si amabilitatea cu care ne raspundea la fiecare intrebare.

Concluzia pe care am desprins-o in urma participarii la aceasta mobilitate este
ca: cel mai important este sa continuam, sa oferim sansa si elevilor de a trai aceste
experiente minunate.

Date de contact:

Nr. Tel/Fax: 0243/279666

E-mail: sc_gimn_ograda@yahoo.com
Adresa: Loc. Ograda, jud. lalomita,
Str. lonel Perlea nr.142

Cod Postal: 927061
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Scoala Gimnaziala Saveni

Povestea mea Erasmus a inceput inca de
acum 1 an. Cu emotie am aflat ca scoala noastra
a fost selectionata pentru aface parte alaturi de
alte 4 scoli din mediul rural, dintr-un proiect
Erasmus ce avea sa se desfasoare in perioada
1.09.2021-30.10 2022.

Am fost incantata, emotionata si
nerabdatoare. Stiam ce implica participarea la
un proiect asemanator pentru ca am avut
privilegiul de a participa la un Proiect Comenius
alaturi de alte 5 tari europene in anul 2009.
Eram constienta ce eforturi trebuie depuse dar
si ce beneficii iti poate aduce o asemenea
experienta. Doamna Inspector, coordonatorul
de programe de la nivelul consortiului, a fost, de
la momentul anuntului ca vom fi parte in
proiect, ghidul nostru in aceasta minunata

experienta. Au continuat cautarile unor cursuri care sa se plieze pe nevoile de
formare ale fiecaruia dintre noi si evident, pe necestatile scolii. Eu, profesor de
limba engleza, scoala din mediul rural, Scoala Gimnaziala Saveni, scoala pe care
am prezentat-o intr-un pliant si un cadou simbol. O provocare insasi alegerea
cursului. Dupa o cautare infrigurata pe lista generoasa a tarilor furnizoare de astfel
de cursuri, am descoperit ceva ce mi-a atras atentia in mod deosebit: ”Drama in
educatie”.

Sunainteresant. Dupa ce am studiat oferta
lor am decis ca trebuie sa fac parte din
aceasta poveste. In primul rand pentru a ma
dezvolta personal pentru ca, ulterior, sa imi
pot ajuta elevii sa isi dezvolte abilitati pe care
nici nu banuiau ca le pot avea. Aurmat apoi un
pas important: alegerea echipei! Trebuia sa
alegem un partener cu care sa trecem prin
aceasta minunata experienta! Pentru mine nu
a fost nimic mai usor! Am ales cu sufletul si s-a
dovedit cea mai potrivita alegere: o
invatatoare tanara, ambitioasa,
constiincioasa implicata profund in viata
scolii, dornica sa descopere noi provocari si sa
inoveze modul de predare la clasa. Numele
colegei mele minunate este Cosmina. Am
incurajat-o si sustinut-o stiind ca nu va
regreta nimic din ceea ce urma sa se
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intample. Cursul la care urma sa participam
era util si la clasa picilor ei. De ce am ales
»,Drama in educatie”? Simplu: traim intr-o
lume digitalizata maxim. Socializam doar
virtual, iar copii nu mai experimenteaza
emotia decat in cercuri restranse.
Consecinta? Elevii nostri nu mai au
abilitatatea de a reactiona emotional la ce
se intamplain jurul lur. De aici deriva nevoia
lor de izolare, de insingurare, de violenta si
zero toleranta.Vazand ca institutia ce ne
furniza cursul are ca si obiectie dezvoltarea
competentelor care ne-ar ajuta sa schimbam ceva la eleviii nostri, sa le schimbam
perspectiva asupra lumii in care traim, sa ii implicam, si sa ii facem actori activi ai
propriilor emotii am decis ca am facut alegerea potrivita.

Dupa ce am ales furnizorul de curs, Idec S.A, si locatia, Piraeus-Grecia au urmat
pregatirile preliminare ce au avut loc in cadrul Consortiului: familiarizarea cu
civilizatia si cultura greaca, cursuri de pregatire lingvistica (limba engleza), sfaturi
necesare achizitionarii de bilete si bineinteles cu privire la contextul in care se
desfasura povestea - pandemia de Covid 19.

A urmat plecarea. Din nou emotii. De data asta nu pentru mine. Eu mai
zburasem. Colega mea in schimb, nu! Are 20 de ani! Totul era nou pentru ea! Dar ce
minunata experienta! Am reusit sa trecem cu bine peste tot ce a insemnat
calatorie! Hotelul la care am fost cazate era in stransa legatura cu instititia
furnizoare de curs deci, organizare logistica excelenta. Am primit informatii si
indrumari despre locatia unde aveam sa desfasuram cursuri timp de cinci zile!.
Cursuri urmate cu sfintenie, cu un program
bine stabilit, in compania unui formator
excelent, actrita Ersi Niaoti, si cu parteneri
profesori din Franta si Ungaria. Oameni
minunati care ne-au impartasit din experienta
lor si ne-au familiarizat cu sistemele de
invatamant ale tarilor lor. In cadrul cursului nu
numai ca ne-am dezvoltat urmatorele
competente:

- Folosirea elementelor dramatice in
procesul de predare evaluare;

- Dezvoltarea abilitatilor de creatie a unor
scurte scenarii care sa fie folosite ca baza in
predare

- Dezvoltarea abilitatii de improvizatie

- Constientizarea folosirii limbajului
specific dramei in functie de nivelul varstei
elevilor,
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Dar ne-am imbunatatit si discursul in limba engleza!

Fiecare zi a fost o provocare! Am invatat sa detensionam atmosfera inceputului
de ora, sa folosim jocul in toata activitatea, sa dezvoltam competente legate de
creativitate, sa-i implicam pe copii in luarea unor decizii cu problemele sociale cu
care generatia lor se cofrunta: bullying, segregare, violenta. Am invatat sa folosim
cadre care sa redea contextul si sa ii faca pe copii sa se simta parte din poveste si
evident sa se exprime liber din punct de vedere emotional.

fnsd aceastd ... —
experientd a insemnat jummee | 4 P‘TT)
pentru noi si o incursiune [t - '
in minunata istorie a
Greciei. Am avut sansa sa
descoperim leaganul
civilizatiei grecesti
vizitand Acropole, si o
parte din mine s-a intros
in timp, in copilarie cand
asteptam sa vizionez
,Toate panzele sus”! Am
avut oportunitatea sa
vad portul Piraeu in
toata splendoarea! Deci, din nou, emotii!

Pentru toate care s-au intamplat pe parcursul experientei acesteia numita
Erasmus+ am sa 1i multumesc doamnei coordonator de proiecte, Simona Tontz,
colegilor care au facut posibila calatoria mea, doamnei director, Suican Luminita
pentru increderea acordata, dar si colegei mele tinere si ambtioase, Cosmina
Dumitru care m-a facut sa trec mai usor peste despartirea de familia mea.

Asadar cu siguranta voi
continua sa aplic tot ceea
ce am deprins urmand
acest curs, asa incat elevii
mei sa fie pasionati si
implicati la orele de
engleza! Recomand cu
caldura oricarui cadru
didactic dornic sa inoveze
si dispus sa experi-
menteze, participarea la
astfel de cursuri care sunt
o oportunitate in cariera
didactica!

Profesor,
Bordea Gabriela
Liliana Aurora
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Scoala Gimnziala ”Apostol D. Culea” Suditi

Participant: Dima Valerica
Unitatea scolara: Scoala Gimnziala ”Apostol D. Culea” Suditi

Prima zi de curs a inceput cu
prezentarea cursantior si a scolilor de
provenienta.

Am incercat sa definim
creativitatea, nu doar ca expresie
artistica, ci mai ales ca modalitate de
a-ti depasii propriile limite, de a
dobandi creativitate in gandire, in
utilizarea limbajului si a artelor
vizuale, in utilizarea abilitatilor
digitale, pentru a elimina obstacole si a
dezvolta instrumente pentru a stimula
creativitatea, inclusive principalele concepte de organizarea unui laborator de
creativitate.

Bineinteles, ca in orice domeniu exista si obstacole: predispozitie negativa,
frica de esec, respectarea regulilor, esti convins ca nu esti creativ, lipsa de
motivatie, stress etc. Dar trebuie sa neutralizam aceste obstacole prin:
schimbarea atitudinii, control, minimizarea obstacolelor, asumarea riscurilor,
asumarea riscurilor, tehnici noi de creativitate etc.

Am discutat despre solutii pentru lipsa de concentrare a elevilor:

- folosirea unor decupaje din reviste, pentru utilizarea elevilor;

pe mijlocul tablei, profesorul scrie problema/ intrebarea/ subiectul
dezvoltat;

- fiecare elev alege un decupaj

- elevii se concentreaza asupra imaginii din
decupaj si incearca sa gaseasca o legatura cu
problema (calitatile, mediul, miscarea, caracterul,
punctul de vedere);

- elevii participa cu idei - cu cat ideea este mai
nebuneasca, cu atat mai bine si poate declansa o
alta idee mai fezabila;

- dupa epuizarea tuturor ideilor despre acea
imagine, se trece la alta imagine din alt decupaj.

Am facut harta mintii care incepe in centrul
paginii cu imaginea sau ideea centrala, continua cu
linii curbe, corelatii, culori, cuvinte cheie, poze sau
imagini si ajuta sa intelegi concepte, ajutaeleviicu
abilitati scazute sa beneficieze mai mult decat
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elevii cu abilitati mai
inalte.

Am invatat despre
metoda “Palariilor
ganditoare” si metoda
“SCAMPER”.

Am avut placerea de a
intalni cadre didactice
din alta zona a Romaniei
(Timisoara si Constanta),
dar si din alte tari europene (Portugalia, Danemarca, Lituania, Turcia, Germania si
Ungaria) cu care am colaborat in incercarea de a stabilii ce presupune a fi un
profesor sau un elev creativ. .

Ce poate fi mai frumos decat o poveste? In a doua zi de curs am creat si
interpretat povesti. Povestea a fost interpretata si in limba materna, iar celelalte
grupe trebuia sa identifice secventa (noi am avut de desenat si interpretat “Scufita
Rosie”). Povestea creeata este rezultatul utilizarii imaginatiei a abilitatilor de
rutina, capacitatea fiecaruia de a ne imagina solutii noi utile la alte probleme.
Creativitatea este un talent inascut si un set de abilitati care pot fi predate,
dezvoltate folosite zilnic in rezolvarea problemelor. Ele pot fi folosite atat in
predare, cat siin evaluare, la orice disciplina si la orice varsta. Persoanele creative
sunt acelea care nu-si suprima talentul innascut, ci dimpotriva il folosesc in
diferite situatii.

Calatoria unui personaj este: lumea obisnuita; apel la aventura; refuzul;
intalnirea mentorului; trecerea pragului; teste, aliati, dusmani; abordare; calvar,
moarte si renastere; recompense; drumul inapoi; invierea; intoarcerea la Elixir.

In cazul nostru, personajele intruchipate de noi, din povestea “Scufita Rosie” au
trecut prin calatoria emotiilor. Am folosit imaginea si actiunea, am emotionat
“publicul” prin puterea imginii.

Tot in aceasta zi am invatat metoda RASA-
tehnica Indiana - toata lumea canta, danseaza si
e fericita, ceea ce emotioneaza publicul. Scopul
nostru principal ca povestitori a fost acelasi ca al
oricarui artist - de a invoca emotiile si a le aplica
astfel incat am creeat emotii in psihcul publicului
nostrum. Conform acestei teorii, exista 8 emotii
primare: erotic, comic, dezgustator, enervant,
trist, eroic, ingrozitor si minunat.

RASA este un instrument grozav pentru a
anima povestea si performanta de povestire.
Pentru fiecare imagine de povestire trebuie sa
decidem care dintre RASA domina. Asta face ca
povestea sa fie mai buna in viata si noi sa fim mai
implicati.
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In cea de-a treia zi de curs, Akis Triantafilou ne-a prezentat o scurta istorie a
benzilor desenate si cum pot fi folosite acestea in educatia copiilor. Povestea
benzilor desenate incepe cu mult ?nqinte de Columna lui Traian, fresce, mozaicuri
si vitralii care impodobesc biserici. In arta medievala era obisnuit sa spui povesti
printr-o succesiune de desene cu scopul de a e face inteligibile si pentru populatia
analfabeta. Cartea cu benzi desenate este o schita aproximativa a unei benzi
desenate, plasarea delimitand figurile, baloanele cu cuvinte si fundalul,
elementele, precum si continutul baloanelor de cuvinte - nu este acelasi lucru cu
raspandirea desenelor intr-o carte tiparita.

In a doua parte a zilei am aflat lucruri despre culori, forme, scheme si structuri.
Culorile fac viata mai bogata si mai frumoasa si sunt una dintre componentele
principale ale esteticii si valorii obiectelor de artizanat si desene. Desi toti vedem
culori, majoritatea trebuie sa munceasca din greu pentru a percepe variatiile si
relatiile de culoare. Pentru a percepe culorile mai bine, ele pot fi aranjate intr-o
ordine naturalain jurul unui cerc, numit roata culorilor.

Casiactivitate am avut de desenat sau scris un personaj, culoare sau o calitate;
apoi s-au amestecat toate biletele cu personaje sau culori si se impart astfel incat
personajele sa pice altor persoane decat celui care le-a desenat, in ordine
aleatoare. In functie de ce personaje sau culori am primit a trebuit s& realizam o
poveste, la nivel de grupa, formata din trei personaje: unul bun, unul rau si unul
salvator. Noi am avut de realizat o poveste din rosu (personajul bun), inteligent
(personajul rau) si o pisica (personajul salvator).

Am invetat o poveste despre Rosu Imparat care avea o pisica magica, frumoasa
si desteapta. Un doctor, deosebit de inteligent a furat pisica cu gandul ca-l va ajuta
in activitatea de zi cu zi, pentru a salva mai multi pacienti cu ajutorul ei; el a pus-o
intr-o cusca pentru a nu pleca si a beneficia doar el de magia binecuvantata. Rosu
Imparat a aflat cine i-a furat pisica si s-a dus sa o ia inapoi. Doctorul cu gandul ca
Rosu impéarat nu e asa de mtehgent l-a supus unui test, daca raspunde corect la
toate intrebarile ii di pisica map01 Imparatul a raspuns corect tuturor intrebarilor
si a plecat bucuros cu pisica acasa.
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In a patra zi de curs, ne-am
transformat in creatori de animatii
digitale si de arta video, bineinteles,
dupa ce am descoperit ”stop motion
animation”. Am creat prin imagini,
ideea de miscare.

Am realizat din plastelina o
floare cu mai multe petale si o
albina, care au inceput sa dispara
- unacate una, iar albina se indeparta

incet pe masura ce dispareau
petalele. Toate acestea le-am
realizat prin fotografii, apoi le-am
compilat intr-un filmulet. A doua
activitate am realizat un filmulet al vietii, adaugand o melodie specifica. Am
inceput cu aparitia unei persoane, copilaria, adoleslenta, maturitatea,
batranetea, moarte si continuarea vietii prin nasterea altei persoane.

In ultima zi de curs, un alt fel de emotii au fost prezente printre noi. Exercitiile
de coeziune pe care le-am desfasurat in toate aceste zile, au format relatii stranse
intre toti participantii, iar acum, inevitabil ne vom indrepta fiecare catre propria
destinatie.

Azi am reluat tema din prima zi a cursului - Hata mentala in sapte pasi, cu ce am
lucratin cele 5 zile:

- Se incepe din centrul paginii;

- Imaginea/ desenul ca idee centrala;

- Culori;

- Conexiune intre idei;

- Linii curbe;

- Un cuvant cheie pe rand;

- Poze siimagini.

Azi a fost o zi de reflective si de evaluare. De asemenea ne-am gandit la diferite
modalitati prin care ne-am putea organiza propriul “laborator al creativitatii
”Probabil fiecare scoala isi doreste un asemenea laborator, dar din pacate in
Romania exista numaiin Palatele copiilor.
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Date calitative referitoare la impactul
produs urmare a participarii la mobilitate:

Experienta minunata intr-un oras magic Pireus-
Atena, alaturi de oameni mereu dornici sa ajute,
m-a facut sa percep viata cu alti ochi, si sa ma
bucur de fiecare moment. Atmosfera a fost
placuta, iar in aer a plutit o energie pozitiva. Am
avut parte de workshop-uri, training-uri alaturi de
oameni frumosi din Portugalia, Danemarca,
Lituania, Turcia, Germania, Ungaria si alti colegi
din Romania. Am ramas placut impresionata ca
echipa noastra care s-a integrat de minune si am
reusit sa gasim limbaj comun cu ceilalti
participanti si am legat relatii de viitor. Eu
consider Experienta Erasmus - cea mai faina
provocare in acest an scolar. Am descoperit un nou
mediu de studii practice, care mi-a influentat
dezvoltarea personala si a conturat-o pe cea
profesionala. A fost o experientd presdratd cu
muncd in echipa imbinatd cu responsabilitate,
dezvoltare culturald si sociald. Sunt sigurd, cd in
viitor cunostintele dobandite md vor ajuta.

Am dobdndit noi abilitdti ligvistice, de
comunicare, de socializare, cum sd fac fatd
problemelor cat mai usor, am invdtat multe
joculete care pot fi puse in practicd.

A fost o adevdratd provocare sd lucrez la
proiecte in grupa cu colegi de alte nationalitdti.
Nu a fost o muncd usoard, dar la finalul celor 5 zile
am avut satisfactia de a md imprieteni cu oameni
din toate colturile Europei - in fond, cred cd este si
cel mai important lucru cu care rdmdi. Amintiri,
legdturi interpersonale si dobdndirea unor
capabilitdti de care nici mdcar nu aveai habar.

Concluzia pe care am desprins-o in urma
participarii la aceasta mobilitate este ca: trebuie
sa avem intotdeauna incredere si rabdare cu elevii
nostri, sa le oferim libertate de exprimare, sa
incercam sa intelegem nevoile fiecaruia, iar
intotdeauna sa ii incurajam si sa ii stimulam pentru
a-si atinge potentialul maxim. Cred ca la cursuri
trebuie sa folosim mai multe activitati practice si
inovative (ma refer la educatie tehnologica - in
cazul meu) pentru a-i atrage pe elevi.
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Participant: Popescu Ramona

Unitatea scolara: Scoala Gimnaziala ”Apostol D. Culea” Suditi
Furnizorul de formare: ITC International Centre

Denumirea cursului: ICT in Education

Perioada de formare: 11-15 aprilie 2022

Obiectivele cursului:

- Dezvoltarea abilitatilor TIC/instrumente digitale;

- Cresterea utilizarii metodelor activ-participative in activitatile didactice;

- Utilizarea tehnologiei informatiei si comunicatiilor (TIC) in educatie;

- Contribuirea semnificativa la o buna calitate a educatiei si la eficacitatea
acesteia prin utilizarea TIC;

-Invatarea si utilizarea resurselor educationale deschise;

- Obtinerea unor noi abilitati pentru a crea un exemplu de lectie prin utilizarea
TIC;

- Constientizarea posibilelor avantaje/dezavantaje ale TIC in educatie.

Competentele dobandite in urma participarii la curs:
Dobandirea unor abilitati si cunostinte necesare pentru a crea si implementa
platforme de e-learning, incorpora tehnologiile digitale in lectiile educationale in
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. i == = jnterdisciplinara.
ronumele reflexiv din .
enuntul "Se gandeste Generarea materialelor gata de
la examen", are functia e . . . . N .o
sintactica de: utilizat, ideilor practice si aplicatiilor

online actuale pentru a sprijini
dezvoltarea scolii sau
organizationale in domeniul TIC,
promovarea accesului universal la
educatie.

Sprijinirea resurselor
educationale deschise (OER) si a
mediului de invatare deschis in
educatie, promovarea colaborarii
intre sectoarele educationale,
inclusiv cursantii dezavantajati.

Dezvoltarea competentelor-
cheie, cum ar fi gandirea critica prin
alfabetizarea media si digitala,
promovarea utilizarii TIC pentru a
imbunatati calitatea si relevanta
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profesionale, construirea
increderii in promovarea utilizarii
TIC in educatie, sprijinirea
pedagogiilor inovatoare si active
care raspund diversitatii sociale si
culturale.

Obtinerea unei intelegeri mai
largi a practicilor, politicilor si
sistemelor de educatie din diferite
tari, cultivarea respectul reciproc,
constientizarea interculturala si
incorporarea valorillor
educationale si de formare
comune.

Utilizarea tehnologiei
informatiei si comunicatiilor (TIC)
n educatie poate contribui in mod
semnificativ la o buna calitate a
educatiei si la eficacitatea acesteia. Acest curs este destinat profesorilor de toate
disciplinele, care doresc sa-si sporeasca competentele in utilizarea tehnologiei la
clasa. Invatati sa utilizati resursele educationale deschise, sa obtineti noi abilitati,
sa creati un exemplu de lectie si sa obtineti constientizarea posibilelor
dezavantaje ale TIC in educatie si sa le evitati.

Scopul programului are in vedere realizarea unei educatii de calitate
comparabila cu cea oferita de sisteme de educatie eficiente, recunoscute la nivel
international prin: modernizarea procesului educativ pornind de la modele
europene consacrate, intarirea relatiei scoala-parinti-comunitate pentru crearea
unei constiinte civice europene, realizarea pe termen lung a unor parteneriate
pentru deschiderea pe care acestea o ofera atat profesorilor cat si elevilor spre
sistemul european de valori.

Cursul ne-a oferit o perspectiva asupra elementelor fundamentale TIC
(Tehnologia informatiei si a
comunicatiilor) prin cunoasterea
celor mai recente tendinte si a
celor mai relevante instrumente
TIC pentru profesori si
imbunatatirea gradului de
constientizare digitala si a
abilitatilor digitale pentru un
management eficient al clasei.

ICT in Education si-a propus sa
ne trasmita folosirea
instrumentelor TIC in diverse
lectii, imbunatatirea
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competentelor de utilizare avansata a tehnologiei
informatiei si comunicarii, pentru o predare
moderna, mult mai atractiva si adaptabila nevoilor
profesorilor si elevilor. Pentru mine, participarea
la aceasta mobilitate a insemnat imbunatatirea
calitatii educatiei, prin formare profesionala
intr-o alta tara. A fost o experinenta de
imbunatatire a deprinderilor si cunostintele
practice de predare/ orientare/consiliere si de
dobandire a unei bune intelegeri privind folosirea
instrumentelor TIC in educatie. Activitatea de
formare a avut o puternica orientare europeana in
ceea ce priveste tematica abordata si profilul
formatorilor si al participantilor.

Am invatat ca prin aplicatii online poti crea activitati atractive si de actualitate
pentru copii.

Metodele si intrumentele folosite de formator au fost din domeniul IT, totul s-a
desfasurat practic, am lucrat numai pe laptop folosind diverse aplicatii si site-uri,
monitor video, proiector multimedia, tabla interactiva.

Achizitiile de la acest curs au fost facute cunoscute colegilor, care vor putea
astfel sa le includa in activitatea lor didactica, pentru o mai buna integrare si
includere a tuturor elevilor si pentru imbunatatirea performantelor lor scolare.

Date de contact:
Nr. Tel/Fax:0243/278602
E-mail: sc_suditi@yahoo.com
Adresa: Localitatea Suditi, jud lalomita, Str.Eroilor nr.1
Cod Postal: 927235
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