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A MINISTERUL

INSPECTORATUL SCOLAR
JUDETEAN IALOMITA Erasmus+ ) EDUCATIEI

PROIECTUL 2022-1-RO01-KA121-SCH-000060734
finantat in cadrul Programulul Erasmus+, Actiunea cheie 1 — Educatie scolara (SCH)
se prezinta!

ISJ Ialomita are calitatea lider de consortiu conform participarii la selectia candidaturilor din cadrul
Apelului national la propuneri de proiecte pentru anul 2020, Programul Erasmus+ si a obtinut acreditare pe
domeniul educatie scolara pentru perioada 01.03.2021-31.12.2027. Consortiul este format din ISJ si 12
unitati scolare (din mediul rural si urban dezavantajat) in aceasta perioada. Astfel, prin atributiile pe care ISJ
le are In contextul acreditarit ERASMUS+ de a fi lider de consortiu, a fost creat contextul pentru aceste unitati
scolare de a sprijini dezvoltarea personald si profesionald a cadrelor didactice, elevilor, personalului de
conducere si a altor categorii de personal didactic prin activititi de mobilitate europeana si de a dezvolta
capacitatea scolilor de a se angaja in schimburi si activitati de cooperare europeana.

Conform participarii la selectia de proiecte din cadrul Apelului national la propuneri de proiecte pentru
anul 2021 a fost aprobat bugetul pentru anul I de acreditare (14000 euro). Cei 5 membri ai consortiului selectati
in anul I de acreditare au fost: Scoala Gimnaziald "lonel Perlea" Ograda, Scoala Gimnaziala "Apostol D.
Culea" Suditi, Scoala Gimnaziald Saveni, Scoala Gimnaziala "Spiru Haret" Tandarei, Scoala Gimnaziala
Gheorghe Lazar. Din aceste unitdti scolare au fost selectate cadre didactice (8) care au participat la activitati
de formare si dezvoltare profesionald (cursuri de formare desfasurate la furnizori de formare in Grecia si
Cipru), ocazii ce au permis cunoasterea unor colegi din alte tari participante la program, inclusiv Spania. In
anul 2022 a fost aprobat bugetul pentru anul II de acreditare (53225 euro) si s-au adaugat noi membri in
consortiu, respectiv Scoala Gimnaziala Cosereni, Scoala Gimnaziald ,,Radu Voda” Fetesti, Scoala Gimnaziala
,.Dimitrie Cantemir” Fetesti, Scoala Gimnaziala ,,Mihai Viteazul” Fetesti.

In activitatile din anul II au fost implicati 19 cadre didactice participante la activititi de formare si
dezvoltare profesionala (cursuri de formare si jobshadowing), 21 elevi participanti la mobilitati de grup elevi,
alaturi de profesori insotitori in tari precum Grecia, Spania, Cipru si 3 inspectori scolari participanti la vizite
pregdtitoare in Spania si Grecia.

Participantii, deopotriva elevi, cadre didactice, directori din scolile ce fac parte din consortiu,
coordonati de echipa de implementare a proiectului din partea ISJ lalomita, au apreciat pozitiv experientele
de invatare din cadrul mobilitétilor, asa cum arata marturiile lor in paginile urmatoare.

Coordonator lider consortiu,
Prof. Mitrea Steluta Iuliana

Responsabil proiect/monitorizare si evaluarea standardelor de calitate,
Prof. Tont Simona



Povestea Erasmus+ la
Scoala Gimnaziala Cosereni
An scolar 2022-2023

Participant: Dimache Maria

Unitatea Scolara: Scoala Gimnaziala Cosereni

Furnizorul de formare: Asociacion PROMESAS Promotora de metodologias educativas para un Sociedad
Alternativa y Sostenible

Denumirea cursului : Digital tools in the classroom

Perioada de formare : 5-9 iunie 2023

Obiectivele cursului :

v imbunatatirea competentelor TIC/ instrumente digitale

v’ actualizarea stilului de predare folosind metode activ-participative si instrumentele digitale in
demersul didactic
imbunatatirea rezultatelor scolare ale elevilor prin utilizarea TIC in educatie
adaptarea metodelor la nevoile si stilurile de Invatare ale tinerilor cu care se lucreaza
constientizarea posibilelor avantaje/ dezavantaje ale folosirii TIC in educatie

NN

Competentele dobandite in urma participarii la curs :
v' identificarea modalitatii de predare eficienta si convenabila

v
v
v
v

identificarea unui sistem care sa creasca stima de sine
congtientizarea rolului unei bune comunicari cu elevii
capacitatea de a comunica cu elevi din diferite medii culturale
folosirea unor metode interactive in activitatea didactica

Erasmus+ inseamna cunoastere, comunicare, curiozitate, invatare activa si
diversitate.

Daca nu vrei sa intri In rutind, In meseria de profesor € nevoie de o
improspatare continud. Asta a reprezentat pentru mine mobilitatea in Spania,
care a venit cu o serie de activitati: participarea la cursuri intr-un cadru

nonformal, utilizarea noilor tehnologii de comunicare si informare,
vizita la o scoala internationala, imbunatatirea comunicarii in limba engleza, cunoasterea persoanelor din
culturi diferite, experienta noua cu alti profesori din mediul urban, munca in echipa experimentata in diferite
forme si in diferite contexte.

Participarea la acest curs a fost, in ceea ce ma priveste, si 0
provocare din punct de vedere personal, pentru cd eram sigura ca
utiizarea instrumentelor digitale la clasa este necesara, traind in era
digitalizarii, dar eram reticentd in privinta procentului de folosire a
acestora. Dacd ar fi sd o iau de la capat, as face-o fara ezitari,
constientd fiind ca doar asa Imi depasesc limitele, reusesc sa creez
pentru elevii mei lectii deosebit de atractive.




Din punctul de vedere al organizarii logistice, cursurile la care am
participat au fost la superlativ. Un program bine stabilit inca de la inceput,
doi formatori tineri si implicati, cu poftd de viata, oameni care ne-au
impartasit din experientele lor, deloc putine, si care au facut despartirea de
cei dragi mai usoard, au fost doud dintre motivele unei sederi placute.

Totodata, la Scoala din Alicante- CEIP Miguel Hernandez ne-au fost prezentate spatiile de lucru, activitatile
unde a fost liber accesul, modul de lucru, informatii despre organizare -numar de profesori, numar de
ingrijitori/supraveghetori, numar de elevi, aspecte ale regulamentului, infrastructura, toate acestea reprezentand o bogata
sursd de inspiratie.

Acest curs mi-a oferit o alta perspectiva asupra utilizarii TIC la clasa prin cunoasterea
celor mai noi tendinte in domeniu si a celor mai relevante instrumente TIC pentru profesori-
CHAT GPT de la Microsoft, Camscanner, Samsung notes, Jamboard, Canva, Mentimeter,
Suita Google.

De asemenea,am descoperit alte metode de educatie nonformala care promoveaza valori si atitudini- Cafeneaua
publica, Flashmoburi, Treasure Hunt, Teambuilding, Biblioteca vie, Teatru forum, Photo Voice.

Aceasta experientd a insemnat pentru mine si descoperirea laturii culturale europene,spaniole prin vizita in
minunatul sat Altea-renumit pentru frumusetea arhitecturii si care se afla intr-un golf, la adapostul muntilor, cu vestitele
plaje late cu nisip fin si cu palmieri inalti si in orasul Benidorm -o statiune renumita de pe Costa Blanca, scdldata de
apele Marii Mediterane (Beniyok sau Manhattan-ul Spaniei-cum i se mai spune), doua dintre punctele de atractie din
Zona.

Deschiderea pe care-o ofera Erasmus+, schimbarea mentalitatii, resetarea, noutatea, consider ca sunt cateva
dintre motivele pentru care cat mai multi profesori ar trebui sa descopere si sa implementeze astfel de proiecte, urmati
apoi de grupuri de elevi dornici de cunoastere.




Participant: Stroe Constanta

Unitatea Scolara: Scoala Gimnaziala Cosereni

Furnizorul de formare: Idrima Ergodotis /Ekpedefsis Neoleas

Denumirea cursului :New strategies and methods for teaching, learning and evaluation
Perioada de formare : 3-7 aprilie 2023

THE  NATIONAL SCHOO
INTERDROS ravare
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Mobilitatea in Cipru a avut efecte benefice asupra tuturor, implicit si a mea, 1Incd de la selectia
participantilor, integrarea In grupul de la nivelul judetului, participarea la cursuri intr-un cadru nonformal,
vizita la o scoald internationala.

Implicarea 1n activitatea Erasmus mi-a oferit sansa unei redescoperiri, dandu-mi
posibilitatea de a interactiona Intr-un interval scurt cu oameni din diverse culturi, de a
cunoaste aspecte interesante si importante ale activitatii didactice, de a raspunde unor
provocdri In ceea ce ma priveste, atat pe plan profesional, cat si personal.

Am inteles ca Erasmus este despre si cu oameni, despre modul in care oamenii relationeaza si progreseaza
oferindu-si unii altora experientele, avand cu totii acelasi obiectiv: o educatie de calitate oferita intr-o stare de
confort .

Cred ca cea mai importanta lectie primitd in cadrul cursului a fost despre noi, mai
EE————— precis ca putem face fatd oricarei schimbari, ca putem aborda orice problema la scoala
~ad ~ -~ prin metode adecvate momentului respectiv. Cursul a oferit o gama variata de metode
care contribuie in aceeasi masurd la dezvoltarea personala (a fiecdruia, a grupului/ a
colectivului) si dinamizeaza activitatea didactica.

In plus, metodele descoperite se potrivesc foarte bine activitatilor din cadrul orelor
de consiliere, dar si a celor dedicate Scolii altfel sau Saptamanii verzi. Dintre variatele
metode, amintesc doud, care ne-au antrenat din primele clipe:

Metoda Photo Voice - o metoda de a transmite un mesaj puternic prin prezentarea de ,,fotografii vii”
realizate de membrii acelor grupuri defavorizate, marginalizate care nu au deprinderea de a determina
introducerea pe agenda publicd a problemelor lor §i nici capacitatea de a se mobiliza pentru urmarirea unui



interes comun. Aceastad metoda este insa foarte flexibila si poate fi adaptatd pentru diverse situatii (evaluare
nevoilor comunitatii, realizarea unei har{i a problemelor, evaluarea unor programe publice etc.), diverse
grupuri i diverse domenii (mediu, sdnatate etc. )

Metoda Biblioteca Vie - 1si propune sd promoveze respectul pentru drepturile omului si demnitatea
umana, sa atraga atentia asupra diversitatii In toate formele ei si sa stimuleze dialogul intre oameni.

Din punctul de vedere al dezvoltarii cunostintelor in domeniul istoriei, pot spune ca Erasmus m-a
determinat sa explorez locuri pe care nu le-as fi putut vedea, precum:

- zone traditionale din Cipru, un sat in care parca timpul a stat n loc si nu a lasat evolutia sa 1i dea la o
parte traditiile

- mormintele regilor din Pahos, Tombs of the Kings -Paphos, morminte subterane impresionante ce dateaza
din secolul al IV-lea 1.Hr., sculptate in stanci solide - tinut incarcat de istorie si arheologie.

-Pietrele Afroditei- una dintre principalele si cele mai vizitate atractii de pe coasta de vest, din Cipru,
despre care legendele scriu ca este locul de nastere al frumoasei fecioare, Afrodita care a iesit din spuma
marii.

Am beneficiat de o consiliere fard cusur din partea
inspectoratului scolar, de sustinere din partea scolii si de
experiente unice in toiul carora ne-au ghidat, sigur si
atractiv, cei doi formatori, astfel ca intr-un decor colorat in
nuante calde, cu iz marin, am descoperit si am fost
descoperiti...
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Un alt aspect de apreciat al formarii a fost ca trainerii ne-au lamurit aspecte importante ce vizeaza
proiectele Erasmus-aparitie/fondare, tipuri de proiecte/categorii, posibilitati de participare, site-uri de profil,
grupuri de interes pe facebook /retele de socializare, modalitati de implicare in alte proiecte, rolul mobilitatilor,
consolidarea sentimentului de identitate europeand, importanta intelegerii multiculturalismului etc La
intoarcere, colectivul scolii s-a bucurat de experienta mea si a participat la diseminarea informatiilor. O mica
parte dintre metodele noi, activ-participative au fost aplicate la clasa, copiii fiind condusi in activitati
antrenante, exersand lucrul in echipa, rezolvand sarcini ce necesitau colaborare.
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Orele/cursurile/activitatile in cadrul cadrora se utilizeaza metode activ-participative ofera o noua
abordare a invatdrii prin sarcini placute si motivante. La nivelul evaluarii, constituie un tip modern de instruire
ce elimina stresul notelor din catalog, al disciplinei impuse si al temelor obligatorii. Pentru elevi, astfel de
activitati Tnseamna placerea de a cunoaste si de a se dezvolta, obiectivele educatiei moderne.


https://crimeabereg.ru/ro/documents/poluostrov-krilon-puteshestvie-na-krilon-den-chetv-rtyi-mys.html

Povestea mea Erasmus+ la
SCOALA GIMNAZIALA “DIMITRIE CANTEMIR?”
FETESTI
An scolar 2022-2023

Participant: Caras Cristiana

Clasa VIII-a

Unitatea scolara: Scoala Gimnaziala Dimitrie Cantemir, Fetesti
Scoala gazda: Platon School, Katerini, Greece

Perioada de mobilitate: 15.05.2023-19.05.2023

Experienta mea in proiectul Erasmus+ in Grecia:
O aventura!

Calatoria mea in cadrul proiectului Erasmus n Grecia a fost o experientd memorabild, care
mi-a oferit oportunitatea de a invita si de a ma dezvolta pe multiple planuri. Inci de la inceput, am
fost incantata sa fac parte din acest proiect si sd descopar cum ma voi integra in altd comunitate.

Am fost placut surprinsa sa constat ca am fost perfect integrata in mediul proiectului Erasmus.
Am avut privilegiul de a fi cazatd intr-un hotel din Grecia, care era situat in apropierea scolii Plton
din Katerini unde desfasuram activitatile educative zilnice. Acest lucru mi-a oferit oportunitatea de a
ma simti In sigurantd si de a ma bucura pe deplin de experienta mea in tara gazda. Conditiile de cazare
si siguranta in mediul in care am fost au fost de-a dreptul excelente si m-au facut sa ma simt ca acasa
desi eram departe de casa.

Unul dintre aspectele remarcabile ale acestui proiect a fost educatia digitala pe care am primit-
o. Orele petrecute invatand despre robotica au fost cu adevarat fascinante si m-au captivat in totalitate.
Am avut sansa sa explorez diferite aspecte ale tehnologiei si sa invat lucruri noi si interesante pe care
probabil nu le-as fi experimentat in Romania atat de devreme. De asemenea, scoala in care a avut loc
schimbul de experiente era dotata cu tehnologie de ultima generatie, ceea ce m-a impresionat si mai
mult. Cu toate acestea, nu am putut sd nu observ diferentele semnificative in ceea ce priveste
dezvoltarea tehnologica intre aceastd scoala si cele din Romania. Mi-as fi dorit ca si scolile din tara
mea sa aibd acces la aceeasi tehnologie, deoarece consider cad ar contribui Tn mod semnificativ la
imbunatatirea calitdtii educatiei.

Pe langa beneficiile educatiei digitale si tehnologice, experienta in proiectul Erasmus m-a
ajutat sa ma dezvolt personal si sa-mi Tmbogdtesc perspectiva asupra lumii. Am avut ocazia sa
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interactionez cu studenti si profesori din diverse tari, sa Impartasesc idei si sa Invat lucruri noi despre
cultura si traditiile lor. Aceasta interactiune si schimbul de experiente m-au ajutat sa-mi dezvolt
abilitatile sociale si sd inteleg mai bine diversitatea si multiculturalismul. De asemenea, datorita
excursiilor din cadrul acestui proiect, am avut parte de o viziune mult mai ampla asupra mitologiei si
culturii Greciei. Am vizitat locuri culturale multiple printre care si un muzeu de relitate augumentata,
o biserica cu o arhitectura incredibild, o cascada impresionantd numitd Cada lui Zeus,cu o panorama
a muntilor Olimp care te lasa fard cuvinte si multe alte locuri minunate.

Cu toate acestea nu am putut ezita sa impartdsim si cu noii nostri prieteni din Grecia un pic
din traditia noastra, dansul popular romanesc:

Toate lucrurile invatate in cadrul acestui schimb de experiente se dovedesc a fi extrem de
folositoare n dezvoltarea mea personala si profesionala. Am castigat o mai buna intelegere a lumii
inconjurdtoare si am dobandit competente valoroase in domeniul tehnologic. Aceasta experientd mi-
a deschis ochii si mi-a inspirat dorinta de a continua sd explorez si sa Invat intr-un mediu international.

Participarea la proiectul Erasmus in Grecia a fost cu siguranta o experientd memorabila si de
nepretuit. Am fost integratd cu succes in comunitatea locald, am simtit siguranta si am avut acces la
o educatie digitala si culturala de calitate.

Tot ceea ce am invatat in acest schimb de experiente a avut un impact semnificativ asupra
mea si a contribuit la dezvoltarea mea personald si profesionala. Sunt recunoscdtoare pentru aceasta
oportunitate si sper cd in viitor vor exista mai multe proiecte de acest gen care sa ii ajute pe tineri sa-
si descopere potentialul si sa devina cetateni globali pregatiti.



Participant: Gornea Miruna-Violeta

Clasa VI-a

Unitatea scolara: Scoala Gimnaziala Dimitrie Cantemir, Fetesti
Scoala gazda: Platon School, Katerini, Greece

Perioada de mobilitate: 15.05.2023-19.05.2023

Experienta mea in mobilitatea Erasmus+ a fost atat incantatoare cat si folositoare. Am plecat
la drum catre Paralia Katerini plind de emotii, aceasta fiind prima mea vizita in alta tara, primul meu
zbor cu avionul, Intr-un cuvant totul era nou, dar pana la destinatie m-am Imprietenit usor cu celelalte
fete participante la mobilitate, iar timpul a trecut atat de repede incat nu mi-a mai fost teama de nimic.

De cum am ajuns ,am fost impresionata de locuri, oameni si traditiile elene.

La scoala Platon din Katerini pe care am vizitat-o am ramas placut impresionata modul de

= : TN . 2 = i
Socializarea cu elevii scolii mi-a oferit ocazia sa-mi perfectionez limba engleza, am
desfasurat multe jocuri impreunad cu acestia, reusind sa ne integram in grupul lor.

Cu ocazia vizitelor la Meteora si Salonic am reusit sa fac cunostinta cu o parte importanta
din istoria Greciei, ceea ce mi-a deschis pofta de a calatori.

Experienta aceasta a fost una de neuitat si mi-as dori sd o pot trdi inca o data.

Participant: Prof. Oprea Luciana

Unitatea scolara: Scoala Gimnaziala Dimitrie Cantemir, Fetesti
Scoala gazda: Platon School, Katerini, Greece

Perioada de mobilitate: 15.05.2023-19.05.2023

Kalimera! In perioada 15-19 mai 2023 am avut oportunitatea de a participa in calitate de
profesor insotitor la o mobilitate in Grecia in cadrul Proiectului Erasmus- Proiect 2022-1-RO01-
KA121-SCH-000060734.

Am participat la activitati la Platon School din Katerini alaturi de 4 elevi: Gornea Miruna-
Violeta si Caras Cristiana de la Scoala Gimnaziald Dimitrie Cantemir, Fetesti, Butuza Andreea-
Roxana si Zamfir Rebeca-Maria de la Scoala Gimnaziald Radu Voda, Fetesti.



Experienta trditd in cadrul proiectului Erasmus a fost de neuitat. Pornind de la persoanele pe
care le-am cunoscut, la relatiile pe care le-am legat, la locurile pe care le-am vizitat totul a fost la
superlativ.

Elevii au participat la activitati comune cu elevii eleni legate de cresterea motivatiei invatarii,
despre cum pot invata sa invete si cum sd 1si imbunatateasca rezultatele scolare.S-a pus accent pe
necesitatea de a se dezvolta competentele cheie actuale: alfabetizare tehnologica si digitald, gandirea
critica, adaptarea la noi situatii, interculturalitate, respectul fatd de mediul inconjurdtor. Am sesizat
ca elevii greci desfasoara multe din activitatile educative 1n aer liber pentru reducerea stresului dar
si pentru o mai bund creativitate si putere de concentrare. Am realizat astfel ca elevii pot primi mai
multa informatie prin joc si nu neapdarat prin teorie.

Inca de la clasele primare, elevii fac ore intensiv de programare si robotica. Aceste tehnologii
il ajuta zilnic fie pentru o Invdtare mai facild, fie pentru a rupe barierele culturale, lingvistice si
sociale, fie pentru a avea acces la o educatie de calitate. Elevii greci nu au examene nationale pana
la finalul ciclului liceal si nu isi fac nici o grjd legatd de motivatia pentru admiterea la studiile
superioare, Stiu de la Inceput ca nefiind facultati private doar cei mai buni ajung sa studieze la
universitati din Grecia.

A fost o experienta ineditd in formarea mea educationald si profesionald, dar si din punct de
vedere cultural. Am devenit constienta ca elevii pot oferi feed-back despre ce ii Invatdm nu neaparat
prin teste ci si prin participarea la evenimente sociale si culturale. Ca sa devii bun in ceea ce iti propui
nu trebuie doar sd experimentezi munca In echipd ci sa fii si atent la toate detaliile si cu adevarat
pasionat de ceea ce faci.
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Povestea ERASMUS+ la
Scoala Gimnaziala Gheorghe Lazar
An scolar 2022-2023

Participant : Stroe Ana Maria

Unitatea scolara : Scoala Gimnaziala Gheorghe Lazér

Furnizorul de formare : Idrima Ergodotis /Ekpedefsis Neoleas

Denumirea cursului :New strategies and methods for teaching, learning and evaluation
Perioada de formare : 3-7 aprilie 2023

Obiectivele cursului :

imbunatatirea competentelor profesionale ale profesorilor, ale personalului de conducere
in concordanta cu nevoile identificate

actualizarea stilului de predare folosind metode activ-participative in demersul didactic
imbunatatirea rezultatelor scolare ale elevilor din scolile consortiului

intelegerea noilor metode de evaluare a procesului de invatare

adaptarea metodelor la nevoile si stilurile de Invatare ale tinerilor cu care se lucreaza
selectarea metodelor adecvate de evaluare

Competentele dobandite in urma participarii la curs :

Fiecare zi de curs a reprezentat un castig personal
si profesional. Pe parcursul zilelor de curs am
descoperit noi culturi, personalitati, dar m-am
redescoperit si cumva reactualizat prin dobandirea de
competente privind modalitdti eficace de

not

comunicare, de reorganizare a unei discipline de
predat. Foarte importante au fost metodele de
intelegere a dinamicii grupului de elevi: metoda ASK
( Attitude, Skills, Knolledge), chestionarului Belbin-

identificarea modalitatii de predare eficenta si convenabila

identificarea unui sistem care s creasca stima de sine si a unui sistem de autocontrol
constientizarea rolului unei bune comunicari cu elevii

capacitatea de a comunica cu elevi din diferite medii culturale

folosirea unor metode atractive in activitatea didactica

intelegerea rolului etapelor de predare, invatare, evaluare

Acest chestionar ajuta la evaluarea rolului in echipa. Contine sapte sectiuni, fiecare privind un aspect
diferit al lucrului in grup. Fiecare sectiune are 8 afirmatii, care descriu 8 atitudini sau reactii fata de
situatia descrisa in respectiva sectiune; fazele muncii in echipa : formimg, storming, norming,
performing, celebration, transforming.
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Metoda Biblioteca Vie- 1si propune sda promoveze respectul pentru drepturile

5

omului si demnitatea umana, sa atragd atentia asupra diversitatii in toate formele ei si sd stimuleze
dialogul intre oameni, de asemenea metoda Photo voice pe care am exerimentat-o cu succes in cadrul
muncii de echipa vine sd transmitd un mesaj puternic prin prezentarea de ,,fotografii vii” realizate
de membrii acelor grupuri defavorizate, marginalizate care nu au deprinderea de a determina
introducerea pe agenda publica a problemelor lor si nici capacitatea de a se mobiliza pentru urmarirea
unui interes comun. Aceastd metoda este insa foarte flexibild si poate fi adaptatd pentru diverse
situatii (evaluare nevoilor comunitatii, realizarea unei harti a problemelor, evaluarea unor programe
publice etc.), diverse grupuri si diverse domenii (mediu, sanatate etc. )

Teoria lui Kolb si Ciclul invatarii experentiale- imbind invatarea clasica pe ciclul: Reflexie,
intelegere, Decizie, Aplicare cu ciclul de indtare inovativa: Creatie, Decizie Aplicare, ambele fiind
contopite intr-un ciclul nou, complet si mult mai puternic: Reflexie, Intelegere, Creatie,
Decizie, concluzii/invatand din experientd) si Experimentarea activa (planificand / incercand ceea

ce ai invatat).

M«nﬁa{z”ﬂ

daca m« L' o

-
g
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Vizitele culturale pe insula Cipru au completat perfect experienta de invatare demonstrand
ca imbunatatirea diferitelor competente se realizeaza cel mai bine prin activitdti practice, sociale,
culturale, prin schimburi de experienta.
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Cursul a fost dinamic, a imbinat activitatea practica cu teoria, formatorii structurand foarte
clar fiecare etapa in economia cursului. S-a pus accent tot timpul pe lucrul in echipe, pe
functionarea echipei ca un tot unitar, ca apoi echipa initiala sa se dizolve si sa lase loc uneia noi
care sa se construiasca din nou pas cu pas.

Povestea ERASMUS+ la
SCOALA GIMNAZIALA ,,JONEL PERLEA” OGRADA
An scolar 2022-2023

Participanti: Oprea Tudorita Liliana, Cirnu Gratiela

In perioada 8 — 12 mai 2023, am participat, in cadrul Programului
Erasmus +, la un stagiu de invatare si de observare a activitatilor in
| cadrul Scolii Platon, Katerini din Grecia.Aceasta mobilitate ne-a ajutat
sda ne imbundtitim atat abilitatile lingvistice, competentele de
comunicare, dar si pe cele interculturale.

In ceea ce priveste impactul asupra dezvoltirii profesionale si personale, am avut ocazia sa
observam abordari didactice variate si spatii educationale diverse, am intalnit oameni deschisi care
si-au Tmpartasit experientele, am vizitat locuri frumoase, pline de istorie, am interactionat cu o
cultura diferita.



Aventura noastra a inceput luni, 8 mai, cand grupul scolii noastre s-a imbarcat in avion catre
Grecia, Salonic si de aici catre Katerini.

Obiectivele activitatilor au fost imbunatatirea performantelor |
scolare, stimularea motivatiei pentru invatare, cresterea insertiei
profesionale si imbunatatirea perspectivelor de carierd, promovarea
cunoasterii patrimoniului si diversitatii europene, dezvoltarea

abilitatilor de comunicare in limba engleza, dezvoltarea
competentelor civice, sociale, dar si cresterea gradului de atractivitate
si de implicare activa in procesul educational.

Deplasarea la scoala gazda s-a realizat cu unul dintre microbuzele institutiei scolare, iar
drumul de la hotel pana la Scoala Platon dura aproximativ un sfert de ord. Grupul nostru, format din
doua eleve si doud cadre didactice, a fost intimpinat cu mare bucurie si cdldura de reprezentantii
institutiei. Activitatile de tip job shadowing si de participare a elevilor la lectiile interactive s-au
desfasurat de la ora 9 dimineata pana la ora 14%.

In prima zi, am fost intAmpinati de directorul scolii, domnul Anestis Papadopoulos si de citre
doamna Katerina, directorul adjunct si responsabil cu Programul Erasmus+. Doamna Katerina ne-a
prezentat scoala si regulile si principiile de functionare a acesteia. Astfel, institutia cuprinde trei
cladiri. In prima cladire se afla cresa si gradinita, in cea de-a doua se desfasoar invatimantul primar,
iar ultima cladire este pentru elevii de gimnaziu si de liceu. Institutia are o forma simbolica, deoarece
cresa si gradinita reprezinta un arc, primarul este o sdgeatd, iar gimnaziul si liceul sugereaza tinta,
locul in care toti copiii 1si doresc sd ajunga. Apoi, elevii si profesorii romani au prezentat scoala
noastra si activitatile pe care le desfasuram.

Activitdtile de invatare au debutat cu lectia de empatie. Pentru a reitera importanta empatiei,
s-a realizat un exercitiu de cunoastere, fiecare prezentandu-se si precizand o trasaturd care il
caracterizeaza. Au lucrat in echipe pentru realizarea unui desen sugestiv si au dezbatut importanta
acestei abilititi. In cadrul lectiei de limba greaca, elevii au invitat sa pronunte alfabetul grec, dar si
unele formule uzuale, precum: Calimera! Buna dimineata! Calispera! Buna ziva! The kanis? Ce
faci? Kala! Bine! Elevii au descoperit cd alfabetul grec este format din 24 de litere. Este primul si
cel mai vechi alfabet care noteaza fiecare vocala si fiecare consoana cu semne distincte.

In laboratorul digital, elevii au luat parte la o lectie de robotica, unde studentii greci le-au
aratat cum functioneaza un robot, folosind Scratch ca program. Au lucrat in grupe, au Invatat cum sa
foloseasca blocuri Scratch pentru a programa robotul sa indeplineasca o serie de sarcini, precum sa
se deplaseze la o tinta, sd apuce un obiect, sa se rotesca. Elevii au luat parte la o lectie de Matematica,
unde au demonstrat abilitdti de rezolvare a unor situatii paradoxale. Un exemplu ar fi ,,Paradoxul
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Hotelului Infinit”, un experiment de gandire al matematicianului David Hillbert care ilustreaza
consecintele uimitoare ale utilizarii conceptului de infinit in matematica.

La ora de Mitologie, copiii au fost foarte Tncantati sd descopere originea si natura lumii,
vietile si activitatile zeitdtilor, eroilor si creaturilor. Informatiile au fost expuse intr-un mod atat de
atractiv, Tncat au participat activ si au adresat intrebari, au recunoscut zeii, au vorbit despre Partenon
— apogeul artei grecesti.

Activitatile culturale ne-au dezvoltat spiritual si ne-au largit sfera de cunoastere a culturii
grecesti. Excursia la Salonic a fost un prilej de a vizita cele mai importante obiective ale orasului.
Biserica Agios Dimitrios este dedicatd sfantului patron al orasului, Dimitrios, un soldat roman care
a fost executat la acest loc in anul 306. Simbolul Salonicului este Turnul Alb, denumit de localnici
Lefkos Pyrgos. Istoria orasului este scrisa in zidurile sale circulare, ce au fost pe rand loc de aparare,
inchisoare si apoi muzeu. Piata Aristotel este un reper al Salonicului si totodata scena spectacolelor
in aer liber si a festivalurilor populare.

In excursia culturala la Meteora, am descoperit frumusetea, istoria si traditiile locale. Locul vorbeste
@ de la sine. Meteora este un loc minunat pentru a experimenta, un peisaj
. spectaculos si manastiri bizantine cocotate pe stanci abrupte care adapostesc
artefacte nepretuite si picturi pe pereti. Aceasta calatorie s-a dovedit a fi o
aventurd de neuitat care a lasat o urma de nesters pe sufletele noastre.
Grandoarea peisajelor Meteorei ne-a facut, cu adevarat, sd ne simtim conectati

la puterea uimitoare a naturii $i ne-a invatat importanta conservarii
patrimoniului nostru cultural.

In urma activititilor desfasurate, s-a acumulat o bogata experinta de invitare
si culturald. Procesul de educatie si formare din Scoala Gimnaziald ,,Ionel Perlea” Ograda va fi
remodelat datoritd mobilitatii Erasmus, fiind o oportunitate la nivelul resurselor umane, atat pentru
elevi, potentiali participanti la cetdtenia activa europeana, cat si pentru profesori. Activitatile de
invatare au fost bune practici. Elevii au dobandit abilitati pentru o mai buna interactiune cu profesorii
si colegil, si-au format deprinderi pentru adoptarea comportamentelor sustenabile.
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Participand la variate activitati de invatare, copiii si-au imbunatatit competenta matematica,
stiintifica si tehnologica, atunci cand au programat un robot sa efectueze sarcini diferite, au dezbatut
paradoxul din matematica. Si-au dezvoltat abilitatea de a fi empatic, luand parte la o lectie de alaturi
de elevii greci, relationand si discutand pe tema prieteniei. Comunicand in limba engleza cu elevii si
cu profesorii greci, au dezvoltat abilitati de comunicare, competente civice si sociale. Competentele
interculturale au fost imbunatatite prin participarea la orele de Limba greaca, de Mitologie greaca,

dar si prin vizitele culturale la Salonic si Meteora.

Pentru activitatea desfdsurata in cadrul orelor s-a propus sad se
utilizeze cit mai des Invatarea combinatd, atat formarea traditionala in

clasa, cat si predarea cu ajutorul tehnologiei digitale, pentru cd ofera mai

multa flexibilitate pentru a crea medii de studiu eficiente si a personahza
experientele de invatare. Dorim sa 1i invatam pe copii sa isi ofere feedback, %
intrucat furnizarea si primirea de feedback constructiv cu o minte deschisa si maniere adecvate sunt

abilitati esentiale pe care elevii trebuie sa le invete.

Aceastd experientd este ineditd prin cunostintele dobandite, prin oamenii dornici sa ne
dezviéluie din experienta lor, ne deschide noi perspective educationale si de viata, dar schimba si

mentalitatile elevilor care participd la activitati educative si culturale.

Participant: Radu Julieta Marioara

Unitatea scolara: Scoala Gimnaziala Ionel Perlea, Ograda
Furnizorul de formare: Association PROMESAS

Denumirea cursului: “Transform the classroom with digital skills”
Perioada de formare: 3-9 iunie 2023

Persoana de contact: Director, Profesor Oprea Liliana Tudorita

EXPERIENTA MEA, ERASMUS

Ar fi crezut filosoful, teologul si umanistul Erasmus din Rotterdam pe la 1500 ca numele sau
va fi peste alte 500 de ani pe buzele a mii de oameni? Ca o sd aduca atata bucurie in invatare celor
care calatoresc (asemeni lui), ori cd bunele practici meritd si trebuie impartasite pentru a rezolva
problemele din invatdmant de dincolo de granite?! Pentru ca asta face Programul Erasmus: uneste
oameni sub aceeasi idee - a Tnvata pentru tine si semeni. Si fie ca esti elev, student ori profesor, tot
invatacel ramai.

Experienta mea Erasmus-spaniola s-a dovedit de departea cea mai fructuoasa, interesanta si
utild a acestui an scolar. Intrebarile care nu-mi dadeau pace in avion erau pe cat de multe, pe atit de
diverse: cum o sa fie, ce voi invata, daca pot face fatd provocarilor din temele date, cum voi aseza
informatia pe nevoile elevilor mei?
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Ce stiam de fapt despre acest program-fenomen de la colegele si prietenii care deja au
experimentat ( si nu o datd) plecari-veniri-aplicari?! Ca Proiectele Erasmus au o influenta
semnificativd asupra activitdtii de la clasa cu elevii, oferindu-le acestora oportunitati unice de
invatare si dezvoltare. Exista citeva moduri in care aceste proiecte pot avea un impact pozitiv asupra
experientei de invatare . [atd cateva care mi-au atras atentia in mod particular. Diversitate culturala
si invatare interculturald: Proiectele Erasmus faciliteaza interactiunea dintre profesorii din diferite
tari si culturi. Aceastd expunere la o varietate de perspective, valori si moduri de viata, contribuie la
dezvoltarea deschiderii mentale si a unui mediu multicultural in clasa. Cadrele didactice invata sa-si
aprecieze si sd-si inteleagd colegii din alte tari si sa-si dezvolte abilitdtile interculturale.
Imbunititirea competentelor lingvistice: In cadrul proiectelor Erasmus au oportunitatea de a-si
dezvolta competentele lingvistice Intr-un mod practic si autentic. Comunicand si participand la
activitati si proiecte intr-o limba strdina, isi imbunatatesc abilitatile de vorbire, ascultare, scriere si
citire in limbile strdine. Dezvoltarea competentelor digitale si tehnologice: Proiectele Erasmus se
desfasoara adesea intr-un mediu digital, folosind tehnologia si instrumentele digitale pentru
colaborare si comunicare intre elevi si profesori din diferite tari. Aceastd experientd 1i ajuta sa-si
dezvolte competentele digitale si tehnologice, incluzand abilitati precum comunicarea online,
cercetarea pe internet si utilizarea de platforme si instrumente digitale. Invitarea prin proiecte si
experiente practice creaza oportunitatea de a se implica in activitati de cercetare, colaborare si
rezolvare a problemelor, lucru care le dezvoltd abilitatile critice si creative si le oferd o intelegere
mai profunda a subiectelor studiate. Aceste proiecte aduc invdtarea la viatd si i1 motiveaza pe
profesori si mai apoi pe elevi sa fie activi si implicati in procesul de invatare. Dezvoltarea
competentelor sociale si emotionale: Participarea la proiecte Erasmus oferd ocazia de a-si dezvolta
competentele sociale si emotionale. Interactiunea cu colegi din alte téri si lucrul intr-un mediu
multicultural 1i invatd pe elevi sa se adapteze, sa colaboreze, sa rezolve conflicte si sa-si dezvolte
empatia si respectul fatd de ceilalti. Aceste competente sunt esentiale pentru succesul lor pe termen
lung, atat in plan personal, cat si profesional. Proiectele Erasmus au un impact semnificativ asupra
activitatii de la clasd cu elevii, oferindu-le oportunitati de invatare si dezvoltare intr-un mediu
multicultural si digital. Aceste proiecte contribuie la dezvoltarea competentelor lingvistice, digitale,
sociale si emotionale ale elevilor si la crearea unui mediu de invatare motivant si autentic.

Asa aratau informatiile mele despre proiectul Erasmus. Teorie pura infasurata de luni bune
in curiozitate multa.Alicante. Inceputurile. Prezentari, nume noi, chipuri vesele si curioase, dorinte
exprimate mai mult sau mai putin. Utilitatea exercitiilor de spargere a ghetii. Formatorii prezita
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programul si obiectivele, agenda fiecarei zile cu activitdtile aferente. Confrunt dorintele si
necesitatile mele de la clasa cu ce aud. Nu se putea mai bine de atat! Digitalul Imi da batai de cap.
N-o fi greu, dar mie Tmi trebuie explicatii. Multe si individuale. Ei, si de asta am avut parte pe tot
parcursul formarii. Zi de zi, sesiune de sesiune, ord de ora. Doi formatori rabdatori si priceputi s-au
aplecat asupra mea si au completat si adaugat in lacunele teoriei pe care o posedam. Brumei de teorie.
Astfel am aflat eu mult mai multe informatii despre Canva, Kahoot,
Mentimenter, Photo voice si Chat GPT. Si unde mai pui ca la toata aceasta
teorie s-au adaugat exercitii menita sa fixeze partea teoretica. Destule. De la
simple la complexe. De la ,, rezolvate in sala de curs,, la cele cu trimitere
outdoors, ca in viatd. Instrumentele digitale precum Canva, Kahoot,
Mentimeter, Photovoice si ChatGPT pot fi
deosebit de utile in predarea si evaluarea la clasa,
oferind diverse avantaje si posibilitati de
implicare si interactiune pentru elevi. latd cate
ceva din ce am aflat. Canva: Canva este o
platforma de design grafic care permite elevilor
sd creeze prezentari, postere, infografice si alte materiale vizuale
atractive. Aceasta unealta poate fi folosita in predare pentru a-i ajuta pe

elevi sd-si exprime creativitatea si sd-si organizeze gandurile intr-un
mod vizual. De asemenea, se poate utiliza n evaluare, permitand
elevilor sa prezinte informatiile intr-un mod inovator si convingator.
Kahoot: Kahoot este o platforma de gamificare care transforma procesul
de invatare intr-un joc interactiv. Prin intermediul Kahoot, profesorii pot
crea intrebari si teste interactive pe care elevii le pot rezolva prin
intermediul dispozitivelor lor. Acest instrument poate fi folosit in predare pentru a implica elevii in
mod activ si pentru a evalua autonomia lor in intelegerea materiei. Mentimeter: Mentimeter este o

platforma care permite profesorilor sa creeze sondaje si chestionare interactivi, care pot fi pusi in
aplicare in timp real in timpul lectiilor. Aceasta unealta poate fi folosita in predare pentru a implica
elevii si pentru a evalua nivelul de I intelegere a subiectului. De asemenea, profesorii pot utiliza
Mentimeter pentru a monitoriza feedback-ul elevilor si pentru a personaliza procesul de invatare.
Photovoice: Photovoice este 0 metoda de participare comunitara prin intermediul careia elevii pot
utiliza fotografii si imagini pentru a-si exprima viziunea $i a-si pune in valoare opinia asupra unui
subiect specific. Acest instrument poate fi folosit in predare pentru a stimula creativitatea si gandirea
critica a elevilor. De asemenea, photovoice poate fi utilizat ca instrument de evaluare a intelegerii si
reflexiei elevilor asupra subiectelor discutate in clasa. ChatGPT: ChatGPT este un asistent virtual
bazat pe inteligenta artificiald, care poate raspunde la intrebarile si poate initia conversatii intr-un
format text. Acest instrument poate fi folosit in predare pentru a oferi suport suplimentar elevilor,
rispunzand la intrebari sau clarificind concepte cheie. In plus, ChatGPT poate fi utilizat ca
instrument de evaluare, permitand elevilor sd-si demonstreze nivelul de intelegere si aplicare a
cunostintelor dobandite.

Instrumentele digitale Canva, Kahoot, Mentimeter, Photovoice si ChatGPT pot fi foarte utile in
predarea si evaluarea la clasa, aducand elemente de creativitate, interactivitate si personalizare in
procesul de invatare. Aceste instrumente pot contribui la implicarea si motivarea elevilor, la cresterea
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interactiunii si colaborarii Intre profesori si elevi si la evaluarea in timp real a nivelului de intelegere
si aplicare a cunostintelor.

Vizita la Scoala Miguel Hernandez a constituit o reald bucurie. Am fost intdmpinati cu
dragoste si condusi prm toate cladirile. Ni s-a raspuns la absolut toate intrebarile fie ca erau
l—";\ organizatorice, legate de incluziunea elevilor, de curriculum sau de relatia
|

|

cu pdrintii ori autoritatile sau colaboratorii. Am pus deoparte informatiile si
~—  le voi utiliza pentru cad multe dintre ele au raspuns nevoilor mele
organizatorice sau relationale.

Experienta Erasmus este unica in viata mea. Intr-un timp atat de
scurt am nvatat atat de multe. Despre scoli europene, despre organizarea,
functionalitatea si importanta lor in vietile noastre. Despre oameni care
sfintesc locuri. Despre implicare, munca in echipa, priceperi si rezultate. A
fost minunat! Multumesc, Erasmus!

Win-win-win. Castig pe linie. Acesta este rezultatul programului
meu de formare Erasmus. Mintea mea a castigat informatie de calitate cu
aplicabilitate directd si la clasd si in alte
proiecte la care lucrez. Inima mea pentru ca am aflat oameni calzi si
dornici de invatare continud indiferent de varsta, ciclu de invatamant

locul unde se afld scoala. Oameni gata oricand sa explice, sa indrume,
ajute, si-ti impartiseasci din experientele lor. In castig a fost si
sufletul care a vazut locuri fascinante si vestigii istorice demne de
atentie sporitd, civilizatie si empatie la tot pasul. Inci o dat,
multumesc Erasmus!
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Povestea ERASMUSH+ la
SCOALA GIMNAZIALA ,,RADU VODA” FETESTI
An scolar 2022-2023

Participanti: ANGHEL MIHAELA si IONESCU GEORGIANA
Unitatea scolari: SCOALA GIMNAZIALA ,,RADU VODA” FETESTI
Denumirea cursului: “Transform the classroom with digital skills”
Perioada de formare: 5-9-iunie 2023

Obiectivele cursului:

- actualizarea metodelor de predare folosind TIC si diverse instrumente digitale

- imbunatatirea rezultatelor scolare ale elevilor

- dezvoltarea abilitdtii de incurajare a elevilor sd utilizeze eficient instrumentele si platformele
digitale

- imbunatatirea capacitatii de a gasi noi tehnici digitale online pentru lectii;

- intelegerea modalitatilor de utilizare eficienta a instrumentelor si platformelor online si digitale.

AVENTURA NOASTRA ERASMUS*

Prima zi a debutat cu intalnirea de bun venit in cadrul careia am discutat obiectivele generale,
agenda cursului, programul zilnic si alte aspecte organizatorice. Am combinat apoi, organizati pe
doud grupe, diferite sarcini privind tipurile de educatie cu scopul stabilirii locului si importantei
digitalului in procesul de educatie. Acestea au fost combinate cu jocuri si activitati de energizare,
cunoastere si autocunoastere.

Ziua a doua a Inceput cu jocuri de cunoastere si constituire a grupurilor de lucru (grupare
dupd data nasterii folosind comunicarea non-verbald). Nu a lipsit un nou joc de energizare si
autocunoastere — Wheel of life- pentru a realiza tranzitia catre activitatea urmatoare. Am realizat un
inventar al instrumentelor si aplicatiilor digitale si am aplicat pe grupe notiunile cunoscute anterior,
dar si dobandite: book creator, storyjumper, genially, photo voice, google arts&crafts, edu boom ,
moodle etc .
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Calendar Google e o citiu

o
Arts&Crafts tebeddlnl

Vizita in scoala gazda- C.E.l1.P. MIGUEL HERNANDEZ- s-a desfasurat in cea de-a treia
71 si a fost un prilej de a cunoaste sistemul educational din Spania, dar si oameni implicati, devotati
meseriei si deschisi catre cei din jur. Am avut un dialog placut si foarte interesant cu profesorii. Am
primit lamuriri asupra modului de organizare a claselor, a programului de lucru, a sistemului de
angajare in invatamant etc. Elevii si cadrele didactice s-au comportat in mod firesc, natural,
raspunzand cu placere si deschidere tuturor intrebarilor noastre.

Din discutiile cu gazdele noastre am observat asemanari (putine ce-i drept), dar si deosebiri
majore:

Asemainari cu activitatea din Romania:

Colaborare director- profesori — elevi

Personal calificat

Comportament natural si firesc

Lucrari expuse

Mesaje motivationale numeroase
Deosebiri cu activitatea din Romania:

Open space

Clasa profesorului

Clase specializate (muzica, dans, ,,manipumates”, CES, etc)

Sprijin pentru copiii cu CES —logopedie — fizioterapie — personal calificat —

Elevii cu CES sunt copii cu ,,multiple and diverse ability” (=abiliati multipe si diverse)

Loc de joaca separat pentru fiecare grupa de gradinita

1 grup sanitar pentru doua clase, cu acces si din exterior (la parter)

Lipsa camere de supraveghere

Feedback prin pictograme

Etichete cu numele elevilor pe banci si in sala de mese (pentru a recunoaste elevii cu probleme
alimentare, alergii, regim alimentar special, si a evita evenimente nedorite)

Cutii cu carti, pe nivelul claselor, pentru lectura outdoor

Programul scolar: de la 7.30- pentru copiii cu parinti la serviciu( acestia erau supravegheati pana
la ora 9.00 de profesorul de serviciu din ziua respectiva)

De 12 9.00 la 15.00- program scolar

De la 15.00 pana la 17.00 — profesorii de serviciu (o datd pe saptdmana)

Ciclul Gradinita - Scoala Primara — Liceu se desfasoard cursiv, fiecare scoald gimnaziala fiind
arondata unui liceu. Elevii care aleg s nu mai frecventeze cursurile dupa varsta de 16 ani pot
urma cursuri de bucatari, ospatari, mecanici, coafura, etc. cei ce vor s urmeze cursurile unei
facultati participa 2 ani la cursuri de pregatire si apoi dau primul lor examen din viata de elev
pentru a fi acceptat la Universitate.
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Cu bateriile incarcate dupa asa o vizitd, am continuat aventura in lumea digitalului. Jocurile
de energizare - Flip/Flop au contribuit la coeziunea grupului, iar aplicatii precum
Canva/Kahoot/Photovoice/CHAT GPT etc. au fost detaliate si accesate pentru prezentarea de
exemple de bune practici. S-au format grupe de lucru si, folosind aplicatiile mentionate, s-au realizat
materiale pe diferite teme: diversitate, comunicare, digital si invatare.

https://www.canva.com/design/DAFIJUG67tIc/WESg30kPcDkXpp5Dd6u2bA/edit?utm content=D
AFIJU67tlc&utm campaign=designshare&utm medium=link2&utm source=sharebutton
Ziua a cincea, $i ultima, a adus cu sine evaluarea. Asa cum cei mai multi dintre noi au crezut,

ne asteptam ca aceasta sd aducd cu sine un test, o fisa sau o aplicatie practica. Si totusi nu. Am
dezbatut activitatea desfasurata si am elaborat o lista de activitati privind diseminarea proiectului in
scoald, dar si la nivelul Inspectoratului Scolar Judetean. De asemenea, s-au evidentiate punctele tari

si punctele slabe ale activitatii pe parcursul perioadei de desfasurare a cursului de formare.
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Aceastd experientd a fost unica, deosebitd, provocatoare si a condus la dobandirea urmatoarelor
competente:

actualizarea metodelor de predare folosind TIC si diverse instrumente digitale;

imbunatatirea rezultatelor scolare ale elevilor din scoald prin aplicarea cunostintelor
dobandite;

imbunatatirea modului de a Incuraja elevii s utilizeze in mod eficient digitalul instrumente
si platforme;

descoperirea unor noi tehnici digitale online pentru lectii;

intelegerea modului de utilizare a unor instrumente si platforme digitale.

Participant: Dincu Carmen

Unitatea scolara: Scoala Gimnaziala ,,Radu Voda”, Fetesti

Organizatia gazda: Platon Schools, din Ganochora Katerini, Grecia- profesor participant
jobshadowing impreuna cu doua eleve ale scolii — Butuza Andreea Roxana si Zamfir Rebeca Maria
Perioada activitatii: 15 mai-19 mai 2023

Obiectivele activitatii:

imbunatdtirea competentelor profesionale

planificarea eficienta a materialelor de curs si a activitatilor scolare
metode noi de predare, invatare, evaluare a elevilor

dezvoltarea unor relatii de incredere cu elevii, parintii si colegii

In prima seard, am socializat, am relationat cu elevi si profesori din Bucuresti si Bacau care
urmau sa desfasoare si ei activitdti tot la Scoala Platon. Am facut prezentarile cu cei din celelalte

grupuri de participanti la Proiectele Erasmus si fiecare si-a exprimat asteptarile despre aceste
programe de mobilitate. Ni s-a prezentat programul zilnic, iar dupa intdlnire, grupul din Romania a
facut un scurt tur al statiunii Paralia Katerinis.

24



In prima zi, ne-am deplasat la
Scoala Platon, singura scoala
particulara din regiunea Pieria cu unul
dintre  autocarele institutiei de
invatdmant. Am fost Intdmpinati de
conducerea scolii de la Platon Schools
din Katerini. Am facut un tur ghidat al
institutiei unde ne-a fost prezentat
sistemul de Tnvatamant grecesc, dar si
cum se organizeaza Scoala Platon .

Institutia este alcatuita din 3 cladiri, cu o forma deosebita:

-cresa si gradinita sau Nipiagogeia, sunt construite sub forma unui arc;

-scoala primara sau Dymotiko —dureazd 6 ani- si cantina unitatii, sunt contruite sub forma
unei sageti;

-scoala gimnaziala - Gymnasio (3 ani) si liceul -Lykeio (3 ani) au forma unei tinte si
simbolizeaza locul 1n care toti copiii aspira sa ajunga.

Programul copiilor in cadrul institutiei scolare incepe de la ora 8:30 si se termina la 14:00.
Copiii de cresa si gradinitd mananca obligatoriu in institutia scolard, pentru a invata bunele maniere,
iar cei mai mari la cantina din cladirea scolii primare. Clasele sunt mici, de maxim 20 de persoane,
iar pentru limbile straine exista clase speciale selectate, pe nivel de cunostinte. Limbile straine
studiate sunt: limba engleza din clasa I si limba franceza sau limba germana la alegere, studiate din
clasa a Il-a. Elevii participa la cursuri de robotica incepand cu clasele primare.

In curtea scolii, am participat la o ord de muzica traditionald greceasca, unde elevii din
orchestra scolii au sustinut un spectacol 1n aer liber, implicand si elevii nostri.

Apoi am vizitat laboratorul de limba engleza si ne-au fost prezentate manualele prin care elevii
greci invata limba engleza. Elevii aflati la acea ora in sala de clasa dadeau un test la limba engleza.

Impreuna cu elevi veniti in mobilitate din Polonia am participat la o ora de limba greaca unde
toti cei prezenti si-au insusit cunostintele elementare ale alfabetului grecesc, s-au familiarizat cu
fonetica specifica si au invatat formule de salut si expresii uzuale in limba greaca. Elevii romani le-
au prezentat, la randul lor, elevilor greci si polonezi cateva formule de salut si expresii uzuale in
limba romana.

La finalul zilei de activitati in cadrul scolii, elevii din [alomita si elevii greci au fost implicati
intr-un workshop pe tema - Cyberbullying, drama digitala & discurs hate. Au pornit de la un studiu
de caz si si-au exprimat punctul de vedere despre aceastd problema actuald in randul adolescentilor
de astdzi. Elevii nostri au dorit sa stie care este abordarea profesorilor eleni in privinta telefoanelor
la orele de curs, despre ameliorarea comportamentald si motivatia pentru Invatatura.

Am luat pranzul la cantina scolii impreund cu elevii greci si profesorii acestora, iar dupa-
amiaza am facut o vizita culturalda in orasul Katerini, la un muzeu de realitate augumentata.
Inaugurarea acestor lucrari cu aplicatii de realitate augumentatd a fost un succes deoarece elevii au
putut sa observe nu doar statuile cu zeitatile grecilor, ci i personaje care prindeau viata si isi spuneau
legenda spre deliciul publicului.
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In a doua zi a mobilitatii de grup pentru elevi,
delegatia din judetul Ialomita a facut o incursiune in
tainele mitologiei grecesti.

La biblioteca scolii, elevii nostri au descoperit
informatii despre cei doisprezece zei ai Olimpului,
despre atuurile si slabiciunile lor.

La ora de robotica elevii au utilizat tehnologia
Lego si au programat un robot care executa comenzile
primite dintr-un calculator. Elevii si-au folosit
cunostintele si competentele digitale asimilate anterior :
la laboratorul de IT, pentru a programa robotul sa transporte un obiect pe 0 tralectorle definita.
Robotul a efectuat miscari de rotatie in diferite unghiuri si directii. Utilizdnd Invatarea prin
descoperire toti participantii la activitate au Tmbinat cunostintele cu indeméanarea, dar si creativitatea.

La ultima activitate propusa pentru aceastd zi, elevii si-a aprofundat cunostintele despre

geografia, cultura si civilizatia Greciel.

Dupa amiaza, tot grupul din lalomita s-a bucurat de o excursie la Muntele Olimp, prin
canionul Enipeas. Peisajele de vis, vremea frumoasa si bucuria unei drumetii montane i-au bucurat
pe elevi si profesori. Muntele Olimp, cunoscut din lectura legendelor, a devenit pentru cateva ore

destinatia exploratd de grupul din Romania. La poalele muntelui Olimp, in oraselul Litochoro am
vizitat una din cele doui biserici importante: Agios Nikolaos, imbricata in granit argintiu. In partea
nordica, orasul Litochoro are unul dintre cele mai traditionale cimitire din Grecia, cunoscut sub
numele de Agios Athanasios.

Un alt moment de Incarcdturd emotionald a fost vizita la Manastirea Sf. Dyonissos, unde toti
participantii la mobilitate au vizitat biserica si muzeul. Preotul de aici ne-a intdmpinat calduros si am
cantat cu totii ,,Hristos a inviat!” in limba romand. La muzeu am vazut multe racle cu moaste a peste
300 de sfinti, vestigii printre care si discul de argint oferit de Stefan cel Mare ca ofrandd adusa
Stantului Munte.

In cea de-a treia zi a mobilitatii, elevii nostri au desfasurat activitati in aer liber impreuna cu
elevi ai Scolii Platon din Katerini, jocuri de socializare, de cunoastere (Thunder game) in cadrul
carora si-au dezvoltat competentele multilingvistice, de sensibilizare si culturale.

In curtea scolii era in plind desfisurare un targ caritabil la care s-au implicat si elevii nostri,
donand produse handmade aduse din Romania si cumparand produse fabricate de elevii eleni.

La ora de matematica si logica, elevii si-au aprofundat cunostintele referitoare la inteligenta
artificiald. Ei au lucrat in echipe si au raspuns la intrebari de genul “Ati folosit vreodata A.I?” sau
“Cum va schimba A.I. modul in care vom trai in urmatorii ani?”. Prin raspunsurile lor, elevii au dat
dovadad de creativitate, dar si de constientizarea implicarii inteligentei artificiale Tn domeniile de
activitate in viitor.

Elevii nostri au desfasurat activitati educative si culturale Tmpreuna cu elevii greci ai Scolii
Platon, la ora de sport au jucat volei, baschet si au concurat la o cursa cu obstacole. Au invatat astfel
ca jocul nu insemna doar competitie, ci si fairplay.

La finalul acestei zile, a avut loc si festivitatea de premiere in curtea scolii unde dl. Director
a inménat diplome tuturor participantilor. Copiii nostri sunt foarte apreciati pentru felul in care se
comporta, pentru cunostintele lor de culturd generala si pentru competentele lor de comunicare in
limba engleza. Atat elevii, cat si profesorii din grupul ialomitean, au Tmbricat In aceastd zi ia
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traditionala romaneasca, au dansat o hora in curtea scolii si le-au aratat elevilor eleni cum se danseaza
Brasoveanca.

La final de proiect, grupul de elevi si profesori din
Ialomita, au realizat o vizitd cultural-religioasa la Meteora,
unde au intrat in Manastirea ,,Marele Meteor”. Meteora este
un loc de o frumusete uimitoare si Incdrcat cu semnificatii
{ spirituale. In 1988, manastirile Meteora au fost incluse pe
Lista Patrimoniului Mondial UNESCO, iar zona Meteora-
Antichassia face parte din reteaua Natura 2000 care
gizduieste cdteva specii rare de pasari si flori.in orasul
Kalambaka, elevii au vizitat unul dintre cele mai mari ateliere de icoane din Grecia, unde au invatat
despre arta si simbolismul specific icoanelor bizantine.

La sfarsitul acestei etape de mobilitate din cadrul programului de invatare Erasmus+ pentru
activitati de grup coordonat de Inspectoratul Scolar Judetean Ialomita nr. 2022-1-RO01-KA121-
SCH-000060734, grupul nostru de profesori si elevi si-a exprimat recunostinta pentru acesta
experientd educationald si culturald internationala care i-a ajutat sa se dezvolte la nivel personal si
le-a deschis noi perspective.

Asa cum am spus in ultima noastra
intalnire Erasmus insemna:

Experienta

Rabdare

Activitati diverse
Seriozitate

Munca

Utila (ce va fi continuata in)
Scoala

Povestea ERASMUS+ la
SCOALA GIMNAZIALA SAVENI
An scolar 2022-2023

Participanti:

Elevi: Cretu Nicoleta — Maria, Musgociu lulian,
Trifan Karina — Maria, Urla Alexandru-Ionut
insotitor: Baciu Lidia

Job shadowing: Tanase David

Persoana de contact: Director, Prof. Suican Luminita
Unitatea scolara: Scoala Gimnaziala Saveni
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Organizatia gazda: Les Felipe De Borbon, Ceuti, Murcia, Spania
Perioada de mobilitate: 22-26 .05. 2023

Scoala Gimnaziala Saveni se afla in cel de-al doilea an de experienta in cadrul Proiectului
Erasmus+. Participarea la activitatea de mobilitate din cadrul proiectului a fost o oportunitate pentru
toti cei implicati in proiect, dar 1n special pentru cei patru elevi ai scolii care s-au bucurat cu adevarat
de o experientd ineditd, atat in perioada cand au fost gazde pentru elevii spanioli, dar mai ales in
perioada cand au vizitat cele doua institutii solare din Ceuti, Murcia, Spania.

Unul dintre elevii participanti a descris mobilitatea astfel. ,, Aceastd experientd a fost o
oportunitate extraordinard prin care fiecare dintre noi a putut sa-si exploreze potentialul si sa-si
transforme visurile in realitate.”

Toti am plecat spre Spania cu multe emotii, cu teama de necunoscut, cu speranta, dar mai ales
cu dorinta de a cunoaste locuri noi, de a invata lucruri pe care sa le putem folosi si noi in scoala
noastrd, de a ne perfectiona comunicarea in limba engleza.

Am fost foarte bine primiti de cétre reprezentantii scolii gazda, am facut schimb de daruri, dar cel
mai important a fost faptul ca toate activitatile propuse pentru mobilitate, pe care acestia le-au
pregdtit cu foarte multa atentie, s-au defasurat in echipa. Lucrul acesta ne-a ajutat sa ne cunostem
mai bine, sd avem curajul sa ne exprimam liber si sd invatam mai usor lucruri noi.

Fiecare din cele cinci zile petrecute impreuna cu gazdele noastre a adus ceva nou. Inca din
prima zi am aflat lucruri interesante din istoria orasului Ceuti, dar si despre obiceiurile si traditiile
localnicilor, fiind incantati de un minunat spectacol sutinut de artisti locali.

Elevii nostri s-au bucurat de o lectie de limba engleza in care s-au utilizat metode activ —
participative, lectie la care au participat activ. De asemenea au participatactiv la o lectie in
laboratorul de chimie, unde au utilizat intrumente si subatante pentru a obtine un produs finit — 0
experientd inedita pentru noi.

Participarea la competitiile sportive au adus un plus de relaxare. Am admirat baza sportiva
in care se antreneaza elevii pentru a obtine rezultate performante.
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Deosebit de interesante au fost vizitele culturale in Murcia si Cartagena, orase representative
pentru Spania. Am descoperit frumusetea monumentelor cunoscute in intreaga lume — Catedrala din
Murcia si Teatrul Roman- un sit arheologic de o valoare inestimabila, alaturi de orasul roman
descoperit sub o parte din localitatea Cartagena.

Experienta Erasmus+ a fost una deosebita. O experienta din care toti am invatat lucruri noi,
pe care le vom disemina in continuare colegilor nostri. Ceea ce am invatat acolo putem utiliza in
activitatile noastre didactice pentru o mai bund integrare si includere a tuturor elevilor si pentru
imbunatatirea performantelor scolare.
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Toate aceste lucruri frumoase nu s-ar fi intamplat fara implicarea Inspectoratului Scolar
Judetean, fara sprijinul doamnei coordonator de proiecte, Simona Tont si fara increderea acordata
noud de catre doamna director, prof. Suican Luminita. Le multumim tuturor si recomandam
colegilor participarea la activitatile proiectului in anul III de implementare.

Date de contact:
Tel.: 0243 278 000
E-mail: sc_saveni@yahoo.com
Adresa: com. Saveni, jud. lalomita, str. Nicolae lorga, nr. 30

Povestea ERASMUS+ la
SCOALA GIMNAZIALA ,,SPIRU HARET” TANDAREI
An scolar 2022-2023

Participanti: PODARU DANIELA, BORDEA GABRIELA, 4 elevi
Unitatea scolara: Scoala Gimnaziala,,Spiru Haret"Tandarei
Mobilitate: cadre didactice si elevi, Scoala Platon Katerini, Grecia
Perioada: 08-12.05.2023

Obiectivele cursului: Cresterea motivatiei elevilor in procesul de invatare prin dobandirea de noi
experiente educationale si culturale

Competentele dobandite in urma participarii la curs:
e Dezvoltarea comunicarii in limba engleza in contexte diferite.
e Valorificarea experientelor dobandite prin activitati formale si nonformale.
e Posibilitatea elevilor, pe viitor, de integrare In sistemul educational european.
e Schimb de experienta — cadre didactice si elevi
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Doamna profesor de limba engleza, Bordea Gabriela, a
participat la activitatile de job-shadowing desfasurate atit cu
elevii cat si cu cadrele didactice din scoala gazda. Doamna
profesor, Podaru Daniela, a asigurat partea logistica de
deplasare a intregului grup in fluxul de mobilitate din Grecia,
insotind elevii pe toatd perioada. Primirea grupului din
Romania s-a facut cu mult entuziasm pe aeroportul din
Salonic.

A doua zi s-a dat startul activitatilor la Scoala Platon, o scoala privata care furnizeaza servicii
de educatie pentru circa 500 de elevi din arealul localitatii Katerini. Intregul grup a facut cunostinta
cu managerul unitdtii de invatamant, cadrele didactice si elevii. Coordonatoarea programului
ERASMUS+ a scolii elene ne-a prezentat intrega unitate de invatamant, care dispune de toate
ciclurile de invatamant, plecand de la cel anteprescolar pana la cel liceal.
~ Diferentele dintre sistemul de invatdimant romanesc si cel elen constau in
" durata anilor de studiu: 6 ani ciclul primar, 3 ani cel gimnazial, 3 ani cel
liceal si lipsa testarii la finalul ciclului gimnazial. Intregul grup a participat,
alaturi de profesorii si elevii greci la desfasurarea orelor de curs: Empatie,
Mitologie, Limba greacd, Matematica si Robotica. Orele s-au desfasurat in
limba engleza. Metodele folosite au fost interactive, activ-participative,
avand 1n centrul lor comunicarea eficientd. Mijloacele folosite au fost
similare cu cele folosite si in Romania, dar frecventa orelor de limba
engleza este mai mare. Fiind scoald privatd, au in planul cadru 4 ore de
limba engleza pe sdptdmand. Doamna profesor Bordea Gabriela a participat la o dezbatere cu
profesorii greci, de limba engleza, asupra programei din planul cadru si a manualelor utilizate.

Am fost invitati sa vizitam laboratoarele scolii, baza sportiva si cantina. Un
fapt deosebit a fost pentru elevii roméani sd ia masa cu elevii greci la cantina
scolii. Am putut observa la finalul vizitei noastre si plecarea elevilor in
activitati de tip Scoala Altfel. Pe
parcursul zilelor petrecute, elevii
participanti, din ambele scoli, s-

R
B

au prezentat, si-au sustinut
scolile prin diverse materiale, au
schimbat impresii, au fost
antrenati In activitditi de comunicare, invatare si
socializare. Pentru elevii romani contactul cu elevii din
alta tard a fost o experientd noua. Elevii Scolii Platon erau
insa familiarizati cu astfel de vizite ale colegilor din
intreaga Europa. In a treia zi a experientei noastre Erasmus+ , am facut o incursiune culturala in
minunatul orag Salonic, asezat pe malul Mari1 Egee, loc plin de istorie.

Am putut admira atat vestigii ale unor vremuri apuse cat si modernitatea acestui oras. Vizita care a
starnit admiratia elevilor a fost cea la Complexul monahal Meteora. Impresiile au fost greu de
exprimat in cuvinte. Mobilitatea s-a incheiat cu acordarea Certificatelor de participare. Proiectul
European Erasmus+ a reprezentat, prin intermediul Inspectoratului Scolar Judetean lalomita, sansa
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elevilor si a profesorilor scolii noastre de a participa activ, pentru al II lea an consecutiv, la activitati
de mobilitate, schimb de bune practici si pregatire profesionala.

Povestea ERASMUS+ la
SCOALA GIMNAZIALA, APOSTOL D.CULEA”
SUDITI
An scolar 2022-2023

Participanti: Popescu Ramona, Dima Valerica

Unitatea scolara: Scoala Gimnaziald ”Apostol D. Culea” Suditi
Organizatia gazda: IES Felipe de Borbon - Ceuti, Murcia, Spania
Perioada activitatii: 22-26 mai 2023

Obiectivele activitatii:
e proiectare didactica folosind metode moderne, situatii de invatare cu caracter aplicativ
e utilizarea instrumentelor de planificare a proiectelor si a bazelor de date online pentru
proiectarea activitatilor de invatare;
e integrarea unor abordari interactive, aplicative in lectii.
[ ]
Competentele dobandite in urma participarii la activitate:
e Utilizarea unor instrumente, resurse si strategii noi pentru a crea un mediu de invatare pozitiv
s1 0 motivatie interioara in timpul lectiilor.
e Implicarea elevilor in proiecte multiculturale
e Incurajarea elevilor si participe activ la munca in echipa.

POVESTEA MEA, ERASMUS
Ceremonia de primire s- a desfasurat intr-un muzeu si au fost prezenti profesori, directorul

Institului, reprezentantul cultural al primariei, parinti, elevi si un grup de muzicieni si dansatori locali
care au sustinut un program artistic, iar prin arta lor continua obiceiurile si traditiile din Ceuti.
Prezentarea costumelor populare si utilajele vechi de peste 100 a fost o incantare pentru noi toti.



Urmatoarea activitate a reprezentat-o un tur al localitétii Ceuti alaturi de profesorii scolii gazda
care ne-au oferit informatii pertinente cu privire la arta stradala, casele traditionale si vechea fabrica
de conserve, o mandrie a regiunii.

In calitate de participant la job shadowing am petrecut doua
zile Tn compania altor colegi dintr-un centru educational, cu scopul
de a vedea specificul activitatii de zi cu zi a acestora si de a facilita
o relatie de colaborare atat la nivel profesional, cat si la nivel
personal.

Aceastd actiune vizeaza sd ofere oportunitdti de Invatare individuale si sd sprijine
internationalizarea si dezvoltarea institutionald a sistemului de Tnvatamant.

= I r

In Ceuti, Programul FErasmus+ a fost unul plin de culoare,
evenimente culturale si vitalitate ceea ce mi-a oferit o alta oportunitate.
Experienta Erasmus+ a insemnat descoperirea unor noi perspective, abilitati,

ege e,

Ca si Insotitor al grupului de elevi din Scoala Gimnaziala Apostol

. D. Culea Suditi am vizitat unitatea scolara Instituto Felipe de Borbon
alaturi de o parte dintre cadrele didactice si directorul unitatii. Elevii
romani au participat Impreuna cu elevii spanioli (clasa a VIII-a) la o ord de
limba engleza, unde s-au utilizat metode interactive (Quiz), tehnologii noi
si s-a lucrat cu site-ul www.kahoot.com; elevii au fost incantati sa

; descopere ca si elevii spanioli utilizeaza cam aceleasi strategii pentru
invatarea unei limbi straine, mai mult in cadrul orei elevii romani au raspuns prompt si corect fiind
foarte apreciati pentru cunostintele de limba si cultura engleza si americana.

Una dintre zile a fost rezervata unei vizite culturale in Cartagena : am vazut portul Cartagena,
monumentele si statuile sculptate redand cel mai mic detaliu, Teatrul Roman- un sit arheologic de
o valoare inestimabila, alaturi de orasul roman descoperit sub o parte din localitatea Cartagena.in
apropierea orasului Cartagena am vizitat salinele, am vazut pasarile flamingo si am savurat culorile
de albastru-turcuaz ale marii Meditaraneene.
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http://www.kahoot.com/

O altd activitate s-a desfasurat in laboratorul de stiinte alaturi de un domn profesor de chimie.
Toti am urmat instructiunile domnului profesor, la fel si etapele notate pe tabla si am facut sapun
colorat si parfumat, a fost o activitate foarte antrenanta si in acelasi timp un curs de chimie din care
am avut cu totii lucruri noi de invatat.

In aceeasi zi am participat la un campionat national de volei, iar echipa locala a castigat primul
meci, Tnaintand cu pasi mici catre castigarea cupei.

Activitatile pe care le-am desfasurat in toate aceste zile, au format relatii stranse intre toti
participantii.

Ceuti, Murcia, Spania a fost o surpriza vizuala coplesitoare. Scolile pe care le-a vizitat ne-au
deschis noi perspective spre crearea unui mediu optim de invatare prin dezvoltarea bazei didactico-
materiale si modernizarea spatiului scoli.

Printre cele mai frumoase experiente din mobilitate, e faptul ca intalnesti noi oameni, culturi
diferite si cu toate acestea legi prietenii foarte stranse. Inveti multe lucruri, in primul rand descoperi
lucruri noi despre tine insuti, iar apoi iti imbogatesti cultura si
cunostintele. Din aceastd Mobilitate am plecat cu multe experiente si
lucruri  noi.  Toate E R, |
cunstintele dobandite au : |
fost facute cunoscute

colegilor si am inclus ceea ce am observat pe parcusul
orelor din CEIP ”Suceso Aledo”, intr-o secventd din
cadrul orei de limba si literatura romana: Storycub

a le spori creativitatea si imaginatia in rezolvarea Subiectului al II-lea
din structura unui test de Evaluare Nationala. Unul dintr subiecte este
este textul narativ, unde ei trebuie sd creeze intdmplari reale sau
imaginare. Elevii au avut de creat o poveste folosind cu precadere -
verbe. @ﬂ 5 Yoo B

Jocul constituie un mod ingenios prin care se antreneazd mintea, dezvolta inteligenta,
stimuleazd comunicarea orala, folosirea vocabularului, incurajaza creativitatea si spontaneitatea,
dezvoltd imaginatia, abilitatile de ascultare si de rezolvare a problemelor. Elevii au descoperit ca pot
face conexiuni Intre imagini si cuvinte la care nu s-ar fi gandit inainte.

34



Povestea ERASMUS+ la
SCOALA GIMNAZIALA ,,MIHAI VITEAZUL”
FETESTI
An scolar 2022-2023

Participanti: Prof. Marin Violeta,Prof. Dumitru Mariana
Unitatea scolara: Scoala Gimnaziala ,,Mihai Viteazul” Fetesti
Organizatia gazda: The International School Of Paphos, Cipru

Denumirea cursului: New strategies and methods for teaching, learning and evaluation

Furnizorul de formare : Idrima Ergodotis /Ekpedefsis Neoleas
Perioada de mobilitate: 03 - 07.04.2023

Obiectivele cursului :

e imbunatatirea competentelor profesionale ale profesorilor, ale personalului de
conducere in concordanta cu nevoile identificate;

e actualizarea stilului de predare folosind metode activ-participative in demersul didactic;
e imbunatatirea rezultatelor scolare ale elevilor din scolile consortiului;
e intelegerea noilor metode de evaluare a procesului de invétare;
e adaptarea metodelor la nevoile si stilurile de invatare ale tinerilor cu care se lucreaza;
o selectarea metodelor adecvate de evaluare.

Competentele dobandite in urma participérii la curs :
e identificarea modalitdtii de predare eficenta si convenabila;

e identificarea unui sistem care sa creasca stima de sine si a unui sistem de autocontrol;
e constientizarea rolului unei bune comunicari cu elevii;

e capacitatea de a comunica cu elevi din diferite medii culturale;

e folosirea unor metode atractive in activitatea didactica;

e intelegerea rolului etapelor de predare, invatare, evaluare.

Impactul inovator al tehnologiei si al utilizdrii metodelor moderne se resimte la nivelul
intregii societdti, prin urmare, sistemul educational trebuie sa se adapteze stilurilor de invatare
ale elevilor.

In acest context, doud cadre didactice de la Scoala Gimnaziala ,,Mihai Viteazul” Fetesti,
au avut oportunitatea de a se familiariza cu utilizarea noilor metode de evaluare a procesului
de nvatare, in vederea stimularii creativitdtii si captarii interesului elevilor, prin participarea la
cursul de formare profesionala ,, New strategies and methods for teaching, learning and
evaluation”, organizat de formatorul Idrima Ergodotis /Ekpedefsis Neoleas, in perioada 03 —
07 aprilie 2023, 1n Cipru, activitate de formare organizata in acdrul Proiectului Erasmus+.

35



Timp de 5 zile au experimentat metode utile in desfasurarea eficientd si atractiva a
activitatii didactice si, totodatd, au avut ocazia de a colabora, de a Tmpartasi practici creative,
inspirationale pentru dezvoltarea profesionald, cu alte cadre didactice din tara.

Punctul forte al acestui stagiu a fost gradul ridicat de interactiune, formatorii axandu-se nu
doar pe transmiterea unor informatii, ci si pe stabilirea si consolidarea relatiilor interumane,
esentiale in acest sens fiind cunoasterea participantilor, colaborarea si comunicarea. Experienta
de formare Erasmus+ a fost benefica, deoarece le-a ajutat sa fie mai receptive la o noua cultura,
sd aprecieze diferentele dintre culturi si sd se bucure de ele. Astfel, pe toata perioada cursului,
au avut ceva nou de descoperit in fiecare zi, ceva ce poate fi adaptat la clasa de catre fiecare
participant in parte, in functie de sistemul educational din care provine.

Au fost prezentate mai multe metode si strategii moderne, precum si modalitati de integrare
a acestora 1n cadrul lectiilor interactive, oferind, astfel, o perspectiva asupra celor mai bune
practici si modalitati concrete de utilizare a metodelor care pot sustine si imbunatati activitatea
de invatare: metoda ASK ( Attitude, Skills, Knollige), Roata Vietii, metoda Photo Voice si
Biblioteca Vie.
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Eficientizarea procesului de invatare prin utilizarea metodelor moderne vizeaza mai multe
aspecte, precum dezvoltarea la elevi a dorintei de a descoperi
mereu ceva nou, de a invata prin intermediul jocului. ,,Acest
curs ne-a amintit cat este de benefic sa ne jucam mai mult cu
copiii la clasd” ne spune doamna prof. Marin Violeta.

Interesante au fost si vizitele culturale la Mormintele p : .
regilor (Tombs of the Kings -Paphos) , Golful Afroditei, Cascada M1llomer1s satul Omodos si

Podul Tzefelos.

Scoala noastra - elevi si cadre didactice, a avut beneficii maxime in urma participarii la
aceastda mobilitate :

-a crescut interesul pentru disciplinele predate;

-elevii au fost mai motivati si implicati activ in cadrul lectiilor;
-au dezvoltat abilitdti de relationare;

-le-a redus starea de emotivitate.

in concluzie, participarea la cursul de formare prin programul Erasmus+ a constituit
pentru noi o experientd interesantd, captivantd, ,,in urma careia pastram amintiri
nepretuite”.,,Suntem recunoscatoare pentru sansa pe care am avut-o, de a colabora cu alti
profesori, pentru imbunatatirea competentelor de predare eficienta si lingvistice, dar si pentru
bucuria de a intalni oameni din culturi diferite, de a trai experiente intelectuale si emotionale
valoroase”.

Date de contact:
Tel.: 0243369631
E-mail: sc_nr6_fetesti@yahoo.com

Adresa: Fetesti, jud. lalomita, str. Calarasi, nr. 98
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Povestea ERASMUS+ la

SCOALA GIMNAZIALA ,,MIHAI VITEAZUL”
FETESTI

An scolar 2022-2023

Participanti:Elevi-Cristea Cristiana Georgiana, Ilie Elena Georgiana
insotitor: prof. Dumitru Mariana

Job shadowing: prof. Paslaru Felicia Andreea

Persoana de contact: Director, Prof. Marin Violeta

Unitatea scolara: Scoala Gimnaziala ,,Mihai Viteazul” Fetesti

Organizatia gazda: Platon School Katerini, Grecia

* Onening

Perioada de mobilitate: 15 — 19.05. 2023 i

In perioada 15-19 mai 2023, am participat in cadrul unei mobilititi Erasmus+, la un
program job shadowing la Platon School Katerini, Grecia, unde am observat cum se depaseste
educatia formala din clase si se ajunge pe un taram al creativitatii, imaginatiei, al gandirii critice
pana la primordiala forma de invatare — jocul.

Ziua plecarii spre Katerini a fost un moment asteptat atat de elevi, cat si de parintii
acestora, dar si de profesori. Toate orele petrecute invitind despre Grecia, despre limba
engleza, urmau sa fie folosite In urmatoarele 5 zile de catre elevii Scolii Gimnaziale ,,Mihai
Viteazul”din Fetesti. Aceastd deplasare reprezenta inceputul unei noi experiente, in care elevii
isi asumau responsabilitatea faptelor, vorbelor nlor, si, in general, toate activitdtile pe care urma
sa le desfasoare in orasul Katerini.

Am fost intampinati de directorul scolii Platon din Katerini, domnul Anestis Papadopoulos.
Ne-a prezentat sistemul de invatamant grecesc si modalitatea de organizare a scolii.

Impreuna cu elevi veniti in mobilitate din Polonia am participat la 0 ord de limba greaca unde
toti cei prezenti si-au insusit cunostintele de baza ale alfabetului grecesc, au descoperit fonetica
specifica si au realizat o comparatieintre limba greaca si limba romana.

Au participat la un workshop pe tema - Cyberbullying, drama digitala & discurs hate. Au
pornit de la un studiu de caz si si-au exprimat punctul de vedere despre aceasta problema
actuald in randul adolescentilor de astdzi. Elevii nostri au dorit sa stie care esteabordarea
profesorilor eleni in privinta telefoanelor la orele de curs, despre ameliorarea comportamentala
s motivatia pentru invatatura.
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La biblioteca scolii, au descoperit povesti despre cei doisprezece zei ai Olimpului,
despre atuurile si slabiciunile lor, iar la final fiecare elev a spus care este zeul preferat.

La geografie au aprofundat cunostintele despre geografia, cultura si civilizatia Greciei.

La ora de robotica elevii au utilizat tehnologia Lego si au programat un robot care
executa comenzile primate, si-aufolosit cunostintele digitale asimilate pentru a programa
robotul sa transporte un obiect pe o traiectorie definita.

La ora de matematicd si logica, elevii si-au aprofundat cunostintele referitoare la

inteligenta artificiald si au dezbatut pe tema meseriilor ce

A fost o saptdmand beneficd pentru toti, cu activitdti didactice si extrascolare
interesante, o sdptamana in care am demonstrat cd putem intelege si ne putem adapta la medii
culturale si sociale noi, ca putem conlucra armonios si putem avea o bund comunicare
interculturala.

Activitatea de mobilitate ne-a oferit posibilitatea de formare si dezvoltare personala, a
crescut motivatia pentru invatare, cunoastere si descoperire si nu in ultimul rand, a fost cadrul
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in care elevii au avut sansa exersarii si perfectiondrii limbii engleze intr-un context real.
Imbunatatirea calitdtii actului didactic, diversificarea metodelor pedagogice si consolidarea
dimensiunii europene in educatie sunt alte obiective ale acestui proiect, care au fost atins

La nivel atitudinal, proiectul Erasmus+ a crescut motivatia elevilor si a cadrelor
T ':' Y —

didactice, prin noi provocari, idei, sprijin reciproc si recunoastere
in cadrul parteneriatului. Prin cunoasterea directd a colegilor din
diferite tari si prin lucrul in echipa, se intersecteaza traditii, noi
elemente culturale, fiecare dintre membrii echipei Erasmus avand
de castigat din aceasta diversitate orientata catre scopurile comune

Au fost zile dense, in care s-a invatat mult, s-au schimbat idei, s-au intalnit culturi
diferite. Altfel spus, am trait o experientd Erasmus+ de neuitat.

Date de contact:

Tel.: 0243369631
E-mail: sc_nr6_fetesti@yahoo.com

Adresa: Fetesti, jud. lalomita, str. Calarasi, nr. 98
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Componenta echipei de implementare este urmatoarea:
- Coordonator consortiu — inspector scolar general — Mitrea Steluta Iuliana;

- Responsabil proiect/monitorizare si evaluarea standardelor de calitate —
Tont Simona;

- Responsabil selectia si pregatirea participantilor — State Nora Florenta;
- Responsabil comunicare si diseminare — Dumitru Adriana;

- Responsabil monitorizare activitati postparticipare la mobilitdti — Buzea
lleana;

- Responsabil financiar — Vasile Elena Daniela;

- Coordonator membru consortiu — director Scoala Gimnaziala "lonel Perlea"
Ograda — prof. Oprea Tudorita Liliana;

- Coordonator membru consortiu — director Scoala Gimnaziala "Apostol D.
Culea" Suditi — prof. Dima Valerica;

- Coordonator membru consortiu — director Scoala Gimnaziala Saveni — prof.
Suican Luminita;

- Coordonator membru consortiu — director Scoala Gimnaziala "Spiru Haret"
Tandarei - prof. Podaru Daniela;

- Coordonator membru consortiu — director Scoala Gimnaziala Gheorghe
Lazar — prof. Stroe Ana Maria;

- Coordonator membru consortiu — director Scoala Gimnaziald Cosereni —
prof. Neicu Elena;

- Coordonator membru consortiu — director Scoala Gimnaziala "Dimitrie
Cantemir" Fetesti — prof. Span Aurelia Crina;

- Coordonator membru consortiu — director Scoala Gimnaziald "Mihai
Viteazul" Fetesti — prof. Marin Violeta Marilena;

- Coordonator membru consortiu — director Scoala Gimnaziala "Radu Voda"
Fetesti — prof. lonescu Georgiana.
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Colectivul de redactie:
- Coordonator consortiu — inspector scolar general — Mitrea Steluta Iuliana;

- Responsabil proiect/monitorizare si evaluarea standardelor de calitate —
Tont Simona;

- Responsabil selectia si pregatirea participantilor — State Nora Florenta;
- Responsabil comunicare si diseminare — Dumitru Adriana;

- Responsabil monitorizare activitati postparticipare la mobilitdti — Buzea
lleana;

- Responsabil financiar — Vasile Elena Daniela;

- Coordonator tehnic — Constanda Vasilica.
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FINANTAT DE UNIUNEA EUROPEANA.
ontinutul prezentului material revine in

onsabilitatea exclusiva a autorilor, iar Agentia
ala si Comisia Europeana nu sunt responsabile

modul in care va fi folosit continutul informatiei
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