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INFORMATII PROIECT 2024-1-RO01-KA121-SCH-000204279
finantat in cadrul Programulul Erasmus+, Actiunea cheie 1 - Educatie
scolara (SCH)

ISJ Ialomita are calitatea lider de consortiu conform
participdrii la selectia candidaturilor din cadrul Apelului
national la propuneri de proiecte pentru anul 2020,
Programul Erasmus+ si a obtinut acreditare pe domeniul
educatie scolara pentru perioada 01.03.2021-31.12.2027.
Consortiul este format din ISJ si 12 unitdti scolare (din
mediul rural si urban dezavantajat) in aceasta perioada.
Astfel, prin atributiile pe care ISJ le are In contextul
acreditarii ERASMUS+ de a fi lider de consortiu, a fost
creat contextul pentru aceste unititi scolare de a sprijini
dezvoltarea personala si profesionala a cadrelor didactice,
elevilor, personalului de conducere si a altor categorii de
personal didactic prin activitati de mobilitate europeana si
de a dezvolta capacitatea scolilor de a se angaja in
schimburi si activitdti de cooperare europeana.

Conform participarii la selectia de proiecte din cadrul
Apelului national la propuneri de proiecte pentru anul
2024 a fost aprobat bugetul pentru anul 4 de acreditare
(92756 euro). In anul 4 au ficut parte din consortiul
coordonat de ISJ Talomita urmatoarele unitati scolare:

- Scoala Gimnaziala Movilita;

+ Scoala Gimnaziala Garbovi;

« Scoala Gimnaziala “Maica Domnului” Rosiori;

« Scoala Gimnaziala Barcanesti;

« Scoala Gimnaziald “Capitan Aviator Constantin M.

Cantacuzino” Jilavele;
+ Scoala Gimnaziala Cosereni;
+ Scoala Gimnaziala "Dimitrie Cantemir" Fetesti;

« Scoala Gimnaziala "Mihai Viteazul" Fetesti;

Responsabil proiect/monitorizare si evaluarea standardelor de calitate,

prof. Mitrea Steluta luliana

« Scoala Gimnaziala "Radu Voda" Fetesti.

« Scoala Gimnaziala "Stefan Copoiu" Andrasesti;
« Scoala Gimnaziala Platonesti;

« Scoala Gimnaziala Salcioara.

In perioada de implementare a anului IV, respectiv
01.06.2024-31.08.2025 au fost posibile realizarea de
activitati de mobilitate de grup a elevilor pentru 36
elevi, Insotiti de 12 cadre didactice 1n scoli gazda din
tari precum Grecia, Turcia, Italia, mobilitati cursuri
cadre didactice la furnizori de formare din tari
precum Cipru, Spania, Italia, Finlanda si mobilitati
job-shadowing in scoli gazdia din tari precum
Grecia, Turcia, Italia. Pe langd activitatile de
mobilitate,

s-au desfasurat, prin raportare la

standardele = de calitate ale  programului
ERASMUSH+, activitati de management specifice,
activitati locale de implementare a bunelor practici
identificate in scolile care fac parte din consortiu,
activitati de diseminare locale, judetene.
Participantii, deopotriva elevi, cadre didactice,
directori din scolile care fac parte din consortiu,
coordonati de echipa de implementare a proiectului
din partea ISJ Ilalomita, au apreciat pozitiv

experientele de invatare avute 1In cadrul

mobilitatilor, asa cum aratd marturiile lor i

.‘_i‘;

paginile urmatoare.

Prof. Tont Simona

Coordonator consortiu,



SCOALA GIMNAZIALA "STEFAN
COPOIU” ANDRASESTI

Cand Invatarea se imbraca in straie europene, apar
povesti de neuitat. In anul IV al proiectului
Erasmus+ 2024-1-RO01-KA121-SCH-000204279,
Scoala Gimnaziala ,,Stefan Copoiu” din Andrasesti
a impletit trei fire ale aceleiasi povesti — formare,
jobshadowing si mobilitate cu elevii — intr-o
tesaturd bogata de experiente, emotii si lectii pentru
o viata.

Cursuri care ne-au scos din ,,cutiuta” noastrd

Cursul ,,New strategies for teaching, learning and
evaluation and inclusive classroom” nu a fost doar
un training — a fost o fereastra larg deschisa catre o
lume 1n care invatarea inseamnd empatie, incluziune
si bucurie de a fi Impreuna, diferiti, dar uniti.
Profesorul Emil Radian Olaru s-a aventurat intr-un
program plin de activitati unde ,,bullying” nu e doar
un cuvant, c1 o tema serioasa, discutata deschis,
invatata prin jocuri de rol si cazuri reale.

Cu instrumente digitale, cercuri ale Increderii si
metode alternative de evaluare, participantii au
invatat cum sa transforme sala de clasd intr-un
spatiu sigur si prietenos, in care fiecare copil
conteaza. A fost un curs in care empatia s-a invatat

cu zambetul pe buze, iar diversitatea a devenit

superputere.

Jobshadowing — lectii in oglinda, dar nu ,, cop:y-paste ?
In Istanbul, la Menderes Secondary School,
doamna profesor Gabriela Cristina Lazar a
descoperit un laborator viu de idei. A privit, a notat,
a Intrebat si a zambit admirativ. Lectiile turcesti
erau pline de interactivitate, iar elevii — implicati.
Croaziera pe Bosfor a fost mai mult decat o
excursiec — a fost o metafora perfecta: doua
continente, doua culturi, un singur oras, un singur
spirit al invatarii. Observarea metodelor moderne de
predare, discutiile cu profesorii locali si participarea
la spectacole interculturale au oferit o oglinda clara
in care s-au putut vedea atat diferentele, cat si
aspiratiile comune. A fost o experientda de
»oglindire” pedagogicd, dar una care provoaca la

transformare, nu la copiere.




Calatorie de neuitat — Istanbul prin ochii curiozitdtii copildresti

Ce poate fi mai emotionant decat sa vezi un copil roman trecand pragul unei scoli din Turcia cu inima
batand tare de emotie si Intorcandu-se cu zeci de intrebari si idei? Sub indrumarea doamnei profesor
Elena Gabriela Badea, trei elevi de la Scoala Gimnaziala ,,Stefan Copoiu” au facut primul lor pas intr-o
lume diferita si totusi familiara.

Au vizitat monumente care respira istorie, au creat poduri de prietenie prin ateliere de arta si stiinte, au
ras, au dansat si au invatat ca limba engleza, zambetul si curiozitatea sunt instrumente universale. Au
invatat jucandu-se, experimentand, dansand si... gustand preparate pregatite de mame turcoaice.

Una dintre cele mai frumoase amintiri ramane momentul in care Mircea Usurelu, elev roman, a
castigat un joc de logicd si l-a dus la scoald, mandru, pentru a-1 impartasi colegilor. O lectic de

generozitate si entuziasm autentic.

Morala povestii: Erasmus+ ne face mai ',
curajosi, mai deschisi, mai buni

Toate cele trei experiente — cursuri,
jobshadowing si mobilitate — ne-au aratat ca
educatia e un drum, nu o destinatie. Un drum

presarat cu intrebari curioase, oameni inspirati
si descoperiri neasteptate.

Pentru echipa Scolii Gimnaziale ,,Stefan
I Copoiu”, proiectul Erasmus+ a fost ca un suflu
3 proaspat: ne-a deschis mintea, ne-a apropiat ca
oameni si ne-a dat idei bune de pus in practica.

Profesorii au venit cu unelte noi, elevii cu
povesti minunate, iar intreaga scoala a castigat
o doza serioasa de entuziasm si spirit de echipa.

,»Cand am ajuns 1n Istanbul eram putin speriat,
dar si super curios. In cele cinci zile petrecute
acolo am vazut locuri noi, am cunoscut copii de
varsta mea din alta tara si am invatat ca nu
trebuie sa vorbesti aceeasi limba ca sa te
imprietenesti cu cineva. M-am simtit ca intr-o
aventura si m-am Intors cu multe amintiri faine.

pana acum!”
Mircea Alexandru Usurelu, elev participant
in mobilitate

DATE DE CONTACT
SCOALA GIMNAZIALA "STEFAN COPOIU”
ANDRASESTI

Telefon: 0243267759

Adresa: Str. Gheorghe Cantacuzino, Nr.28,
Andrasesti, IL 4
Email: sc_andrasesti@yahoo.com



SCOALA GIMNAZIALA
PLATONESTI

Experiente Erasmus+in Franta si Turcia ale
cadrelor didactice din Scoala Gimnaziala Platonesti
In  cadrul Proiectului  2024-1-RO01-KA121-SCH-

000204279, finantat in cadrul Programulul Erasmus+,
Actiunea cheie 1 - Educatie scolara (SCH), lider de
consortiu fiind Inspectoratul Scolar Judetean Ialomita, doud
cadre didactice de la Scoala Gimnaziala Platonesti au
participat in lunile martie si aprilie 2025 la activitati de
formare si schimb de bune practici in Franta si Turcia.
Experientele lor au adus un plus de inspiratie si
profesionalism in comunitatea educationala locala.
In cadrul mobilititilor Erasmus+, un rol important l-au
avut si elevii Scolii Gimnaziale Platonesti, care au fost
implicati in activititi educationale desfasurate in scolile
partenere sau ulterior, in etapa de diseminare. Prin ateliere
interactive, sesiuni de storytelling, activitdti colaborative si
exercitii digitale, elevii au avut ocazia sd experimenteze
metode de predare moderne, centrate pe implicare si
reflectie.
Educatie non-formala si digitald in Franta
Prof. Moldoveanu Silvia Patricia a participat la cursul
»Iransform the Classroom with Digital Skills and Non-
Formal Education”, desfasurat la Nisa, Franta. Cursul a
oferit o viziune inovatoare asupra predarii, punand accent
pe integrarea metodelor non-formale, digitalizarea invatarii
si utilizarea inteligentei artificiale in procesul educational.
Activitatile interactive precum gamificarea, digital
storytelling, Photo-Voice si exercitiile de tip role-play au
demonstrat cum creativitatea poate deveni motorul unei

invatari autentice.
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Participantii au explorat aplicatii utile precum
Kahoot, Padlet, Canva sau metode precum ASK
si Iceberg, ce sustin dezvoltarea profesionala si
echilibrul emotional al profesorilor.

Un aspect inedit al formarii a fost utilizarea Al
(inclusiv ChatGPT) pentru dezvoltarea de
resurse educationale, ceea ce a adus In discutie

viitorul colaborarii om-tehnologie in educatie.
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Schimb de bune practici in Turcia

Prof. Marin Mihaela a efectuat o mobilitate de tip job shadowing in Kayseri,
Turcia, la Scoala Sehit Ersin Oztiirk Ortaokulu. Activititile desfisurate au pus
accent pe colaborarea intre cadrele didactice, integrarea invatarii nonformale
in curriculum si utilizarea metodelor moderne de motivare a elevilor.
Participarea la lectii, ateliere si mese rotunde a oferit o privire detaliata asupra
modului in care sistemul turcesc incurajeaza lucrul in echipd, invitarea prin
proiecte si diversificarea metodelor de evaluare. Profesorii turci utilizeaza
frecvent portofolii electronice, evaluarea colegiala si autoevaluarea, elemente
pe care prof. Marin intentioneaza sa le adapteze si in scoala din Romaénia.
Vizita culturald in Cappadocia a ilustrat si modul in care patrimoniul local
poate fi integrat eficient in educatia formald, oferind elevilor experiente de
invatare memorabile si autentice.

Impact si propuneri pentru viitor

Ambele mobilititi au subliniat nevoia adaptarii metodelor traditionale la
nevoile actuale ale elevilor prin:

- implementarea proiectelor interdisciplinare;

extinderea metodelor alternative de evaluare;

folosirea tehnologiei 1n sprijinul personalizarii invatarii;

- consolidarea unei culturi educationale incluzive si colaborative;
Experientele trdite in cadrul programului Erasmus+ nu doar ca au consolidat
competentele profesionale ale participantilor, dar au creat si punti de
colaborare europeand, transformand educatia intr-o aventura comuna, fara

granite.

N —




Impact asupra elevilor — educatie pentru viitor
Experientele Erasmus+ nu s-au oprit la nivelul
dezvoltarii profesionale a cadrelor didactice, ci au
adus beneficii directe elevilor. Metodele
inovatoare invatate — de la jocuri educationale si
povesti digitale, pana la activitati colaborative si
vizuale — vor transforma orele de curs in

momente de Invdtare interactivd, motivantd si

adaptata nevoilor fiecarui copil.

=t from RoN
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Elevii vor avea ocazia sd participe la: proiecte

interdisciplinare  bazate pe colaborare si

creativitate, activitati de tip storytelling si photo-
voice, in care isi exprima liber ideile si emotiile,
lectii gamificate, care stimuleaza participarea si
progresul prin metode ludice, activitati de
autoevaluare si reflectie, pentru a-si constientiza
mai bine evolutia.

Prin aceste initiative, elevii devin actori activi ai
propriei  iInvatari, dezvoltand competente
esentiale pentru lumea actuald: comunicare,

gandire critica, adaptabilitate si spirit civic.

DATE DE CONTACT
SCOALA GIMNAZIALA PLATONESTI
Telefon: 0243279078
Email: sc_platonesti@yahoo.com
Adresa: 927208 Str. Fetesti, Nr.2, Platonesti, IL
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SCOALA GIMNAZIALA]
COSERENI

In perioada 31.03.2025-04.04.2025, un grup de trei elevi si cadre didactice

au participat la activitatea de mobilitate educationala in Grecia, in cadrul

unui program de tip job-shadowing si schimb intercultural. Activitatile s-au

desfasurat in localitatea Leptokaria si au inclus vizite la institutii de

invatamant de stat si private, interactiuni directe cu elevii greci, precum si

explorarea unor obiective culturale si istorice deosebit de valoroase.

Vizite la scoli — Invatare prin observare si schimb de
bune practici

Una dintre componentele esentiale ale mobilitatii a
fost vizitarea a doua scoli din Leptokaria: una de stat si
una privatd. Participantii au avut ocazia sa observe
sistemul educational elen in practica, sa participe la ore
demonstrative si sa discute cu profesori si directori
despre metodele didactice, programele scolare si
implicarea elevilor 1n activitati extracurriculare. Elevii
romani au interactionat direct cu elevii greci,

- .

schimband impresii despre scoala, stiluri de viata si
cultura.

Aceastd activitate de job-shadowing si mobilitate a
oferit cadrelor didactice oportunitatea de a reflecta
asupra diferentelor si asemanarilor dintre cele doua
sisteme educationale, inspirand idei noi pentru

activitatile desfasurate in propriile scoli.

Culturd si naturd — Lectii din patrimoniul cultural al
Greciei

Pe langa componenta educationala, programul a inclus
o serie de activitati culturale si vizite la obiective
emblematice ale Greciei. Printre cele mai memorabile
momente s-au numarat:

* Meteora, complexul monahal situat pe stanci
impunatoare, care a oferit o lectie de istorie,
spiritualitate si arhitectura.

* Cascada lui Zeus, situata pe Muntele Olimp, un loc
incarcat de mitologie, natura spectaculoasa si povesti
fascinante despre zeii Greciei antice.

* Orasul Salonic, al doilea ca marime din Grecia, unde
elevii au descoperit un melanj impresionant de istorie

bizantind, cultura moderna si ospitalitate greceasca.




Interactiune interculturald — Poduri intre tineri

Un aspect deosebit de valoros al mobilitatii a
fost interactiunea elevilor romani cu colegii lor
greci. Schimbul de idei, participarea la activitati
culturale comune si chiar invatarea unor
cuvinte in limba greacd sau romana au
contribuit la dezvoltarea competentelor
interculturale, la intelegerea si acceptarea
diversitatii.

Elevii insotiti de cadrele didactice au participat
la ateliere artistice, jocuri traditionale, serate
muzicale si au fost implicati in activitati de
socializare care au favorizat formarea de
prietenii durabile.

Mobilitatea educationald in Grecia a
reprezentat o experienta completa — educativa,
culturala si personala. Elevii au avut ocazia si
isi dezvolte competentele lingvistice, sociale si
interculturale, iar cadrele didactice s-au intors
cu noi perspective asupra actului educational.
Astfel de proiecte contribuie semnificativ la
formarea unei generatii deschise, curioase si

pregatite sa faca fata provocarilor unei societati

globale.

i |\ Eniching |
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Erasmus+: O experientd educationala

remarcabild in Alicante

In perioada 16-22 martie 2025, am avut
oportunitatea de a participa, alaturi de un grup de
profesori, la o mobilitate Erasmus+ desfasurata in
Alicante, Spania, in cadrul cursului de formare
,Empowering Education Through Digital Tools”,
organizat de Asociatia Promesas. Experienta a fost
una cu adevarat transformationala, oferindu-mi
perspective valoroase asupra educatiei europene si a
modului in care tehnologia poate moderniza si
eficientiza procesul didactic.

Pe parcursul celor cinci zile de formare, am
participat la ateliere interactive, vizite de studiu si
sesiuni de invatare colaborativa, toate centrate pe
utilizarea platformelor si instrumentelor digitale
moderne (Google Classroom, Moodle, Canva,
ChatGPT, Wordwall, etc.) in procesul educational.

Cateva momente memorabile includ:

- Vizita la Liceul Miguel Hernandez, unde am
putut observa diferentele dintre sistemele
educationale roman si spaniol — mai ales 1n ceea ce
priveste flexibilitatea curriculumului, infrastructura
moderna si relatia profesor-elev.

- Atelierele dedicate inteligentei artificiale, care mi-
au ardtat cum pot folosi aplicatii precum Canva,
Bing Image Creator sau Suno pentru a crea
materiale didactice vizuale si captivante.

- Sesiunile despre leadership si comunicare, care au
adus In prim-plan rolul profesorului ca lider si
facilitator al invatarii intr-un mediu colaborativ.

Am fost profund impresionat de accentul pus pe
interactivitate, tehnologie si dezvoltarea
creativitatii, dar si de deschiderea formatorilor si
colegilor participanti. Mi-a placut atmosfera
pozitiva, colegiald si motivationala, precum si faptul
ca fiecare atelier a avut aplicabilitate imediata in

activitatea didactica.

DATE DE CONTACT
SCOALA GIMNAZIALA COSERENI
Telefon: 0243318054
Email: sc_cosereni@yahoo.com
Adresa: 927095 Str. Linia mare, Nr. 4, Cosereni, IL

Experienta acumulata imi va permite sa:

- Integrez platforme precum Google Classroom,
Canva sau Kahoot in activitatile zilnice, pentru a
spori interactivitatea si feedbackul in timp real.

- Utilizez aplicatii Al pentru a genera materiale
didactice vizuale si personalizate, captivante pentru
elevi.

- Creez proiecte interdisciplinare si activitati de tip
portofoliu, care sa sprijine invatarea prin
descoperire si cooperare.

- Aplic metode moderne de evaluare formativa si

autoevaluare, adaptate ritmului fiecarui elev.

Impactul mobilitatii asupra dezvoltdrii mele
profesionale

Aceastd mobilitate Erasmus+ a reprezentat mai
mult decat un curs — a fost o deschidere catre noi
paradigme educationale. M-a incurajat sa fiu mai
flexibil, creativ si empatic in relatia cu elevii. De
asemenea, mi-a oferit un cadru de reflectie asupra
propriei practici pedagogice si mi-a reconfirmat
importanta colaborarii internationale In educatie.
Toate acestea fiind spuse, participarea la acest curs
a fost o investitie valoroasa in dezvoltarea mea
profesionala, cu efecte directe si benefice asupra
elevilor mei si asupra intregii comunitati scolare.

Recomand cu incredere participarea in astfel de

programe tuturor colegilor interesati de o educatie

moderna, incluziva si relevanta.



mailto:sc_cosereni@yahoo.com
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SCOALA GIMNAZIALA "DIMITRIE
CANTEMIR” FETESTI

Participanti : SPAN AURELIA-CRINA SI BADEA MARIA-GABRIELA
Unitatea scolara : SCOALA GIMNAZIALA "DIMITRIE CANTEMIR” FETESTI
Furnizorul de formare : EN ROOT - FRANTA SIISTITUTO COMPREHENSIVO STATALE DI
CARINARO, ITALIA
Denumirea cursului : “Transform the classroom with digital skills and non-formal education”
Perioada de formare :10-14-MARTIE 2025 FRANTA

17-21 MARTIE 2025 ITALIA

Obiectivele cursului :

- imbunatatirea competentelor profesionale ale profesorilor, ale
personalului de conducere in concordanta cu nevoile identificate

. actualizarea stilului de predare folosind metode activ-participative
in demersul didactic

. imbunatatirea rezultatelor scolare ale elevilor din scolile consortiului |

. intelegerea noilor metode de evaluare a procesului de invatare

. adaptarea metodelor la nevoile si stilurile de invatare ale tinerilor cu
care se lucreaza

. selectarea metodelor adecvate de evaluare

Competentele dobandite in urma participarii la curs :
- identificarea modalitatii de predare eficenta si convenabila
- identificarea unui sistem care sa creasca stima de sine si a unui

sistem de autocontrol

- constientizarea rolului unei bune comunicari cu elevii
« capacitatea de a comunica cu elevi din diferite medii culturale
. folosirea unor metode atractive in activitatea didactica
- intelegerea rolului etapelor de predare, invatare, evaluare

Jurnal de activitate

Ziva l

Sesiune de bun venit

Introducere in activitate (obiective generale, agenda, acorduri de studii)
Educatia digitala si rolul sdu in predare/evaluare

Analog vs digital (Schimbare de paradigma)

Ziua a inceput cu jocuri de cunoastere si constituire a grupurilor de lucru
(grupare dupd data nasterii folosind comunicarea non-verbala).

A fost prezentat calendarul de desfasurare al cursului.

Activitatea propriu-zisa a debutat cu paralela intre educatia formald, cea

nonformala si cea informala.



Ziua 2
Clasa mea si clasa mea digitala
Instrumente digitale in scoala mea
Instrumente, tehnici si platforme online
. Motivatie in utilizarea instrumentului digital
Obiectiv: Actualizarea metodelor de predare folosind TIC si diverse
instrumente digitale
Dupa un nou joc de energizare si autocunoastere — Wheel of life- am

continuat activitatea.

Am realizat un inventar al instrumentelor si aplicatiilor digitale si am

~ aplicat pe grupe notiunile cunoscute anterior, dar si dobandite.

AN
AN

Ziva 3

Vizita la MONACO - micutul principat de pe Coasta de Azur, nu la
MINACO. Monaco este cunoscut pentru luxul sdu, evenimentele de
renume mondial si peisajele spectaculoase. Cateva obiective majore ale
vizitei in Monaco au fost:

1. Cazinoul din Monte Carlo: Monaco este faimos pentru cazinourile

sale de lux, iar Cazinoul din Monte Carlo este unul dintre cele mai — ‘ \
emblematice. Chiar daca nu esti un jucator, arhitectura si
atmosfera sunt uimitoare.

2. Portul din Monaco: Un loc deosebit pentru plimbari, unde poti

admira yachturile de lux si sa te bucuri de restaurante si cafenele

cu vedere la mare.

Ziua 4

Instrumente de lucru- de la analog la digital

Photo voice, Metode creative de evaluare, Diseminarea prin canale online

Obiectiv: imbunﬁtiﬁrea capacitatii de a gasi noi tehnici digitale online pentru lectii;

- intelegerea modalitatilor de utilizare eficienta a instrumentelor si platformelor online si digitale
Jocurile de energizare au contribuit la coeziunea grupului.

Aplicatii precum Canva/Kahoot/Photovoice/ CHAT GPT etc. au fost detaliate si accesate pentru
prezentarea de exemple de bune practici. S-au format grupe de lucru si, folosind aplicatiile

mentionate, s-au realizat materiale pe diferite teme: diversitate, comunicare, digital si Invatare.
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— Ziua 5

PURPOSE Provocari intr-o era digitala

Digitalul in practica

Evaluarea finala

Grupurile de lucru au elaborat lista de activitati privind diseminarea
proiectului 1n scoald, dar si la nivelul Inspectoratului Scolar Judetean.
De asemenea, s-au evidentiate punctele tari si punctele slabe ale

activitatii pe parcursul perioadei de desfasurare a cursului de formare.

Prima zi a mobilitatii a fost dedicata prezentarii scolii gazda si

desfasurarii unor activitati de intercunoastere. Elevii si profesorii din
ambele tari au facut schimb de informatii despre scolile si sistemele
educationale din care provin, descoperind asemanari si diferente
interesante intre cele doua tari.

Zilele urmatoare au fost pline de bucuria si emotia cunoasterii alaturi
de elevii italieni, participand la ore de arte, stiinte, limba franceza,
limba engleza si sport.

Oaspetii romani au avut ocazia sa viziteze toate spatiile de invatare
ale scolii italiene, descoperind o institutie care pune un accent deosebit

pe educatia 1n aer liber si pe starea de bine a elevilor.

Pe langa activitatile educative, mobilitatea a inclus si numeroase vizite

culturale, oferindu-le elevilor romani prilejul de a se familiariza cu

traditiile locale si cu farmecul civilizatiei italiene. Activitatile au fost

desfasurate in echipe mixte, facilitand integrarea, comunicarea $i

schimbul autentic de experienta intre tineri din medii culturale diferite.

DATE DE CONTACT

SCOALA GIMNAZIALA "DIMITRIE CANTEMIR”
FETESTI

Telefon: 0243361821

Email: sc nr3 fetesti@yahoo.com
Adresa: Str. Vasile Lupu, Nr. 15, 925100 Fetesti, IL

,, A fost 0 experienta minunata. Am apreciat
caldura cu care ne-au primit, dar si faptul ca

am participat la multe ore in cadrul scolii lor.

De asemenea, campionatul sportivdin

ultima zi a fost uimitor!”

Elev Panatau Matei, clasa a VI-a


mailto:sc_nr3_fetesti@yahoo.com

SCOALA GIMNAZIALA "RADU VODA”
FETESTI

@Waafe/&efw’a&’% Kl

Elevi participanti: Stoian Ana-Maria Andreea, Grebld Georgiana Maria, Vasile Alesia-

Maria
Profesor insotitor: Dincu Carmen
Profesor job shadowing: Anghel Mihaela

Unitatea scolara: Scoala Gimnaziala ,,Radu Voda” Fetesti
Organizatia gazda: Istituto Comprehensivo Statale di Carinaro, Italia

Perioada de mobilitate: 17-21 martie 2025

Cod de acreditare:SCH-Erasmus+: 2020-1-RO01-KA120-SCH-095490

Proiect 2024-1-RO01-KA121-SCH-000204279

in perioada 17-21 martie 2025, Scoala Gimnaziala
,,Radu Voda” Fetesti a avut privilegiul de a participa
la o mobilitate de grup in cadrul Proiectului Erasmus+,
o oportunitate deosebita pentru dezvoltarea personala
si educationala a elevilor. Trei elevi curajosi, insotiti de
un cadru didactic dedicat, au pornit spre Italia cu
emotii si entuziasm, fiind pentru prima data implicati
intr-o astfel de experienta.

Timp de cinci zile, participantii au fost oaspetii scolii
italiene Istituto Comprehensivo Statale di Carinaro, o
institutie cu o bogata traditie educationala. Elevii
romani au luat parte la activitati desfasurate in
colaborare cu colegii italieni, toate avand ca scop
dezvoltarea capacitatilor de invatare si imbunatatirea
rezultatelor scolare. Comunicarea s-a realizat exclusiv
in limba engleza, oferind tuturor oportunitatea de a-si
exersa competentele lingvistice intr-un context real si

multicultural.

Prima zi a mobilitatii a fost dedicata prezentarii scolii
gazda si desfasurarii unor activitati de intercunoastere.
Elevii si profesorii din ambele tari au facut schimb de
informatii despre scolile si sistemele educationale din
care provin, descoperind asemanari si diferente
interesante intre cele doua tari.

Oaspetii romani au avut ocazia sa viziteze toate
spatiile de invatare ale scolii italiene, descoperind o
institutie care pune un accent deosebit pe educatia in
aer liber si pe starea de bine a elevilor. Zilele urmatoare
au fost pline de bucuria si emotia cunoasterii alaturi de

elevii italieni, participand la ore de arte, stiinte, limba

franceza, limba engleza si sport.
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Pe langa activitatile educative, mobilitatea a inclus si
numeroase vizite culturale, oferindu-le elevilor romani
prilejul de a se familiariza cu traditiile locale si cu
farmecul civilizatiei italiene. Activitatile au fost
desfasurate in echipe mixte, facilitind integrarea,
comunicarea si schimbul autentic de experienta intre
tineri din medii culturale diferite.

Pentru elevii Scolii Gimnaziale ,,Radu Voda” Fetesti,
aceasta experienta a reprezentat mai mult decat o
simpla cdlatorie — a fost o aventura formativa, o
deschidere catre lume si o sursa de motivatie pentru
viitor. Participarea lor a avut un impact pozitiv si
asupra colegilor ramasi acasa, trezind curiozitatea si
dorinta de a participa la proiecte similare.

Elevii romani au fost apreciati in mod pozitiv pentru
cultura generald si pentru abilitatile lingvistice de care
au dat dovada. Au legat prietenii si au comunicat
eficient, au fost receptivi si implicati activ pe toata

perioada mobilitatii.

Astfel de experiente ne
reamintesc ca educatia se
construieste impreuna, prin
dialog, curiozitate si

colaborare.
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»Experienta mea din Italia, prin
proiectul Erasmus, a fost pur si
simplu magica. Cel mai mult mi-
a placut ca am putut participa la
orele lor, mai ales la cele de arta.
A fost o aventura de neuitat!”

Elev Vasile Alesia Maria




in perioada 17-21 martie 2025, am avut oportunitatea
de a participa, in cadrul proiectului Erasmus+, la o
activitate de tip job shadow in Italia, gazduita de scoala
Istituto Compresivo Statale di Carinaro, Italia. Timp
de cinci zile, am pasit in universul educational italian
nu ca simplu observator, ci ca parte integranta a vietii
scolare de zi cu zi — alaturi de profesori, elevi si intreaga
comunitate educationala.

Experienta a fost una profunda si revelatoare. Am

avut sansa sa asist la lectii, sa interactionez cu

profesorii italieni, sd observ metodele didactice aplicate Un aspect care m-a impresionat a fost accentul pus pe
si felul in care se construieste relatia profesor—elev intr- educatia incluziva si pe starea de bine a elevilor. Am
un alt sistem de invatamant. Am descoperit o scoala observat spatii prietenoase, deschise,o comunicare
care imbina in mod armonios rigoarea academicd cu un constanta intre cadrele didactice si un efort real de
climat emotional pozitiv, in care elevii sunt incurajati adaptare a predarii la nevoile fiecarui elev. La Istituto
sa se exprime liber, sa fie creativi si sa isi construiasca Compresivo di Carinaro, educatia nu inseamna doar
increderea in propriile forte. Fiecare copil este privit ca acumulare de cunostinte, ci si formarea unor cetdteni
o individualitate, cu ritmuri proprii de invatare si cu empatici, activi si constienti de rolul lor in comunitate.
nevoi emotionale care nu sunt ignorate, ci imbratisate In plus, am avut ocazia s discut cu colegii italieni

si sustinute. despre provocarile cu care se confrunta in actul

In cadrul unor lectii interdisciplinare, am vazut cum didactic, despre solutiile inovatoare pe care le-au gasit,
profesorii folosesc metode active, centrand invatarea pe dar si despre valorile comune care ne unesc dincolo de
elev, incurajand lucrul in echipd, exprimarea libera si granite. Am regasit in ei aceeasi dorintd de a face
autonomia in procesul de invatare. Activitatile sunt scoala un loc mai bun pentru fiecare copil, indiferent de
adesea legate de viata cotidiand sau de teme relevante context.

pentru comunitate — un aspect care contribuie la Un alt element care m-a impresionat a fost spiritul de
motivatia intrinsecd a elevilor. colaborare reald intre cadrele didactice. Nu am simtit

competitie, ci o atmosfera de sprijin reciproc, de

impartasire sincera a metodelor, ideilor, chiar si a

DATE DE CONTACT ' o
SCOALA GIMNAZIALA "RADU VODA” FETESTI incertitudinilor.
Telefon: 0243369743 Activitatea de job shadowing in Italia nu a fost doar o
Email: sc nrl fetesti@yahoo.com activitate de observare profesionald, ci si o lectie de

Adresa: Str. Luminii, Nr. 1, 925100 Fetesti, IL

umanitate, de deschidere si de invatare reciproca.
Aceasta experienta m-a facut sa-mi regandesc unele
automatisme si sa reevaluez raportul dintre cerintele
curriculare si nevoile reale ale elevilor. Mi-a oferit

¢ curajul de a Incerca noi abordari, de a-mi asculta mai

atent elevii si de a crea contexte de invatare mai
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Participanti : elevii Ariton Cosmin Florentin, Fulgeanu Ionut si

SCOALA
GIMNAZIALA
SALCIOARA

tei Andrei Daniel, prof. insotitor Raileanu

Cristina Mirela, prof. job shadowing Dan Nicoleta, prof. cursant Neagu Elena-Bianca prof. cursant Prepeliti

Roxana

Unitatea scolara : Scoala Gimnaziala Salcioara

Furnizorul de formare : EN ROOT (Franta), Idrima Ergodotis Ekpedefsis Neoleas / Youth Employment and

Training Foundation (IEEN) (Cipru)

Denumirea cursului : ”Transform the classroom with digital skills and non-formal education”

”New strategies for teaching, learning and evaluation and inclusive classroom”

Perioada de formare : cursuri - 10-14 martie 2025, 7-11 aprilie 2025

mobilitate elevi si job shadowing - 7-11 aprilie 2025

In perioada 7-11 aprilie 2025, trei elevi ai Scolii
Gimnaziale Salcioara — Fulgeanu lonut, Ariton
Cosmin Florentin si Matei Andrei-Daniel — insotiti de
doamna profesor Raileanu Mirela Cristina, au
participat la o mobilitate Erasmus+ desfasurata in
cadrul Menderes Secondary School, Istanbul, Turcia.
Activitatea s-a derulat in cadrul proiectului Erasmus+
(cod proiect: 2024-1-RO01-KA121-SCH-000204279),
sub egida consortiului coordonat de Inspectoratul
Scolar Judetean lalomita.

Invitare colaborativa intr-un mediu international.
Inca din primele zile, participantii au fost integrati
intr-un program educational si cultural complex, care

a inclus activitati formale, nonformale si interculturale.

Dupa o scurta introducere in cultura turca, elevii
romani au participat alaturi de colegii turci la lectii

creative, precum geografie interdisciplinara
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(construirea unei harti a Turciei in echipd), chimie

aplicata (experimente simple) si matematica prin jocuri
logice (sah, Mangala, board games).

In plus, au fost organizate activititi outdoor cu caracter
recreativ si educativ: o croaziera pe Bosfor, jocuri
sportive si ateliere de dansuri si cantece traditionale
turcesti. Elevii romani au prezentat si elemente din
folclorul national, intr-un autentic schimb de valori si
traditii.

Participarea la aceastd mobilitate a avut un impact
semnificativ asupra dezvoltarii personale si sociale a
elevilor: au Invatat sa lucreze in echipe internationale,
depasind barierele lingvistice prin cooperare si empatie;
si-au exersat competentele de comunicare in limba
engleza si au dobandit formule conversationale de baza
in limba turca; au inteles valoarea diversitatii culturale si
au dezvoltat o atitudine deschisa fata de alte culturi si
moduri de viatd, si-au consolidat motivatia pentru
invatare prin metode alternative, colaborative si ludice.



In aceeasi perioadi, doamna profesor Prepelitd

Mariana-Roxana de la Scoala Gimnaziala Sédlcioara a
participat la un curs de formare organizat in Cipru de
catre Youth Employment and Training Foundation
(IEEN). Cursul, intitulat ,,New strategies for
teaching, learning and evaluation and inclusive
classroom”, a fost parte a proiectului Erasmus+ 2024-
1-RO01-KA121-SCH-000204279 si s-a concentrat pe
strategii moderne pentru predarea incluziva si
evaluarea formativa.

Programul a vizat dezvoltarea competentelor didactice
prin: aplicarea metodelor de predare incluzivd,
adaptate diferitelor stiluri de invdtare si nevoilor
elevilor cu CES; integrarea invdtdrii socio-emotionale
(SEL) in activitatea de zi cu zi; utilizarea Designului
Universal pentru Invdtare (UDL) pentru crearea unui
mediu educational echitabil; implementarea metodelor
alternative de evaluare, precum autoevaluarea,
evaluarea colegiald si folosirea instrumentelor digitale;
utilizarea tehnologiei si a metodelor nonformale in
clase eterogene.

Aceastd mobilitate Erasmus+ a oferit elevilor
oportunitatea de a descoperi un alt sistem educational,
asemanator In multe privinte celui romanesc, dar cu
accent mai mare pe diversitatea metodelor didactice si pe
infrastructura scolard moderna. Diferentele remarcate —
precum existenta laboratoarelor specializate si a
activitatilor nonformale variate — au devenit sursad de
inspiratie pentru initiative viitoare la nivelul scolii.
Elevii s-au intors mai increzatori, mai implicati si cu
dorinta de a trai si alte experiente internationale. in
acelasi timp, experienta a consolidat ideea ca scoala
romaneasca poate forma elevi capabili sd exceleze in
contexte internationale.

m—— =

Pe parcursul celor cinci zile de formare, cursul a

combinat sesiuni teoretice cu activitdti practice si
interactive, bazate pe invitarea experientiald. In prima zi,
accentul a fost pus pe icebreakers, dinamica de grup si
constientizarea fenomenului de bullying, cu exemple
internationale. Ziua a doua a fost dedicata aplicarii
principiilor UDL, activitatilor de tip outdoor si harti
conceptuale collaborative. In ziua a treia, participantii au
explorat tipurile de feedback, comunicarea eficienta si
rezolvarea conflictelor prin studii de caz. A patra zi a
adus in prim-plan comunicarea nonviolenta si metode
creative de solutionare a tensiunilor in clasa, prin teatru-
forum. Ultima zi a fost rezervata reflectiei, schimbului de

bune practici si planificarii activitatilor de diseminare.

Participarea la curs a adus beneficii imediate in
activitatea didactica a cadrului didactic: o mai buna
adaptare a metodelor de predare la nevoile reale ale
elevilor,valorizarea diversitatii in clasa si promovarea
unui climat educational sigur si motivant, intelegerea
importantei evaluarii formative si a invatarii active,
dorinta de a creste procentul de utilizare a metodelor
nonformale si colaborative in proiectarea lectiilor. Prin
astfel de initiative, scoala noastra isi continua parcursul
spre un sistem educational modern, in care fiecare elev si
fiecare profesor este incurajat sa-si atinga potentialul,
dincolo de granitele geografice sau sociale.
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mirea cursului : “Transform the classroom with
digital skills and non-formal education”

Obiectivele cursului :

- actualizarea metodelor de predare folosind TIC si
diverse instrumente digitale

- imbunatatirea rezultatelor scolare ale elevilor

- dezvoltarea abilitatii de incurajare a elevilor sa
utilizeze eficient instrumentele si platformele digitale

- imbunatatirea capacitatii de a gasi noi tehnici digitale
online pentru lectii;

- Intelegerea modalititilor de utilizare eficienta a
instrumentelor si platformelor online si digitale.

Competentele dobdndite in urma participarii la curs:

« actualizarea metodelor de predare folosind TIC si

diverse instrumente digitale

- Imbunatatirea rezultatelor scolare ale elevilor din

scoala prin aplicarea cunostintelor dobandite

« Imbunatatirea modului de a incuraja elevii sa

utilizeze In mod eficient digitalul instrumente si
platforme;

« descoperirea unor noi tehnici digitale online pentru

lectii;

« intelegerea modului de utilizare a unor instrumente

si platforme digitale.

Aceasta experientd a fost o oportunitate unica de a
interactiona cu profesori din diferite tari, de a reflecta
asupra  schimbarilor educationale produse de
digitalizare si de a invata strategii noi pentru a face
invatarea mai interactiva si adaptata nevoilor elevilor.

Pe parcursul formarii, au fost utilizate instrumente
precum Kahoot, Canva, Photo Voice, ChatGPT, fiind
puse in practicA metode de predare inovatoare.
Activitatea a inclus o vizita de studiu la Monaco, axata
pe dezvoltare urbana durabild si interculturalitate.

Participanta a remarcat cresterea increderii in utilizarea

tehnologiei, adoptarea unor metode moderne de
predare si formarea unei mentalititi europene
colaborative.
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Tot in cadrul proiectului Erasmus+ (2024-1-ROO01-
KA121-SCH-000204279),
participat la o mobilitate de tip job shadowing, gazduita
de Menderes Istanbul.
activitate a vizat observarea directd a practicilor

doamna Dan Nicoleta a

Secondary School, Aceasta
educationale dintr-o institutie partenera, schimbul de
bune practici si explorarea unor strategii inovatoare de
management educational si predare.

Pe durata celor patru zile de activitate efectiva,
mobilitatea a inclus: participarea la lectii interdisciplinare
si activitati practice (de exemplu: realizarea colaborativa
a unei harti a Turciei, imbindnd geografia cu arta),
observarea lectillor de limbi striine, activitati
nonformale, bazate pe joc, Invdtare prin cooperare,
dezvoltarea logicii si aplicarea cunostintelor teoretice in
contexte practice, discutii cu echipa manageriald si
profesorii scolii gazda despre organizarea spatiului,
programele scolare, abordirile metodologice si
provocarile actuale din sistemul educational.

Activitatea de job shadowing a oferit o viziune extinsa
asupra modului in care scolile din alte tdri europene
reusesc sa combine structura formald cu metodele
moderne, centrate pe elev. Ca rezultat direct, doamna
director intentioneazd si sprijine mai activ utilizarea :
metodelor interdisciplinare, lectiilor bazate pe proiecte si
lucru in echipa, utilizarii tehnologiei si a scenariilor
didactice interactive, evaludrii formative si a feedbackului

constructiv.

Mobilitatile derulate in aprilie 2025 — pentru elevi,
profesori si echipa de management — au reconfirmat faptul
cd participarea la programul Erasmus+ inseamnd
deschidere, profesionalism, curaj si progres. Activitdtile au
produs un impact real, vizibil in imbundtdtirea calitdtii
actului educational, cresterea motivatiei pentru invdtare Si
predare, formarea unor competente transversale utile pe
termen lung, consolidarea spiritului european si a increderii

in fortele proprii.




TESTIMONIAL

Erasmus prin ochii colegelor mele - O lectie de curaj, deschidere si invditare

Zilele trecute am avut ocazia sa particip la prezentarea realizata de colegele mele dupa
ce s-au intors din mobilitatea Erasmus de anul acesta. Inca de la inceput, am fost
captivata de modul in care au reusit sa redea experienta lor — nu doar prin poze si

date, ci mai ales prin emotie.

Am aflat despre scoala din tara gazda, despre activitatile la care au participat, despre
prieteniile legate cu elevi din alte colturi ale Europei, dar si despre provocarile
intampinate. Ceea ce m-a impresionat cel mai mult a fost sinceritatea cu care au
vorbit: despre cum au simtit, la inceput, teama de necunoscut, dar si bucuria imensa
de a descoperi cd, dincolo de diferente, toti suntem foarte asemanatori.

Au vorbit cu entuziasm despre atelierele de lucru, vizitele culturale si momentele
informale — seri petrecute cu gazdele sau plimbari in orase necunoscute, care le-au
largit orizontul si le-au oferit o noua perspectiva asupra lumii.

Aceasta prezentare a avut un impact real asupra mea. Mi-am dat seama ca Erasmus

nu e doar o oportunitate de a calatori, ci o experienta de viata, care te formeaza ca
om. Colegele mele au venit schimbate — mai sigure pe ele, mai deschise si mai motivate
sa se implice. Si au reusit sa transmita si noud, celor din sala, un mesaj clar: ,,Daca ai
ocazia sa participi, nu ezita. Merita.”

Prezentarea lor nu a fost doar un rezumat al unei experiente, ci o invitatie sincera la
curaj, la curiozitate si la dorinta de a iesi din zona de confort. Si cred ca, intr-un fel,
toti cei prezenti am calatorit putin alaturi de ele — macar cu gandul.

Dupa aceasta prezentare, nu doar ca am inteles mai bine ce inseamna un proiect
Erasmus, dar m-am simtit inspirata si pregatita sa aplic atunci cand va veni randul
meu. E clar ca o astfel de experienta poate schimba felul in care vezi lumea — si pe tine
insuti.

prof. inv. primar Dumitrache Rodica

DATE DE CONTACT
SCOALA GIMNAZIALA SALCIOARA

Telefon: 0243317389

Email: sc_salcioara@yahoo.com

Adresa: 927200 Str. Scolii, Nr.35, Salcioara, IL
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SCOALA GIMNAZIALA
"MIHAI VITEAZUL” FETESTI

L

_

Elevi participanti: Visan Maria Madilina, Ivan Sandra Francesca si Tudor Maria Angelica.

Prof. insotitor: Baciu Mioara
Job shadowing : prof. Paslaru Felicia Andreea
Curs: prof. Dumitru Mariana

In perioada martie — mai 2025, cadre didactice si elevi
ai Scolii Gimnaziale ,,Mihai Viteazul” din Fetesti au
participat la mobilitati in cadrul proiectului Erasmus+
2024-1-RO01-KA121-SCH-000204279 desfasurate in
Franta si Italia. Trei directii principale au definit
activitatile din acest an: participarea la cursuri de
formare profesionalda 1n Franta, activitati de
jobshadowing in Italia si mobilitati pentru elevi. Aceste
experiente au avut un impact semnificativ asupra
dezvoltarii profesionale si personale a participantilor,
contribuind la o educatie mai inovatoare, incluziva si

conectata la realitatile europene.

Cursul de formare — Franta: Inovatie digitald si educatie

non-formald

Sub titlul ,, Transform the classroom with digital skills
and non-formal education”, cursul desfasurat de
organizatia En Root France a oferit participantilor
oportunitatea de a experimenta metode moderne de
predare: storytelling digital, gamificare, Photo-Voice,
dar si utilizarea inteligentei artificiale pentru
personalizarea procesului educational.

Cadrele didactice au fost implicate activ in sesiuni
practice, construind povesti digitale, proiecte vizuale si
participand la jocuri educationale, toate menite sa
imbunatateascd implicarea elevilor si sa transforme

procesul educativ intr-unul creativ si colaborativ.

2]

Cursul a oferit, totodata, o perspectivi comparativa
asupra sistemelor educationale europene, evidentiind

bune practici si propuneri concrete pentru inovarea

invatamantului romanesc.




Jobshadowing in Italia: Invitare prin observare si schimb
de bune practici

Desfasurata la Istituto Comprensivo Statale din
Carinaro, activitatea de jobshadowing a permis
profesorilor romani sa observe direct modul de
organizare si predare dintr-o institutie italiand. Printre
aspectele remarcabile s-au numadrat orele de arte,
muzicd si stiinte desfasurate intr-un mod interactiv,
colaborarea cu profesori dedicati si deschiderea spre
incluziunea elevilorcuCES.

Vizitele culturale (Napoli, Aversa, Caserta) au
completat  dimensiunea  educationald cu  una
interculturala, oferind un context mai larg pentru
intelegerea valorilor europene.

Mobilitate pentru elevi: Invitare prin experientd si
prietenii internationale

Grupul de elevi roméni a participat aldturi de colegii
italieni la activitati didactice interactive: ore de limbi
strdine, muzicd, experimente stiintifice, arte vizuale si
educatie fizicd. Participarea la concursuri, proiecte
artistice comune si activitati de echipa a incurajat
comunicarea interculturald, lucrul colaborativ si
dezvoltarea competentelor sociale.

Excursiile in Napoli si Caserta au adaugat un plus de

valoare educatiei non-formale, prin contactul direct cu

patrimoniul cultural italian.

DATE DE CONTACT
SCOALA GIMNAZIALA "MIHAI VITEAZUL
FETESTI
Telefon: 0243369631
Email: sc nr6 fetesti@yahoo.com
Adresa: Str. Calarasi, Nr. 98, 925100 Fetesti, IL

®eQvY R

Impact si concluzii
Toate cele trei componente ale proiectului Erasmus+ au
avut un impact major asupra tuturor participantilor:

- Profesorii si-au imbogatit metodele de predare si au
integrat tehnologia in mod creativ.

- Elevii au devenit mai autonomi, au invatat prin
colaborare si au descoperit noi moduri de exprimare si
invatare.

- Institutia beneficiazad de o deschidere mai larga spre

inovatie si cooperare europeana.
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SCOALA GIMNAZIALA
GARBOVI

Participant curs: Dumitru Doinita

Furnizorul de formare : Idryma Ergodotisis Ekpedefsis Neoleas (IEEN)
Denumirea cursului : “New Stradegies For Teaching, Learning And
Evaluation And Inclusive Classroom”

Perioada de formare : 07.04- 11.04.2025

Activitatea de jobshadowing :

Participant: Popa Elena-Bianca
Organizatia gazda : Gymnasio Leptokaryas
Perioada activitatii : 31.03- 4.04.2025

Organizatia gazda : Menderes Secondary School

Perioada: 07- 11.04.2025

Profesor insotitor: Popa Elena- Bianca

Elevi participanti: Dumitru Letitia Adriana, Necula Gabriela,

Teofanescu Andrei Matia.

Acest an gcolar a fost unul special, mai ales prin prisma grupul pe care il avem sub indrumare, dar si pe
Japtului ca scoala noastra a fost una dintre norocoasele evaluare. S-au dezbatut si s-au pus in balanta
scoli care fac parte din Consortiul Erasmus + de la nivelul modalitdtile de evaluare traditionale si moderne,
Inspectoratului Scolar Judetean lalomita. Asadar, trei realizandu-se un adevarat maraton de argumente ,,pro”
elevi si doud cadre didactice si-au imbogatit cunostintele si ,,contra”.
si si-au dezvoltat deprinderi, bucurdndu-se pe deplin de Zilele petrecute la curs au fost pline de entuziasm si
fiumoasa experienta Erasmus. energie, constructive si au reprezentat premisa unui

. ) L mediu scolar mai prietenos, mai placut si orientat catre
La curs a participat doamna Dumitru Doinita, in fata
careia Cipru si-a deschis bratele cu un curs plin de seces.
dinamism si de la care s-a intors cu o multime de jocuri
si cunostinte necesare in efortul comun de a combate
fenomenul de bullying in scoli si comunitéti. Cele 5 zile
de curs au avut rolul de a creste gradul de constientizare
asupra efectelor negative ale bullyingului, dezvoltarea
empatiei si promovarea incluziunii sociale. S-a pus
accentul si pe invatarea diferentiata, acest aspect

ducandu-ne cu gandul la neuniformitatea claselor si la

faptul ca trebuie sa fim Intr-o continud adaptare la
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Activitatea de jobshadowing a reprezentat pentru
doamna Elena- Bianca Popa o oportunitate pentru a-si
satisface dorinta de cunoastere. Activitatea de
jobshadowing s-a desfasurat in Leptokarya, Grecia,
acolo unde Muntele Olimp isi ridica fruntea spre mare,
unde Zeus si Poseidon 1si dau mana pe deasupra micului
oras. Vizita la Gimnaziul Leptokarya ne-a demonstrat
cd sistemul romanesc de invatamant si cel grecesc sunt
asemanatoare. De asemenea ne-am bucurat sa vedem
cat de mult apreciaza ei arta si religiozitatea. Am avut
prilejul de a le observa salile de clasa si laboratoarele si
de a viziona prezentarile pregatite de elevi. Elevii greci
si-au prezentat atat scoala cat si localitatea si traditiile
cu un entuziasm patrunzator. Am observat si chestiuni
diferite fatd de scolile noastre, precum anumite ateliere
si relatia relaxata si nefortata dintre profesori si elevi.

Pe toata perioada petrecutd in activitatea de
jobshadowing, educatia formala si nonformala s-au
impletit armonios, oferind participantilor prilejul la
introspectie si cresterea dorintei de dezvoltare. Astfel,
timpul valoros petrecut acolo a fost presarat de
intrebarea :” Noi de ce nu am face...?”. Ne-au oferit
experiente frumoase si ne-au prezentat istoria locurilor
cum au stiut mai bine. Ne-au prezentat obiective
turistice si locuri cu care se mandresc.

Una dintre zilele de mobilitate am petrecut-o la scoala
privata Platon. Acolo, directorul ne-a prezentat
unitatea scolara si principiile dupa care ei se ghideaza.
Tot acolo am asistat si la o ora de istorie (mitologie
greaca), lectie desfasurata de un profesor grec, cu elevi
atat greci cat si romani. Tot aici s-a desfasurat si o ora
de educatie fizica, in aer liber. Am invatat si pasi de
dansuri populare, precum bine-cunoscutul ,,Zorba”. O
bucurie sufleteasca, profesori care ne-au primit cu
bratele deschise si ne-au impartasit cat s-a putut din
secretele lor, in timpul de care dispuneam.

Am observat cd elevii greci beneficiaza de sali de mese,

unde isi pot servi pachetul pus de acasa, dar de unde isi
pot achizitiona mancare.

Cu uimire am constat cd pun mare pret pe folclor, pe
cunoasterea istoriei si a mitologiei, pe cunoasterea
cantecelor si dansurilor populare. Traditiile si
sdrbatorile locale au mare insemndtate pentru ei,
profesorii pregatind cu elevii parade, defilari, spectacole
si alte materiale cu ocazia fiecarei sarbatori.

Activitatea de mobilitate cu elevii a fost o alta etapa
spectaculoasa si de mare insemnatate, atat pentru elevii
nostri cat si pentru profesorul insotitor. Zilele de
mobilitate ne-au largit orizontul si ne-au introdus in
lumea unei alte culturi si religii. Activitatea s-a
desfasurat la Istanbul, un oras plin de istorie, dinamic,
ce se imparte nehotarat intre doud continente.

Prima zi de mobilitate a fost ocupata cu drumul, dar de
a doua zi, elevii au Inceput in forta o serie de activitati
cu totul deosebite. Gazdele au avut grija sa ne ofere o
experientd de neuitat. In prima zi elevii au participat la
lectii de arte- muzica si arte plastice. Profesorii au
vizitat Inspectoratul Scolar si s-au intalnit cu
inspectorul. Au fost Impartasite impresii legate de cele
doua tari: Romania si Turcia si despre sistemele lor de
invatamant.
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A doua zi, elevii au participat la ora de educatie fizica,
unde au invatat o serie de jocuri. Au fost activi si au
colaborat fructuos cu profesorii si ceilalti elevi. Tot in
aceasta zi , elevii scolii gazda ne-au bucurat cu dansuri
traditionale si cantece folclorice. Nici noi nu ne-am lasat
mai prejos si le-am cantat de-ale noastre. Am intins si o
hora si mare ne-a fost mirarea sd aflam ca si ei au un
astfel de dans popular.

Cea de-a treia zi a rezervat copiilor surpriza participarii
la o lectie de stiintd, unde li s-au prezentat starile de

agregare si au participat la un experiment unde au
descoperit, cu ajutorul ghetii carbonice, cum se

formeaza norii. . .
Experienta Erasmus + este de nedescris, un tumult

. . .. . . de sentimente, care te ajutd sd devii mai dornic de
Am fost primiti cu caldura si bucurie, profesorii ne-au

acceptat in jurul lor si ne-au oferit experiente cunoastere si dezvoltare. O experientd care iti aratd

interesante. Elevii au pregatit mesaje, desene, baloane si cdt de valoros esti si cat de bine faci lucrurile pe care
i-au intdmpinat cu bucurie pe elevii nostri. Pe fiecare le faci.

usd de clasa se afla un mesaj si un desen pentru o Pentru profesorii si elevii scolii noastre aceastd
primire calduroasa. experientd a fost unicd si a venit ca un indemn spre a
Am descoperit ca si e, la fel ca elevii si profesorii greci, participa la astfel de actiuni, spre a iesi din zona de

pun mare pret pe folclor si pe importanta identitatii confort i a-si dori a se dezvolta.

nationale.

Am observat ca parintii au fost foarte implicati.
Prezenti in scoala in fiecare zi, in care si noi am fost, ne-
au rasfatat cu delicii culinare, ne-au prezentat

gastronomia locala si ne-au imbiat cu dulciuri zemoase

si pline cu miere si fistic.

DATE DE CONTACT
SCOALA GIMNAZIALA GARBOVI
Telefon: 0243259065
Email: sc_girbovi@yahoo.com

Adresa: 927120 Str. Primariei, Nr.100, Garbovi, IL
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SCOALA GIMNAZIALA "CAPITAN N\
AVIATOR CONSTANTIN M.
CANTACUZINO" JILAVELE

pa—

Participanti: prof. Radu Daniela — insotitor grup elevi
prof. Lazarica Teodora — job shadowing

prof. Stanimir Iuliana Simona — curs de formare

Unitatea scolara: Scoala Gimnaziala ,,Cpt. Av. Constantin M. Cantacuzino” Jilavele

Furnizorul de formare: Idrima Ergodotis Ekpedefsis Neoleas / Youth Employment and Training Foundation

(IEEN) (Cipru)

Denumirea cursului: ”New strategies for teaching, learning and evaluation and inclusive classroom”

Perioada de formare: 7-11 aprilie 2025
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In aprilie 2025, un grup de cadre didactice si elevi din

Scoala Gimnaziala ,,Cpt. Av. Constantin M.
Cantacuzino” Jilavele a participat la un proiect de
mobilitate Erasmus+ organizat la Menderes Secondary
School din Istanbul, Turcia, precum si in Paphos,
Cipru.

Activitatile de job shadowing si de mobilitate grup de
elevi s-au desfasurat in cadru acreditarii Erasmus+,
lider de consortiu ISJ Ialomita, ”Scoala Gimnaziala
Cpt. Av. Constantin M. Cantacuzino”, Jilavele fiind
membru in consortiu, cod proiect 2024-1-RO01-
KA121-SCH-000204279.

Aceasta experienta internationald a avut ca obiectiv
principal imbunatatirea rezultatelor scolare ale elevilor
prin identificarea si aplicarea de metode moderne de
predare si invatare, intr-un cadru multicultural.

Proiectul s-a desfasurat pe parcursul unei saptamani
intense de activitati educationale, ce au inclus ateliere de
lucru, observatii directe la clasa, schimburi de bune
practici si sesiuni de formare profesionala. Am avut
oportunitatea dea analiza diferite strategii de motivare a
elevilor, metode de predare centrate pe competente si
instrumente inovatoare de evaluare, adaptate nevoilor
diverse ale elevilor. Totodatd, am explorat modalitati de
integrare a tehnologiei In procesul educational,
accentuand importanta digitalizarii pentru performanta

scolara.



In centrul acestei mobilititi s-au aflat obiectivele
. generale ale programului Erasmus+, printre care:
‘ cresterea calitatii educatiei si formarii prin dezvoltarea
competentelor profesionale ale cadrelor didactice,

“ sustinerea incluziunii sociale si promovarea coeziufii

europene.

De asemenea, Erasmus+ incurajeaza inovarea si
schimbul de bune practici intre institutiile de
invatamant, imbunatatind astfel sansele de integrate
profesionala ale tinerilor si stimuland participarea
activa la viata democratica a Europei.

Intalnirea cu elevii si profesorii din Istanbul ne-a oferit
o perspectiva noud asupra diversitatii culturale si a
modului in care aceasta poate fi valorificata in procesul
educational. Activitatile interculturale, vizitele de
documentare si colaborarea stransa cu partenerii de
proiect au consolidat sentimentul de apartenenta la o

comunitate europeana unita prin valori comune:
respect, tolerantd, solidaritate.

In cadrul aceluiasi proiect, un cadru didactic din Scoala o Canale de raportare sigure si accesibile:
Gimnaziala ,,Cpt. Av. Constantin M. Cantacuzino” Implementarea unor mecanisme clare si

Jilavele a participat la cursul Cursul de formare confidentiale prin care elevii pot raporta
profesionala New strategies for teaching, learning and cazurile de bullying (cutii de sugestii anonime,
evaluation and inclusive classroom, desfasurat in formulare online, puncte de contact desemnate).

perioada 7.04.2025 - 11.04.2025 in Paphos, Cipru. Tema 2. Crearea unei culturi scolare anti-bullying:

principala abordata, una dintre cele mai critice si - Politici scolare clare si consecvente: Dezvoltarea si
relevante pentru bunastarea elevilor, a fost prevenirea si comunicarea unor reguli stricte impotriva bullying-
combaterea bullying-ului. In contextul actual, in care ului, cu sanctiuni clare si echitabile pentru
fenomenul de bullying, inclusiv cel cibernetic, este din ce comportamentele agresive.

in ce mai vizibil, formarea cadrelor didactice si - Promovarea empatiei si a respectului: Integrarea in
abordarea de citre acestea, ulterior, in munca la clasa curriculum a unor activitati care cultivd empatia,
cu elevii, a unor strategii eficiente anti-bullying, nu este intelegerea diversitatii, rezolvarea non-violenta a
doar o optiune, ci o necesitate stringenta. conflictelor si respectul reciproc.

. . . . « Modelarea comportamentului: Profesorii si
Strategii anti-bullying abordate in curs: .
.. . ) ) personalul scolii servesc drept modele de
1. Constientizarea si identificarea timpurie: L ) .
. . . L. . comportament pozitiv, intervenind prompt si
o Definirea clara a bullying-ului: Diferentierea . . i
. . : ) .. eficient 1n situatii de bullying.
intre conflict si bullying, explicarea tipurilor de . .
. ) : ) ) . Interventia eficienta:
bullying (fizic, verbal, social, cibernetic) pentru L. . . .
.. .. o Interventie imediati: Strategii pentru oprirea
elevi, parinti si personalul scolii. . . N
- Lo ) bullying-ului in momentul in care acesta are loc,
o Semne de alarmi: Recunoasterea indicatorilor . o o
< T protejarea victimei si separarea partilor
ca un elev ar putea fi victima sau agresor L
.. . . implicate.
(schimbari de comportament, izolare, scaderea

performantei scolare, vanatai inexplicabile).
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o Discutii separate si confidentiale: Ghiduri pentru
a vorbi cu victima, agresorul si martorii,
asigurandu-le un spatiu sigur pentru a-si
exprima perspectiva si emotiile.

o Restaurarea relatiilor: Unde este posibil si
adecvat, facilitarea unor discutii care sa ajute la
repararea prejudiciului si la reconstruirea
relatiilor, nu doar la aplicarea pedepselor.

o Documentarea cazurilor: Importanta

inregistrarii incidentelor de bullying pentru

monitorizare, analiza si interventii viitoare.

4. Implicarea parintilor §i a comunitdtii: Nu putem vorbi despre invatare eficienta si dezvoltare
o Comunicare deschisa: Stabilirea unei comunicari holistica fara a asigura un spatiu sigur si respectuos
constante si transparente cu pdrintii cu privire pentru fiecare elev. Prin inarmarea profesorilor cu
la politicile anti-bullying ale scolii si la aceste instrumente vitale, contribuim la edificarea unei
incidentele specifice. generatii capabile sa empatizeze, sd respecte si sa creeze
o Educatia parintilor: Oferirea de resurse si o societate mai justa si mai incluziva.

seminarii pentru parinti despre recunoasterea
semnelor de bullying, despre cum sa-si sprijine
copiii si despre cum sa colaboreze cu scoala.

o Parteneriate cu organizatii: Colaborarea cu
ONG-uri sau experti in domeniul anti-bullying
pentru a aduce resurse suplimentare si
programe specializate in scoala.

5. Abordarea bullying-ului cibernetic:

o Educatia digitali: Predarea responsabilitatii
online, a etichetei digitale si a consecintelor
bullying-ului cibernetic.

o Monitorizarea si raportarea: Strategii pentru

identificarea si gestionarea incidentelor de

Aceasta mobilitate nu a fost doar o

bullying cibernetic, inclusiv colaborarea cu experienti profesionali de invitare, ci si

platforme online si autoritati. una personala, deschizand noi orizonturi

o Sprijin pentru victime: Oferirea de suport si consolidand dorinta de a aduce

emotional si psihologic pentru elevii afectati de schimbiri pozitive in propriul nostru

bullying-ul cibernetic. sistem educational. Invititurile

Participarea la un astfel de curs, cu un accent puternic dobandite la Istanbul vor fi valorificate
pe strategii anti-bullying, transforma profesorii in in cadrul scolii noastre, prin
agenti activi ai schimbarii. Ei devin mai constienti, mai implementarea unor metode mai
pregatiti sa intervina si mai capabili sa creeze acele atractive si eficiente de predare, adaptate
medii de Invatare in care incluziunea nu este doar un realititilor actuale ale elevilor.

concept, ci o realitate traita. Aceasta expertiza nu doar
ca sporeste eficacitatea predarii, ci contribuie si la
bunastarea generald a elevilor si la construirea unei

comunitdti scolare reziliente.
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Participarea la proiectul Erasmus+ ne-a
demonstrat inca o data ca educatia nu cunoaste
granite si ci prin cooperare, inovatie si deschidere
citre nou putem construi un viitor educational mai
bun pentru toti elevii nostri.

Multumim organizatorilor si partenerilor pentru
aceasta oportunitate valoroasa de dezvoltare
profesionali si personali, care ne inspira sa
continuam sa crestem, si inovam si sa formam
generatii pregitite pentru provocarile unei lumi in
continua schimbare.

mj’k’w

DATE DE CONTACT
SCOALA GIMNAZIALA "CAPITAN AVIATOR
CONSTANTIN M. CANTACUZINO" JILAVELE
Telefon: 0243288023
Email: sc_jilavele@yahoo.com
Adresa: 927155 Str. Calea Urziceni, Nr.175,
Jilavele, IL
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SCOALA GIMNAZIALA
,MAICA DOMNULUI"”

ROSIORI

Scoala Gimnaziala ,,Maica Domnului” Rosiori a avut
oportunitatea de a participa in perioada 17.03.2025 —
21.03.2025, respectiv in perioada 31.03.2025 — 4.04.2025,
la trei categorii de mobilitati, in cadrul Proiectului
Erasmus+ 2024-1-RO01-KA121-SCH-000204279:

1. Mobilitate curs de formare
Participant: Batariga Elena Brindusa
Furnizorul de formare: Asociatia Promesas
Denumirea cursului: ,,Digital tools for the future of
education”
Perioada de formare: 17.03.2025 — 21.03.2025
Obiectivele cursului au fost proiectarea activitatii
didactice, desfasurarea activitatilor de predare curriculare
si extrascolare, evaluarea rezultatelor invatarii,
managementul clasei de elevi, managementul carierei si
dezvoltarea personala.
Competentele dobandite in urma participarii la curs au
vizat:
- Abilitatea de a utiliza in mod efectiv instrumentele
digitale si platformele pentru predare si invatare
- Utilizarea tablelor inteligente, a tehnologiei realitatii
virtuale (VR), de realitate augmentata (AR) si a
instrumentelor de gamificare
- Proiectarea si implementarea modelelor de invatare
online si hibrid
- Competente de utilizare a instrumentelor precum
Google Classroom, Moodle, Kahoot, Padlet etc.
- Abilitatea de a crea continut video antrenant, podcasturi
si prezentari digitale
- Asigurarea sigurantei online, a confidentialitatii si
utilizarii responsabile a resurselor digitale
- Utilizarea instrumentelor de evaluare pentru a urmari si
a analiza progresul elevilor

Prima zi de curs a inceput cu o sesiune de bun-venit, in
care formatorii s-au prezentat si cursantii au participat la
activitati de intercunoastere si de formare a grupului. S-a
continuat cu prezentarea activitatii care se va desfasura:
obiectivele generale, agenda cursului, learning agreements.
De asemenea, formatorii au realizat familiarizarea
cursantilor cu instrumentele digitale si platformele ce
urmeaza a fi folosite in cadrul activitatilor cursului. ( De
exemplu: Arc Search, ChatGpt, Suno, Canva etc.).

In a doua zi, grupul de cursanti a participat la o intalnire
cu reprezentantii Liceului Miguel Hernandez, unde au
avut loc discutii referitoare la proiectele Erasmus pe care
le implementeaza, dar si despre asemanarile si deosebirile
dintre sistemul de invatamant din Spania si cel din
Romania. De asemenea, au fost prezentate salile de clasa
digitalizate, care dispuneau de Smart Board, calculatoare
si tablete, folosite pentru accesarea platformelor digitale
dedicate activitatilor cu elevii, precum Google Classroom.

Ziua a treia a debutat cu o trecere 1n revista a vizitei la
Liceul Miguel Hernandez si a continuat cu prezentarea
unor instrumente digitale de evaluare a activitatii
didactice, punandu-se in discutie avantajele si
dezavantajele evaludrii standardizate si a celei realizate
prin intermediul portofoliilor. De asemenea, a fost
punctat faptul cd exista si instrumente de evaluare online,
care pot fi folosite pentru diversificarea modalitatilor de
evaluare. Au fost prezentate instrumente precum Google
Forms sau Wordwall.

In cadrul activitatii zilei, au fost prezentate si platforme
care utilizeaza inteligenta artificiala si care pot fi incluse in
activitatea didacticd. De exemplu, in aplicatia Suno, au
fost create versurile si melodia pentru un cantec in limba
engleza, pentru clasa a II-a, cu tema Colours. Astfel, s-a
realizat un exercitiu ce va putea fi folosit in activitatea cu

elevii, la clasa.




Activitatea zilei a patra a debutat cu crearea imaginilor in
platforme digitale, cu ajutorul inteligentei artificiale.
Imaginile create au fost utilizate pentru a realiza
Photovoice (fotografiile cu voce), pe care le-am proiectat
in aplicatia Canva, care dispune si de inteligenta
artificiald. Au fost prezentate si alte instrumente ce
utilizeaza Al pentru realizarea imaginilor: Bing, ChatGpt
etc.

Ultima zi a vizat evaluarea finald a cursantilor, dar si a
cursului. Fiecare cursant a avut de facut o prezentare care
sd contind fotografii proiectate cu Al despre diverse
aspecte culturale mai putin observate de turistii care
viziteaza Spania. Acestea au fost introduse in Canva, intr-
o prezentare realizatd cu imagini, text si continut audio.

2. Mobilitate job shadowing

Participant: Simene Adriana Janina

Organizatia gazda: Gymnasio Leptokaryas
Perioada activitatii: 31 martie 2025 - 4 aprilie 2025

Obiectivele activitatii:
« Observarea activitatilor didactice si invatarea de la
profesionistii greci
. Imbunititirea abilitatilor didactice
« Dezvoltarea competentelor interculturale
- Promovarea invatarii pe tot parcursul vietii
Competentele dobéandite in urma participarii la activitate:
« Comunicare interculturala
- Limbayj si abilitati de comunicare in limba engleza
. Intelegerea sistemelor educationale internationale
- Abilitati pedagogice si didactice imbunatatite

Activitatea de job shadowing a debutat cu vizitarea scolii
Gymnasio Leptokaryas, unde participantii au fost
intampinati de directorul scolii si de cadrele didactice ale
unitatii scolare. Am asistat la o lectie de istorie, In cadrul
careia copiii greci au prezentat, cu ajutorul unui material
Power Point, cultura greceasca si elemente ale istoriei
orasului Leptokarya, precum si orasele din apropierea
orasului. Elevii greci au interactionat cu elevii romani
intr-o activitate organizata pe grupe, si-au pus intrebari
legate de sistemul educational si chiar au legat prietenii.
Dupa aceasta activitate, gazdele au realizat un tur ghidat
al scolii, In cadrul caruia au fost prezentate salile de clasa,
precum si laboratorul de informatica, laboratorul de
biologie si o clasa pentru lucrul manual.

Atat in Grecia, cat si in Romania sistemele educationale
urmaresc sa asigure dezvoltarea personala a elevilor, dar
exista atat asemandri, cat si deosebiri intre cele doua
sisteme de invatamant.

Asemadndri: Ambele tari au un sistem educational
structurat pe mai multe niveluri, cuprinzand invatamant
prescolar, primar, gimnazial, liceal si universitar. In
ambele tari, elevii sunt evaluati prin examene, iar
promovarea de la un nivel la altul depinde de
performantele scolare.

Deosebiri: Scoala primara in Grecia dureaza sase ani, iar
in Romania cinci ani. Scoala gimnaziald in Grecia
dureaza trei ani, iar in Romania patru ani. De asemenea,
liceul in Romania are o durati de 4 ani, iar in Grecia, 3
ani. Spre deosebire de scolile romanesti, scolile din Grecia
au profesori pentru dansurile lor traditionale si pentru
pastrarea traditiei.

In scolile din Grecia, au fost identificate mai multe bune
practici care contribuie la imbunatatirea educatiei si a
procesului de invatare. Printre acestea, se numara
tehnologia in educatie. Integrarea tehnologiei este o
practicd importanta in scolile grecesti. Toate salile de
clasa sunt dotate cu table inteligente, iar profesorii
utilizeaza platforme online si resurse digitale pentru a
sprijini procesul de invatare, care sa fie mai accesibil si
atractiv. Se pune accent pe activitatile extracuriculare,
cum ar fi atelierele, excursiile educationale si programele
de voluntariat, care contribuie la dezvoltarea abilitatilor
sociale si civice ale elevilor. In Grecia, se promoveazi
agricultura ecologica, in special in zonele vizitate s-au
observant plantatii de kiwi, maslini si orez. Grecia are un

patrimoniu istoric si cultural bine protejat.



Initiativele de promovare a turismului cultural, precum
vizitele ghidate la situri istorice, muzeele si evenimentele
culturale sunt exemple de bune practici in conservarea
traditiilor.

In urma participarii la programul Erasmus+ din Grecia,
se pot implementa mai multe propuneri pentru
imbunatatirea activitatii didactice, cum ar fi:

- incurajarea utilizarii tehnologiei educationale;

- colaborarea cu profesori din diferite tari;

- promovarea invatarii interculturale.

Elevii ar putea explora limba, istoria, traditiile si
obiceiurile altor popoare, Incurajandu-i astfel sa devina
mai deschisi si mai respectuosi fatd de diversitate.

Participarea la proiectul Erasmus+ a ajutat la intelegerea
importantei diversitatii culturale in educatie. S-a observat
modul cum scolile grecesti promoveaza invatarea
interculturala si respectul fata de diferentele culturale si
sociale, care pot fi aplicate in activitatea didactica.
Aceasta experienta a contribuit la dezvoltarea
profesionald a participantilor si a extins orizonturile
privind educatia europeana.

3. Mobilitate — grup de elevi

Organizatia gazda: Gymnasio Leptokaryas
Perioada: 31.03.2025 - 04.04.2025

Elevi participanti: Sandu Ionut Alexandru, Coman
Tonut Alberto, Cristea Marius Tinel

Profesor insotitor: Iordache Constantin

Pe parcursul activitatii de mobilitate a elevilor din Scoala
Gimnaziala ,,Maica Domnului” Rosiori in cadrul Scolii
Platon din Grecia, elevii nostri au putut descoperi modul
cum este organizata scoala vizitata. Astfel, au fost condusi
de catre reprezentantii scolii-gazda sa viziteze salile de
clasa, sala pentru orele de muzica, biblioteca, laboratorul
de informatica, laboratorul de geografie, sala de relaxare.
Activitatile de invatare au fost prilej de bune practici,
precum lectia de matematica si logica la care am
participat. Elevii romani au relationat natural cu elevii
greci, au fost deschisi, si-au exprimat emotiile, pasiunile,
fiind dirijati de profesorul coordonator. Elevii au
demonstrat cd stapanesc notiunile matematice, au aratat
deschidere spre noi experiente, idei si valori. In cadrul
orelor de geografie si la dezbaterea pe tema Inteligentei
Artificiale, au dovedit o culturd generald bogata, au
depasit bariera lingvistica si s-au facut bine Intelesi.

Cat priveste activitatile de tip outdoor, s-a realizat
invatarea prin experienta culinara si cea artistica, au
invatat repede sa gateasca o specialitate greceasca si sa
danseze pe pasii specifici eleni. Copiii au fost incantati de
toate lectiile la care au luat parte si au dovedit implicare,
adaptabilitate si respect. Vizitele culturale au fost alte
exemple de bune practici, deoarece am descoperit bogata
istorie si civilizatie greaca, prin prezentarile unui ghid
foarte implicat si devotat.

Experienta dobandita in cadrul acestei mobilitati va
putea fi aplicata pentru activitatea desfasurata in cadrul
orelor de curs din scoala noastra, deoarece exista
posibilitatea sa fie utilizatd cat mai des invatarea
inovativa, atat in formarea curenta la clasa, cat si in
predarea cu ajutorul tehnologiei digitale, pentru cd ofera
mai multa flexibilitate In a crea medii de studiu eficiente si
a personaliza experientele de invatare. Copiii vor fi
invatati sa-si ofere feedback, intrucat furnizarea si

primirea de feedback constructiv, cu o minte deschisa si

maniere adecvate, sunt abilitati esentiale pe care elevii
trebuie sa le invete.

Procesul de educatie si formare din Scoala
Gimnaziala ,,Maica Domnului” Rosiori va
putea fi imbunatitit datorita mobilitatii
Erasmus+, fiind o oportunitate la nivelul
resurselor umane, atit pentru elevi, potentiali
participanti la cetatenia activa europeana, cat si
pentru profesori si intreaga comunitate.

DATE DE CONTACT

ROSIORI
Telefon: 0243319706
Email: sc_rosiori@yahoo.com

Rosiori, IL
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SCOALA GIMNAZIALA
BARCANESTI

Scoala Gimnaziala Barcanesti a avut oportunitatea de a participa la mai multe activitati de

mobilitate in cadrul proiectului Erasmus+, proiect in care este membru alituri de alte scoli din

mediul rural, sub coordonarea Inspectoratului Scolar Judetean Ialomita. Activititile din cadrul

proiectului au vizat trei mobilitati, trei profesori si trei elevii ai unititii scolare care au

beneficiat de aceasta sansa. Este primul proiect Erasmus+ la care Scoala Gimnaziala

Barcanesti participa. Sansa dezvoltarii competentelor profesionale, dar si a celor culturale au

vizat lunile martie — aprilie 2025 si au fost diversificate.

Participant: Neagu Oana - Maria

Furnizorul de formare: Asociatia Promesas

Denumirea cursului: Empowering education through digital
skills

Perioada de formare: 17.03.2025 — 21.03.2025

Locatie: Alicante, Spania

Cod de acreditare SCH Erasmus+: 2020-1-RO01-KA120-
SCH-095490

Proiect 2024-1-RO01-KA121-SCH-000204279 , finantat in
cadrul Programulul Erasmus+, Actiunea cheie 1 — Educatie
scolara (SCH)

Participarea la acest proiect a avut obiective precum
intelegerea utilizarii display-ului inteligent, a realitatii
virtuale (VR), conceperea modelelor de invatare in sistem
hibrid, utilizarea eficientd a instrumentelor precum
Google Classroom, Padlet, Kahoot, Moodle. Scopul
principal al participarii la acest curs de formarea fost
acela de a Incurajara utilizarea instrumentelor digitale de
in procesul instructiv educativ.

Mobilitate job shadowing

Participant: Paun Diana Elena

Organizatia gazda: Gymnasio Leptokarya
Locatia: Leptokarya, Grecia

Perioada activitatii: 31.03.2025 - 04.04.2025

In scolile vizitate, putem remarca un accent similar pe
invatarea activa si participativa, unde elevii sunt incurajati
sd participe activ in procesul de invatare. La fel ca in
Romania, tehnologia joaca un rol important in facilitarea
predarii si invatarii. In Grecia, elevii petrec 6 ani in clasele
primare ( de la 6 la 12 ani), iar In gimnaziu invata pana la
17 ani. La clasele primare, acestia au profesori diferiti
pentru urmatoarele discipline: educatie fizica, engleza,
francezad/germana si educatie muzicala. Ca propunere de
imbunatatire a activitatii didactice in urma celor invatate,
ar fi implementarea invatarii prin proiecte: acest tip de
invatare ar putea fi introdus mai frecvent in scolile din
Romania, incurajandu-i pe elevi sa aplice cunostintele
dobandite 1n activitati reale, cu impact social.



Mobilitate — grup de elevi

Organizatia gazda: Gymnasio Leptokarya

Perioada 31.03.2025 - 04.04.2025

Profesor insotitor: Chelaru Alexandra Daniela

Elevi participanti: Ferfelea David Alexandru, Tanase
Adriana Cristina, Ghinea losif Alexandru

Elevii lucreaza 1n echipe, colaboreaza pe baza unor reguli
stabilite de la inceputul orei, sunt incurajati sa isi exprime
punctul de vedere. Profesorii greci folosesc materiale
didactice diferite, fise de lucru, auxiliare didactice,
material digital. in cadrul Scolii Platon sunt laboratoare,
o sala pentru orele de muzica, o biblioteca, un laborator
de informatica, o sala de relaxare, asa cum sunt dotate si
scolile noastre. Activitatile de invatare au fost bune
practici. Elevii romani din Proiect 2024-1-RO01-KA121-
SCH-000204279 au relationat natural, deschis, si-au
exprimat emotiile, pasiunile, fiind dirijati de profesorul
coordonator. Elevii au demonstrat detinerea unor
cunostinte solide legate de notiunile de istorie, au aratat
deschidere spre noi experiente, idei si valori.

Cat priveste activitatile de tip outdoor, invatarea prin
experienta artistica, au invatat sa danseze pe pasii specifici
eleni. Copiii au fost incantati de toate lectiile la care au
luat parte si au dovedit implicare, adaptabilitate, respect.
Vizitele culturale au fost alte exemple de bune practici,
deoarece am descoperit bogata istorie si civilizatie greaca
prin prezentdrile unui ghid foarte implicat si devotat.
Aceastd mobilitate a fost o experientd coplesitoare pentru
elevii Scolii Gimnaziale Barcdnesti, acestia fiind motivati s
schimbe perspective atunci cind au ajuns printre colegii lor,
motivandu-i sd participe la activitdti asemdndtoare pe
viitor.

DATE DE CONTACT
SCOALA GIMNAZIALA BARCANESTI
Telefon: 0243285009
Email: sc_barcanesti@yahoo.com

Adresa: 927045 Str. Mihai Viteazul, Nr.166,
Barcanesti, IL

34


mailto:sc_barcanesti@yahoo.com

SCOALA GIMNAZIALA
MOVILITA

Participanti: prof. cursant Rosu Florina, prof. job shadowing Gangia Ana-Maria, prof. insotitor

Mihalache Florentina

Elevi participanti: Cristea Ana Maria, Gheorghe Sebastian Alecsandru si Mihalache Iannis Laurentiu

Organizatia gazda: Gymnasio Leptokarya, 31 martie - 4 aprilie 2025

Perioada curs: 16-22 martie 2025

Furnizorul de formare: Asociatia Promesas - ”’Empowering education through digital tools”

In anul scolar 2024-2025, trei tipuri de mobilit:iti
internationale au oferit profesorilor si elevilor din Scoala
Gimnaziala Movilita ocazia unica de a invata dincolo de
granitele clasice ale educatiei. Sub umbrela proiectului
Erasmus+ 2024-1-RO01-KA121-SCH-000204279, cadre
didactice si elevi au participat la cursuri de formare,
activitati de tip job shadowing si mobilitati insotire elevi,
acumuland experiente valoroase, idei inovatoare si
motivatie pentru modernizarea actului educational din
Romania.

in perioada 16-22 martie 2025, doamna profesoara Rosu

Florina a participat la un curs de formare organizat de

Asociatia Promesas, cu tema ,,Empowering education

through digital tools”. Cursul s-a concentrat pe integrarea

tehnologiei moderne in educatie, punand accent pe

utilizarea platformelor digitale (Google Classroom,

Moodle, Kahoot, Padlet, Canva) si a tehnologiilor

emergente precum Smart boards, VR si Al

Participarea a condus la:

. realizarea unor materiale educationale interactive si
personalizate;

« dobandirea de noi strategii pentru implicarea elevilor;

. constientizarea beneficiilor integrarii digitale in

predare;

dezvoltarea competentelor de comunicare in limba

ngleza si a celor socio-culturale.
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Dincolo de competentele dobandite din cadrul formarii,
vizita 1n scoala din Spania a relevat bune practici precum
amenajarea unor spatii de lectura, relaxare si creatie
artistica dedicate elevilor, idei care pot fi adaptate siin
scoala noastra pentru a stimula creativitatea si starea de

bine.




In perioada 31 martie — 4 aprilie 2025, prof. Gangi Ana-
Maria a desfasurat activitati de tip job shadowing la
Gymnasio Leptokaryas, Grecia, urmarind lectii, metode
de predare si interactiuni educationale in cadrul
sistemului elen.

Impactul principal:

- extinderea metodelor activ-participative (lucru in
echipa, proiecte, dezbateri);

- dezvoltarea competentelor lingvistice si
interculturale;

— with —

- invatare prin explorare, legata de patrimoniul | ;;zp0s:

cultural si identitatea locala;

- valorizarea educatiei emotionale si sociale.

Prin comparatie, s-a constatat ca sistemul grecesc ofera
mai multd autonomie elevilor si utilizeaza tehnologia cu
o frecventa mai mare in procesul de predare. Din aceasta
experienta.-au fost‘fermulate propuneri pentru scoala
noastraypprecum: crearea de cluburi tematice, invatarea
prin joc si dezvoltarea parteneriatelor locale si

internationale.

Tot in Leptokarya, Grecia, un grup de 3 elevi — Cristea
Ana Maria, Gheorghe Sebastian Alecsandru si
Mihalache Iannis Laurentiu, insotiti de prof. Mihalache
Florentina, au participat la o mobilitate internationald ce
le-a oferit o perspectiva noud asupra Invatarii.
Activitatile nonformale, schimburile interculturale si
colaborarea in echipe internationale au fost esentiale
pentru dezvoltarea:

- 1increderii In sine si a spiritului de echipa;

« gandirii critice si a reflectiei personale;

. capacitatii de adaptare si a utilizarii aplicatiilor
educationale moderne.

Elevii au descoperit un model educational bazat pe
cooperare, creativitate si responsabilitate, iar propunerile
lor pentru scoala noastra includ:

. aplicarea metodelor nonformale in predare;

- promovarea reflectiei prin jurnale de invatare;
. colaborare online cu alte scoli europene;

. organizarea de expozitii si prezentari pentru

diseminarea experientelor.

Toate aceste experiente demonstreazd cd programul
Erasmus+ este un catalizator al schimbarii. Cadrele
didactice revin cu metode noi, resurse digitale, initiative
pentru curriculum flexibil si activ-participativ. Elevii
descopera Europa prin invdtare autenticd, iar scoala devine
un spatiu mai prietenos, mai creativ, mai deschis cdtre
viitor.

In anul 11 de acreditare, Scoala Gimnaziald Movilita
continud sd isi consolideze identitatea europeand, inspirdind
generatii intregi sd invete, sd viseze $i sd construiascd,

dincolo de limite.

DATE DE CONTACT
SCOALA GIMNAZIALA MOVILITA
Telefon: 0243319053
Email: sc_ movilita@yahoo.com
Adresa: 927180 Str. Calea Bucuresti, Nr.2,
Movilita, IL
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Componenta echipei de implementare este urmatoarea:

e Coordonator consortiu — inspector scolar general - Mitrea Steluta luliana;

e Responsabil proiect/monitorizare si evaluarea standardelor de calitate — Tont Simona,

e Responsabil selectia si pregatirea participantilor — State Nora Florenta;

e Responsabil comunicare si diseminare — Voinea Marina;

e Responsabil monitorizare activitati postparticipare la mobilitati - Buzea Ileana;

e Responsabil financiar - Vasile Elena Daniela;

e Coordonator membru consortiu — director Scoala Gimnaziala Movilita — prof. Rosu Florina;

e Coordonator membru consortiu — director Scoala Gimnaziala Garbovi - prof. Tudor
Nicoleta luliana;

e Coordonator membru consortiu - director Scoala Gimnaziala “Maica Domnului” Rosiori —
prof. Varza Aurelian;

e Coordonator membru consortiu — director Scoala Gimnaziala Barcanesti- prof. Neagu
Oana Maria;

e Coordonator membru consortiu — director Scoala Gimnaziala “Capitan Aviator Constantin
M. Cantacuzino” Jilavele- prof. Vasile Costin Mihai;

e Coordonator membru consortiu - director Scoala Gimnaziala Cosereni — prof. Neicu Elena;

e Coordonator membru consortiu - director Scoala Gimnaziala "Dimitrie Cantemir" Fetesti -
prof. Span Aurelia Crina;

e Coordonator membru consortiu - director Scoala Gimnaziala "Mihai Viteazul" Fetesti -
prof. Dumitru Mariana;

e Coordonator membru consortiu - director Scoala Gimnaziald "Radu Voda" Fetesti — prof.
lonescu Georgiana;

e Coordonator membru consortiu — director Scoala Gimnaziala "Stefan Copoiu" Andrasesti -
prof. Badea Elena Gabriela;

e Coordonator membru consortiu - director Scoala Gimnaziala Platonesti — prof.
Moldoveanu Silvia Patricia;

e Coordonator membru consortiu - director Scoala Gimnaziala Salcioara - prof. Dan
Nicoleta.

Colectivul de redactie

e Coordonator consortiu — inspector scolar general - Mitrea Steluta luliana

e Responsabil proiect/monitorizare si evaluarea standardelor de calitate - Tont Simona
e Responsabil selectia si pregatirea participantilor — State Nora Florenta

e Responsabil comunicare si diseminare — Voinea Marina

e Responsabil monitorizare activitati postparticipare la mobilitati - Buzea Ileana;

e Responsabil financiar - Vasile Elena Daniela

e Coordonator tehnic — Prepelita Roxana
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